INFORME DE GERENTE
CORRESPONDIENTE AL PERIODO FISCAL 2015

Santo Domingo de los Tsdchilas, 25 de mayo del 2016

Sefiores,
ACCIONISTAS LIDERSERVICIOS S.A.
Presente,

Reciban un cordlal saludo y @ su vez daries Ja bienvenida a cada uno de ustedes, dando cumplimiento
# las normas de la ley de compafilas y del estatuto social, pongo en consideracion de fa junta General
Extraordinaria el Informe de labores correspondientes del 01 de enero al 31 de diciembre del 2015,
mediante el presente documento se informa de los movimientes econdmicos y labores de la
compafiia de forma generalizada del desenvolvimiento administrativo.

MOVIMIENTO ECONOMICO:

La compadia durante el afio 2015 ha obtenido Ingresos de 113.866.14 que incluyen los sigulentes
rubros:

Apartes Administrativos: 25160.00

Ayudas de Accldentes y Mortuoria: 3145.00

Tnnsponre: 75820.13

Multas: 780.00

Selles; 210.00

Fondos de Aslistencia: 4653.00

Otros Ingresos por Retenciones Internas: 4028.01

GASTOS ADMINISTRATIVOS;

Que Incluyen los sueldos, |ESS, Servicios Basicos, Honorarios, Liquidacién Empleado, 'l'rav\spc:rwi'l
Agua entre otros el valor de; 99402.50 .;
Las cuentas por cobrar: 5782.60

Dandonos un superdvit de: 12704.36

SERVICIOS DE RENTAS INTERNAS (SR1):

Pongo en conocimiento que debido al camblo que se realizé de contador Ing. Julio Jaramil
mes de octubre del 2015 en el cual s& realizd Ia prestacién de servicios del Ledo. Napoledn V. :

se han manifestado ciertos inconvenientes por parte de ios dos profesionales Jos cuaies hemos caid
en multas pecuniarias en el mes de noviembre por no presentar anexos,
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cancelacion del valor de $120,00 suscitdndose Inconvenlantes con el Ledo, Valencia Napoledn ya
que no estaba llevando la contabilidad como era debido, slendo asi que se hizo Ia contratacién de
la profesional Leda. Emma Moreira 8 quien se le solicité que se hiciers cargo de los meses de
actubre, noviembre y diciembre 2015 para que s& pudiera presentar los balances,

£n vista que ol Ing. Julio Jaramillo se atrasé en lo entrega del balance hasta el mes de septiembre
2015, por mativos de mala digitacidn de los encargados de llevar Ia contabilidad de la empresa no
¢ logré sublr al SRI el impuesto a |a Renta del periodo 2015, siendo asi que el 16 de mayo del 2016
presentan a ia compafa ¢l balance corregido hasta septismbre 2015,

Se han cumplido con las respectivas obligaciones patronzles, en el Minlsterio de Relaciones
Laborales se realizo la respectiva liquidecidn del puesto que mantenia como secretaria de s
empresa, se efectud nueva contratacion para el puesto de secretaria en &l mes de junio del 2015,

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS:
Se ha tenido un aumanto de socios 1os cuales hemos realizado ocho traspascs en el afc 2015,
Se genero |a transferencia de acciones multiples al Sr. Darwin Urgiles.

Debido & que no se entrego la informacién correspondlente por parte de los contadores antes
mencionados no se pudo ingresar los balances a ia Superintendancis de Compafifas,

Han Ingresado cuatro Incrementos de Cupo, para lz misma actividad de transporte de agua.
Debido a los constantes cambios se han salicitado nuevos requisitos como e &l Plan de Negocios el
mismo que a la actualidad se encuentra en proceso de anulacién,

Se Informo que en lo posterior se dara aviso que el servicio publico realizara una revision al afo.
Nuestro permiso de Operacion se encuentra vigente hasta el 2021, o cual quiere decir que nuestra
compafiis se encuentra en estado activo.

Se les hace conocer que se ha venido haciendo uso del R.U.P. por la contratacidn que se mantenia
can los Hospitales Gustavo Dominguez y General Santo Domingo ya que es un requisito que sollicita
este tipo de entidades publicas.

Debo manifestar que para asta contratacion se realizd una reunion de trabajo con los accionistas
que paseen fa misma capacidad de 9y 10 m3 os cuales scordaron que ¢l S¢, Mauricio Gonzabay siga
prestando el servicio de transporte a los Hospitales.

NUESTROS ACCIONISTAS:

Valoramoes a nuestro personal como el recurso mas importante de la organizacién, &s por es0
se le presta toda la eyuda necesaria ya ses en asesoramiento o documentacion para qu
mantenga al dia en todo lo correspondiente a su unidad,

Se les manifiesta ademds que deben seguir realizande sus actualzaciones de documentos g
de respaldo para la compafiia.

Sefiores Acclonistas me encuentro consclente que este afio 2015, no se ha podido asignar
de transporte a todos pero no ha sido solo inconvenients de mi persong, por eso dejo en ¢
2| momento de ocupar mi cargo de Gerente General Jamds manifesté buscar trabajo a los
cuanto anteriormente tuve muchos inconvenientes por falta de colaborackn y descoording
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Con lo manifestado yo he cumplido con lo que me compromet con los sefores del Directario, me
he dedicado en gran porcentaje a casi todos las accionistas que han solicitado de mi eyuda con
responsabifidad y humildad,

Agradezco & Dios. por su infinita bondad, por haber estado en los momentos que més lo he
necesitado, por haber culminado un afic mds de labor en esta prestiglosa empresa y por ganarme
13 confianza de muchos de ustedes.

S

TRANZFURTY FEsa
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