
“JGL INTELIGENCIA EMPRESARIAL CIA. LTDA” 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

NOTA 1. ANTECEDENTES 

“JGL INTELIGENCIA EMPRESARIAL CIA. LTDA”es una Empresa que se dedica a la prestación de todo tipo de 

servicios en el ámbito de la publicidad, la comunicación, comercial, social, institucional, para el sector público o 
privado, asesoría de proyectos de comunicación publicitaria, mercadeo y organización de eventos. 

  

NOTA 2. BASE LEGAL 

“JGL INTELIGENCIA EMPRESARIAL CIA. LTDA” fue constituida en la Ciudad de Quito, Provincia de Pichincha, e 

inscrita en el registro mercantil el día O2de agosto del año 2005, según expediente 154092. La compañía tiene 
como objeto social la prestación de todo tipo de servicios en el ámbito de la publicidad, la comunicación, comercial, 

social, institucional, para el sector público o privado, asesoría de proyectos de comunicación publicitaria, mercadeo 

y organización de eventos. 

El cuadro de integración de Capital de la compañía es el siguiente: 

  

  

  

  

  

  

socios CAPITAL 
GROSS JARAMILLO JOSE 100.00 | 

FRANCISCO 
GROSS JARAMILLO NICOLAS 100.00 

ANTONIO 
100.00 

LALAMA GROSS MARCO ANTONIO 

100.00 
LALAMA GROSS ROBERTO 

TOTAL 400.00       
  

Se desempeñan en los cargos de Presidente, el Señor Gross Jaramillo Nicolás Antonio, y como Gerente el señor 

Lalama Gross Roberto, por un período estatutario de dos años, a partir del 25 de agosto del 2015. 

Los Estados Financieros que la Compañía está presentando, han sido elaborados de conformidad con las Normas 

Internacionales de Información Financiera para PYMES, atendiendo a las Resoluciones No. SC.ICI.CPAIFRS.11.010 

con fecha 11 de octubre del 2011. 

NOTA 3. POLÍTICAS CONTABLES 

La compañía ha decidido adoptar las siguientes políticas contables: 

Respecto a la recuperación de valores por facturas emitidas a crédito, la compañía, las considerará como vencidas 

a partir del tercer mes desde su emisión. 

En cuanto a la provisión de cuentas incobrables, la compañía al momento no ha designado el porcentaje del 1% 

sobre el valor de la cartera vencida al cierre del período contable, debido a que gran parte de sus ventas son al 
contado.



    

La compañía aplicará el método de línea recta para la depreciación de Activos Fijos, considerando un período de 

vida útil de 10 años para Muebles y Enseres, de 3 años para los Equipos de Computación, y en caso de que la 
compañía adquiera otros Activos, se definirá con una nueva política. 

  

La compañía registra como único empleado bajo nómina al gerente general. 

NOTA 4.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO. 

Este rubro está compuesto por las siguientes cuentas contables: 

  

  

  

  

DETALLE AÑO 2018 
Caja General 0,00 

Bancos 400,00 

TOTAL 400,00       
  

NOTA 5.- DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 

En esta cuenta contable se han contabilizado los rubros pendientes de cobro por la operación normal de la 
empresa, considerando que el plazo de crédito es de 30 a 60 dias. A continuación el detalle: 

  

  

  

DETALLE AÑO 2018 
Documentos y cuentas por 0,00 

cobrar Clientes locales 
TOTAL 0,00         

NOTA 6.- APORTE DE SOCIOS PARA FUTURA CAPITALIZACIÓN 

Con fecha 19 de Noviembre del año 2017, mediante acta de junta, los socios de la compañía deciden capitalizar el 

valor de USD $ 1.000,00, según registro contable 00021. 

Quito, 22 de Abril 2018 

  

y! 
y E A gran 

LALAMA GROSS 'OBERTO 

GERÉNTE GÉNERAL 
"JGL CIA. LTDA” 

 


