INFORME DE GERENCIA

En cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiias, y
de conformidad a las normas legales, estatutarias y reglamentarias de
la Junta General de Socios, me permito poner a consideracidén de los
Sefiores Socios, el informe de las actividades cumplidas por la Empresa
JGL INTELIGENCIA EMPRESARIAL CIA. LTDA., en el periodo comprendido
entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2.010.

1. La Empresa JGL INTELIGENCIA EMPRESARIAL CIA. LTDA, se constituye
legalmente el 02 agosto del 2005, estableciendo su actividad
econdémica principal la prestacidén de todo tipo de servicio en el
dmbito de la publicidad, 1la comunicacidén, comercial, social,
institucional para el sector publico o privado, asesoria de
proyectos de comunicacidén publicitaria, mercadeo y organizacién
de eventos.

2. Los ingresos de este periodo son exclusivamente obtenidos por la
elaboracidén de publicidad, la asesoria de proyectos de
comunicacién publicitaria, mercadeo y organizaciédn de eventos,
centrando sus actividades en Quito.

3. Con referencia a los egresos realizados: Las cuentas méas
significativas corresponde: El1 rubro que tiene incidencia
significativa es de los arriendos de inmuebles en un 25.57%. EL1
segundo rubro en importancia constituye la depreciacidén de
Activos Fijos como vehiculos que representan el 21.04%. El tercer
rubro son los gastos de gestidén en 14.22%. La sumatoria de estos
rubros vienen a representar el 60.83% del total de gastos y la
diferencia estd constituido por rubros menores.

4. Cabe sefialar que las utilidades generadas en el periodo después
de haber hecho la respectiva deduccidén por el pago de impuesto a
la renta, la utilidad liquida se repartird a los sefiores socios
de acuerdo a sus participaciones.

5. Espero que lo sefialado en el presente informe, satisfaga las
inquietudes de los sefiores socios, y hago votos en el futuro para
que los legitimos anhelos y aspiraciones se cumplan con los
objetivos planteados en el siguiente afio.

Atentamente,

NTEL CIA EMPRESARIAL CIA. LTDA.
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GERENTE GENERAL

Quito, 05 de Enero del 2.015



