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Durante el 2006 la compafiia no tuvo una mayor participacién en el mercado
debido a la falta de personal, por lo cual no pudo entrar en operaciéon y se
mantuvo inactiva, sin embargo se siguieron mantenido los activos de la empresa.

Proceso de Recursos Humanos

Debido a la localizacién actual de la fabrica se pudo detectar que es un punto débil
para la contratacion de personal, ya que la gran mayoria de especialista en la costura
se encuentra por el sector de Calderdn, siendo este un gasto para el personal en su
transportacion.

La escasez de este personal con el perfil profesional en corte y confeccion también es
un punto a considerar, de acuerdo a una investigacion levantada en muchos de los
colegios técnicos; los estudiantes de dltimo afio no tiene expectativas trabajar en una
empresa textil, sino que lo hacen simplemente por estudiar una profesion; muchos de
ellos tiene en mente ejercer otras profesiones.

El hecho de ser una empresa nueva, también genera inseguridad en el personal
calificado, debido a que muchos de ellos desean tener un ingreso fijo estable y no un
ingreso alto pero con probabilidad de no tener €xito, limitando asi el integrar personal
con experiencia en nuestra operacion.

La empresa se a planteado el correr el riesgo de desarrollar a personal que sale de
colegios técnicos y que realmente desean trabajar en empresa de su rama, asi como el
contratar una empresa colocadora de personal a fin de que se pueda hacer un filtro
mas adecuado.

Proceso Productivo

Debido a que no se pudo contratar el personal, no se pudo iniciar las operaciones.

La maquinaria se mantiene en buen estado y las instalaciones se mantienen como en
su inicio.

Proceso de Mercadeo

Este proceso no pudo continuar debido a que no se pudo iniciar las operaciones




Se esta pensando cambiar de mercado manteniendo el mismo tipo de industria a fin
de poder conseguir el personal que pueda desarrollarse con la empresa.

Proceso Financiero
En ¢l Balance General la empresa no presenta movimientos significativos, mas que
un ingreso y sus gastos respectivos.

Todas las obligaciones tributarias fueron cumplidas a la fecha.

Esto es todo lo que puedo mencionar en honor a la verdad.
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