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Señores Accionistas: 

Para dar cumplimiento a las normas estatutarias vigentes, nos es particularmente grato dirigirnos a 
ustedes a fin de poner en su conocimiento los distintos aspectos que han incidido en el desarrollo de la 
empresa durante el ejercicio económico del año 2019. 

1. MEDIO AMBIENTE ECONÓMICO 

El comportamiento del Impuesto a los consumos especiales ICE, que es el impuesto de mayor 

impacto en el mercado licorero ha sufrido variaciones como se puede apreciar en la siguiente tabla: 

__ MERCADO ECUATORIANO en miles de dólares 

  

  

  

  

ICE: recaudado en a año 2011 23. 760 

ICE recaudado en año 2012 - o o 33.901 
o e a 5 do en 2ño 2013 e taco . 

ICE recaudado. en año PA : 45-439 

. ICE recaudado. en año 2025. o 43.698 

ICEres recaudado en año > 2016 ÓN 34-934 

A 37.524 

ICE recaudado en año o 2018 o UN o 42.876 
ere recaudado e 01 A 20874. 

  

* Cifras estimadas basadas en los recaudos del ICE realizados por el SRI: 

La línea de tendencia es a la baja, esto debido a una serie de medidas implementadas por el 

gobierno que buscan reducir el expendio y consumo de licores. 

A continuación, se detallan algunos comportamientos económicos del periodo: 

e Impuestos ICE: 

Para el 2019, el SRI incrementó el ICE especifico a 7.25 dólares por litro de alcohol absoluto 

respecto al 2018 

+ Niveles de Inflación y de Desempleo: 

La inflación anual acumulada al 31 de diciembre del 2019 fue de -0.07%, en el Ecuador segunda 

vez que existe deflación en 20 años de dolarización, el año 2018 tuvo una inflación anual de 

0.27%. 

Por su parte el índice de desempleo subió 3.00% aproximadamente, pasando del 3.70% 

mostrado a diciembre 31 de 2018 al 3.80% con el que terminó el 2019. 
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+ Índice de Riesgo País: 
El índice EMBI+ se situó en 825 Pts. aumentando en un 84.15% comparado con el índice 

mostrado a diciembre 31 de 2018 que fue de 448Pts. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

a Objetivo 2019 

Cumplimiento ventas totales en unidades. 103% 
complimiénto de cn bares A e o 

Udo NoE antes de impuestos A . o 202% 

Los objetivos planteados se cumplieron según lo presupuestado. 

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL DIRECTORIO. 

a. Disposiciones del Directorio 

Acta 001/2019, enero 24 del 2019 

e Lectura y aprobación de estados financieros 2018 

e Lectura y aprobación estados financiero proyectados 2019 

e Convocatoria a junta ordinaria de accionistas 27/02/2019 

Acta 002/2019, febrero 27 del 2019 

e Nombramiento de presidente 

e Nombramiento de auditor y comisario 

+ Autorización de registro del Directorio 

e Aprobación de préstamo a realizar a Dislatina. 

e  Seaprueba compra de 4 tranques de acero inoxidable 

e Convocatoria a junta extraordinaria para el 21/06/2019 

a Acta 003/2019, julio 10 del 2019 

+ Nombramiento Representante legal — Gerente General 

Acta 004/2019, Septiembre 19 del 2019 

Autorización para compra de máquina semi automática de llenado. 

Aprobación de compra de compresor de 125 PSI. 

Aprobación de adquisición de Etiquetadora adhesiva. 

Aprobación de compra máquina gasificadora. 

Aprobación de compra de barriles armados para cava de rones. 

Aprobación de cambio de luminarias incandescentes por led 

Aprobación de compra de estanterías de 3 niveles para almacenamiento 

b. Disposiciones de la Junta General 

Junta General Ordinaria — febrero 27 del 2019 

+.  Seaprueban estados financieros e informes de administradores, auditoria y comisario. 

e  Serealizó el reparto del 100% de la utilidad a los accionistas. 
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e Ratificación de los actos y contratos realizados por la Administración durante el año 2018 
e  Serealizó el registro de los miembros principales y suplentes del directorio. 
e  Sereelige al comisario y auditor 

Junta General extraordinaria — junio 21 del 2019 
e Se aprueba aumento de capital por 1.020.000.00 de dólares y la reforma de los estatutos 

4- HECHOS EXTRAORDINARIOS DEL PERÍODO 

a. Asuntos laborales 

En el marco laboral, se registró un aumento en el salario mínimo decretado por el Gobierno de USD 
$ 8.00, correspondiente al 2.07%, pasando de USD $ 386 a USD $ 394, aumento que se hizo 
efectivo desde el 1 de enero de 2019. 

b. Asuntos legales 

e La compañía no presenta ningún tipo de proceso legal en su contra. 

5. POSICIÓN FINANCIERA DE LA EMPRESA. 

La compañía se encuentra en una buena posición en cuanto a sus Índices de Liquidez y de Capital 

de Trabajo. Las tasas de Rotación de Activos Fijos y Activos Totales demuestran la eficiencia en las 
Operaciones. 

hd 
6. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES 

Dada la situación actual de la compañía, en la cual se muestra una liquidez aceptable, sugerimos 

realizar la repartición del 100 % de los dividendos. 

Quito, 18 de febrero del 2020. 

Pu 
Mónica Franco M¿S 

PRESIDENTE 

     

  

andi Lara 

GENERAL 
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