Quito, 15 de abril de 2012

Sefiores Socios
PROGERENCIA CIA. LTDA.
Presente.-

Estimados Socios:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 124 de la Ley de Compaiiias y el Reglamento
Interno de la Empresa, cumplo en presentar a su consideracion los resultados de los
Balances y las labores realizadas por el representante legal en mi calidad de presidente.

a. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011.

Estd por demds enfatizar que las politicas y objetivos previstos para el ejercicio
econémico 2011 de la sociedad, a pesar de que el sector al cual proveemos en algo ha
incentivado su actividad, no han logrado cumplir con las expectativas que se plantearon
al inicio del ejercicio fiscal.

Al momento Progerencia Cia. Ltda. busca en lo posible abrirse campo en el complicado
mundo de la competencia y buscar nuevas alternativas en el 2012.

b. INFORMACION DE LOS HECHOS EXTRAORDINARIOS
PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO LABORAL Y LEGAL.

No hubieron hechos de mayor relevancia en el ambito laboral o legal.

c. SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS
CON EL EJERCICIO PRECEDENTE.

En lo que se refiere a las cifras presentadas a diciembre 31 de 2011, me permito
informar que la empresa reflejo los siguientes rubros en el Balance General a
continuacion detallados.
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El Balance General correspondiente al 31 de Diciembre de 2011 presenta, Activos
Totales por USD $ 1,328.35; los Pasivos Totales ascienden a USD $ 530.53 y un
Patrimonio Total de USD § 797.82.

En cuanto al Estado de Resultados el total de Ingresos asciende a $ 15,100.00 y el de los
Gastos $ 15,084.99; reflejando una utilidad del ejercicio de $ 15.01.

d. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

En lo que respecta al afio 2012, se pretende realizar una reorganizacion integral a la
compafiia, manteniendo en lo posible nuestras principales politicas y estrategias
implementadas hasta el momento.

Atentamente,

an G. Biaez M.
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