INF IAPOREL A 1
A LOS SENORES MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
1. INTRODUCCION:

1.1 ENTORNO ECONOMICO Y POLITICO DEL PAIS

La politica cel Ecuador en &l afc 2012, se bast en los sijuientes objetivos:

De acuerdo ala Cepal, la economia de Ecuador se desacelarard el proximo afio y se ubicars en 3,5%. Se
espara quea en este afo suba un 4,5%, después del fuere orecimisnto de 2011 (8%).

Disminucion de fa pobreza: Lz economia del pais va por buen caming, pues las cifras del primer semesire
indican que cracio alrededor de un 5%, destaco el presidente de iz Repiblica, Rafze!l Correa. “Esperamos
terminar el afic con un crecimiento de mas del 5%, sefiaks ef Mandatario.

Correa asequrd, ademas. que ' inflacién se encuentra dentro de los limiles permitidos y el nivel de
desampleo cayi al 4,2%, |3 tass mas bala regisirada er [ historia del Ecuador, *La buena noticia es que
este ha sido un crecimlento sana con disminucidn de a pobreza”, sfimm.

La patreza extrema bayd a un $% en 2011, 1a mitad de lo que Ecuador registraba en el afo 2003, Datos
de la CEPAL sefiaian que de los procesns de desarrolio en América Lafina, Ecuader es uno de los paises
en los que mas se ha redwide |s pobreza A decir del Jefe de Estado, esta reduccitn se ha logrado
gracias.a fa generaciin ce empleos de calidad,

El desempien se redujo en septiembre de este a0 a 4,6%, la cifra mas baja en las series estadisticas
nacionales de la historia.

Calidad ceediticia

La evaluadora puntualizd que ef ciclo de calidas craditics de Amenica Latina podria estarcarse el proximio
afio, ya que sélo Uruguay y Ecuader fienen actuaimente parspaciiva positiva

1.2 ENTORNO DONDE SE DESARROLLA LA EMPRESA

La mayor base de |a economia Ecuatoriang es |a rica hiodiversidad del temitorio, su poblacion
activa junto con I3 capacidad empresarial piblica y privada Los bienes primarios de
exportacion que mas han contribuide a |2 formacion de excedenies y a la activacion economica
han sido petrbleo, banano. camardn y productos def mar, café y cacao, que han experimentado
significativos crecimientos, salve en algunos lzpsos de cnisis.



2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO:

2.1 PRODUCTOS DE VENTA

La empresa duranta el ejercicio 2012, baso sus ventas (ingresos de actividades ordinarias)
ventas de servicios mediante los Proyectos de disefio, planificacion, construccibn ¥
rehabilitacién de obras civiles a empresas niiblicas y privadas,

2.2 VENTAS EFECTIVAS EJERCICIO
Las ventas efectvas del ejercicio 2012, como se menciona en el punto 2.1 *Productos de
Venta", fueron de USA 512.201 51

23 RECURSOS HUMANOS

La empresa al termino dal ejercicio 2012 tuvo rofacion del Recurse Humano: con §
empleados distribuidos en los procesos de ventas. bodegas, distribucion (entregas), finanzas
y administracion.

Todos los empleados fienen sus contratos de trabajo, reconacidos por las entidades de
control que son el Ministerio de Relaciones Laborales y el JESS. lgualmente han sido
cancelados sus haberes {sueldos, horas extras y beneficios sociaies): en el presente periodo
2012,

La Empresa no mantiene deuda alguna con el IESS y e SRI con relacion al pago de
Agortes e Impuesics a la Renta del personal.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO:

3.1 OBJETIVOS PRIMORDIALES DE LA EMPRESA
La Gerencia de la Empresa ha cumplido en el gjercicia 2012, el objetio primordial que
es; “la planificacion, disefio, construccion, rehabiitacion de obras civiles y olras de
caracter informaticas y telecomunicaciones.”

NCIE| COMPANIA AL CIERRE D
RESULTADOS ANUALES:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA Y RESULTADC INTEGRAL

(]



[EMPRESA: BVNGENIEROS CIA. LTDA, |

EJERCICIO 2012 : !

: ] |
i ESTADO DE SITUACION FINANCIERA |
| ' 5
ACTIVO 'VALOR | easncipacion
ACTIVC CORRIENTE ) 137,854.04 7021%
ACTIVO NO CORRIENTE 5848454 | 2979%|
~ TOTALACTIVO| 19633898 100.00%

'RECURSOS PROPIOS : |
CAPITAL i = 400.00 020%
APORTES PARAFUTURACAPITALIZACION 3453728 17.59%
RESERVAS | spaam 256%
RESULT ADOS ACUMULADOS 9585411 | 4B72%
RESULT ADO DEL EJERCICIO -64528.55 -3287%
~_ TOTAL RECURSOSPROPIOS|  71,087.25 3621%

l

PASIVO : = 1
[PASIVO CORRIENTE | 1ama 6328%
[PASIVO NO CORRIENTE 0.00 0.00%
i TOTAL PASIVD| 12425173 63.28%

N SR
22 1] Seie
[ ? ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL |
INGRESOS DE ACT MDADES ORDINARIAS ' 31220151 | 100.00%]
COSTO DE VENTAS YPRODUCCION. | -14375504 ~-46.05%
OTROS INGRESOS 7 0.00 ~ 000%
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS | -232875.02' -T462%
GASTOS FINANCIEROS 1 oo 0.00%
'GANANCIA ANTES DEL 15% TRABAJADORE  -64,528.55| -20.67%
1

15% PARTICIPACION TRABAJADORES | Do) | 0.00%|
IMPUEST O ALARENT A ] 0.00 0.00%

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DELANO | -64,528555

l -20.67%|



5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES (PERDIDA) OBTENIDAS
EN EL EJERCICIO ECONOMICO:

En el cuadro siguiente la Gerencla General propone el desting de las utildades (perdidas)
obtenidas en el gjercicio 2012:

'EMPRESA: BVINGENIEROS CIA. LTDA.
'EJERCICIO 2012

L

[ DESTINOG DE LAS UTILIDADES |

;G'ANANOIA (PERDIDA) ANTES DEL 15%

TRABAJADORES 00805

15% PART ICIPACION T RABAJADORES — I 000]

IMPUESTO ALARENTA | . 900

'RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO -64,528.55
= i

RESERVALEGAL EJERCICIO 2012 ] 0.00]

GANANCIAS ACUMULADAS|  -63,528.55|

Se recomienda qua en el proximo ejercicio aste valor de USD 64.528 55 sea reintegrado por
los socios, con el fin de cubrir el patrimonio y no caer en liquidacion de acuerdo al
reglamento de la Superintendencia de Compafiias,

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

6.1 BVINGENIEROS Cla. LTDA., dentro del cronograma establecko por la Superclas,
elecutd Ja implementacion este sistama a partir del afio 2012, por lo que la Junta
General de Accionistas aprobd fa debida ejecucion, par o cual debe sequir con el mismo
limeamiento de cumplir con el Marco Conceptual y las Politicas Contables y Economicas
que los entes de Control vayan estableciende a partir det afo 2013

6.2 Las siguientes actividades y estrateglas sobre ventas se deben realizar inmediatamente
con el fin de reconocer nuevos mercados:

1.-MEJORA Y CONTROL DE PROCESOS DE VENTA
2.- SERVICIQ AL CLIENTE POS VENTA

Afentamente,

G

TE GENERAL






