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DICTAMEN DE LOS AUDMTORES INDEPENDIENTES
A bim schomes Accioniutas v Jants General de la compafis Camesolutions & A -

Hemos auditade Jos cstados fiancierns que s scompafan de la compafiia
Gamesolutions 8 A, que comprenden ¢l balance general al 11 de diciembre de 2012, ¢l
estado de resultados, estados de cambeos en el puinmono y estado de fluo de efective
por ¢ afic terminado o3 csa fecha, mi como un resumen de politicas contables
vmportantes v otras sotas aclarsionas, g

Respoasabilidad de la administraciin por los estados linancieros

La admunistracsin es respomable de la preparacsin v presentacion rasonable de estos
cstados finanoerss de acucrdo con Notmas Interracionales de laformacion Financien
Esa rosponssbibdad ncluys: duscliar, implomentar v mastener ¢ contol micrno
refevanic & la repamcion ¥ presentacon razomable de los estados linancicros que estén
libres de representaciones ermoncas de importancia relativa, ya sca debidas o fraude o
e, scleociomnds ¥y aplicando  politicas contables apropiadas, v haciendo
eatimacion:s corables gue scan roomables on @ corounstanizs.

R pomabilidad del auditor
Muctra

pdad es expresar una opmdn sobic csos oslados fimancicros con
hase en muestra auditorla. Efectuamos nuestra auditorls do acocrdo con  Normas
Imernacumales de Auditorin, dchas pormas requieren que currplamos con icgusites
¢hom sal como que plancemion v dewempeficmon b sudvoria pan obbencr sogunided
rarcmable sobre w1 los estados firanciems estin hbres de representacion crrenca de
impertascs relatva
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PaTa EopRTCIONG: una base para nucstia opition de auditonis.

Opinién

IEn nuestra opimedn, los estades financicros prescntan mzonablemente, 1 POsICHn
financiera de la compafiin Gamesclutions 5 A ol 31 de diciembre del 2012, v de w
devempefio financiero y sus flujos de cfcctive por ol afio que entonces terming, de
acueido con Normas Internacionales de Informagion Financiem.

Informe de Cumplimients Tributario

La opimdm sobre el cumplimiento de las obligaciones tibutarins que ls cempadia tiene

en su calidad de agente de percepeitin y retencitn de impuestos, se emilc por separsdo &
travis del Informe de Cumplimicnto Tributaro

Ambato, 01 de Abnl del 2013

ATECAPSA DR
Calil. SC - 576
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CAMESOLUTIONS
BALANCE GENERAL
AL de Diciembre del 2012
ACTIVOS Afio 2011 Ailo 2012
Cajn ¥ Bancos 154,121,536 M4 3
Imversiones Tempornles 71.243,09 0,00
Cuentas por Cobrar 53304 45760562
Imvventanos £1 625 00 0,00
Prepiedad, Manta v Equepo 176.064,53 WIN61T  §
Moo Aclives T76.324 60 142'.146Il3 &
Total de Actives 1,370, 709,52 BGT. 311,86
FASTVOS

Proveodores 574.436,72 S6L0RS,7TR 7
Provisiones S§T.2358.00 2250000 3§
(Ibligacioncs Fiscales 17935447 1443028 &
Pasivos no Cormentes 123.368,18 0.00
Total de Pasivos 1.034.497.37 B O16.06

PATRIMONIO 10
Capital Social 15.000,00 1500000
Aporte Futura Capitalizscion 10.000,00 10.000,00
Reserva Legal 7.566,10 7.566,10
(s Reservas 252.495,11 282.493,11
Resuliade Aoy Antoriones 41501, 21.150 54
Kesutmdo del Ejercicio -21.350.76 -10.916,15
Total Putrimonio 336212,18 265.295.80
Tolal de Pasivos v Patrimonio L3¥7a.709.52 RAT.311.86

Ver Notas o los Estados Financieros 2012
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GAMESOLUTIONS
ESTADO DE RESULTADOS

el | de Enero al 31 De Diciembre del 2012

INGRESOS Ao 2011 Ao 2012
Ingresos por Servicas 1.344.600,67 219.611,68
EGRESOS
Gastrs Adminisimativos 114.506,52 19.334,13
Castos de Ventas 125114491 234 662,19
Citros Gastos 0,00 2233143
Total de Egresos 1365951 43 276.327,75
RESULTADO DEL EIERCICIO -20.380,7% -56.706,07
Impeesto a la Renta Minimo Determinado 0,00 1421028
Resultado Neto despues de Impueston -21.3%.%6 7091635
-21.3%0.76

ATECAPSA - Asdioria 2012
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GAMESOLUTIOS S.A,

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

AL 31 DE DICIEMBRE 2012

( Expresado en U.5%. délares )

W12

Flujes de efective en aclividades operativies

Efectvo Recitado de Clientes 189.884,61

Efectivo Pagaon @ Proveedores y Emplsados -432.243,67

Owros ingresos 338%7,07

Otros Egresos 2250647

Efectivo utilizado por flujo de operaciones -231.028,46

Flujos de efectivo en actividades de inversion

Efectivo neto utilizado provisto en actividades de ir __-77.250,34

Aumento neto de Cago y Equivalentes -151.778
Caja y Equivalees a Principio ge Ao 154.141

Sajey Squivetontes s oot du oite 3404
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO (Continuacién)
AL 31 DE DICIEMBRE 2012
{ Expresado en U.5%. dolares )

CONCILIACIDON DE LA UTILIDAD NETA CON EL EFECTIVO NETO
PROVENIINTES DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

2012
Excedente de l0S egresos SO0re oS Ingresos -70.916,35
Astes para conciliar la utilicied neta con el
efective nete provenients de operaciones
Depreciacones 01022
MO ACI 149
limpueto Renta Empresy
Cambios netos en activos y pasivos
e operaciones
Aumentn (Disminuciin] Coentas por Cobear 263.527,49
Aumento (Disminuciin] Cuertas por Pagar A7 481,31
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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Deasminacion:

El articulo prmero de los Estatutos determina que ls denominacidn de la compadiia es
mmw

E! domicaho prncrpal de 1a comoatia es la ciudad de Owito, provinens de Pichincha, sie
embargo ks compatiia por o dessarrello de sus actividades v por acuerdo sdoptado por la
Juama Ceneral de Acciomstas podri establecer sucursales. agencins u oficinas, en otros
lugares del terrionio nacional ¢ mclusiee on ol exionor

Objeto Social de b Compafia:

11 obpete sccual & L compafis qus > cTnarca o0 a sctividad deciands al Senaco e
Rentas Internas o lade prostar Servicios de Hoapedaje en Hoteles

Plaze de Durscidn:

1 plazo de duracida de s compaiis sevk de cien slon & contarse desdk la focha &
inscripcidn del contrato de Constituciin en ¢l Regiewo Mercantil La compedia podrd
disolverse antes del vencimiento del plaeo o scondar ln promoga del mismo, previe
acuerdo doptado por fa Junta Geaenl de Acconista en I forma sefialacs en la Ley

Represestacién Legal:

El literal a) del anticulo vigésimo cstablece que son deberes v atnbuciones del Gerente
H"‘_'m"f-ﬂﬁ y extrajedicial de la compafiia y por
elle s preocupers que las actimdades de la empresa sc teaboes dentro de ks kncamsenios
¥ oncEmciones sefiindos por i Junts General

Capital Social:

11 caprtal seciel de b compatia e dc Quince mil dolarey dc los Fstados Unidos de
Aménca, dividido cn quince mil scciones de un valor nominal de un ddlar cada una.

ACCHINISTAS CAPITAL -
AHER Pares oD 733N
Pdaardo Gechidjian 400000 2657

Total del Capital Social 1500000  100,00%
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ACCIONISTAS et »
Alfonso Peres 100000 T3P
Fiuardo Cechudpan AENm 6T %
Total del Capital Social i L o
Porcentajes de Impuestos Vigmin

Lis porcentnjes vigentes en of gjorcicio malirsdo pars retencones del impuesto o la resta v del
impaesto al valor agregado son (08 que sgne

Por rtcnciones del Impucsto o |a Remta: 1% 2%, B% y 10%, también splica of 5% mm infereses
por crdditos externos y 21% por pagos & oxtrenjoro o al extenion,

Pear retescienes dal Imposin sl Valer Agregada: 0%, T0W v 100% an sdqusiciones o
pestaciin de servicion

Impuesto & la Rentn: Pars este gersicio econdmmico ¢l impucsto 1 la renta vigente os del 27%, v
o manbent hn deduccide del 10% si ¢ efectian reinversiones de ls wtilidades, on lis
condiciones evtablecidns en 1 ley v reglamento mbotana.

Dxl Salario Bdskcn Uniflcado pars o 2002

Meslinnte Regisere Oficial simerc 618 del 13 de enero del 2012, y de coufirmided com lo
dispuesto oo <l Aniculo |18 del Cédigo de Trabujo, so procede a fijar & pantir del 1 de emero ded

{dosovensos novents v dos 000100 dalares) menesales
Salanio Digno

Parn of afio 2012 s mactiene In obligacin del pago del Salario Chigno, que lor empleadores,
wcielade 0 peronid nalrales obligads a Dever contabilidad, gue hublercn gomerado
utifidades oo e gjercicic eondmico, o que hubieren pagado nticipo el rMpuestc @ la femia
wierion  la wilided, cwardn obligados u pagar la compemsacitn ccondmich para alcanzar o
salaric dogrmr.

Segin Reginro Oficiel minmerc B84 del | de febvers del 2017 s evblece of wlaric digno pars
el wfin 2012 on In camnidad de LSD 368,08 (TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO OON 047100
DOLARES]. e base al costo de ln conasta bisica familiar v o mimero do percepinres dal hogar
determinados por o INEC.
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Pera apheacitn dc ls compemnacion del Salano Digne, 52 eatenderd como “ulilicades™ a
aguellas que rewiltan de restar de b wilidad (Casillero 801 ded formulario 101
y 102 de b declarsion do lmpucsio @ la Kenia) los Siguientes rabros (tcniendo en
cvenia b eaformacien rogatrads on la decleacron de impucsto 2 la rosta prescatada al
Servacuo de Hentan Internes |

a La participacion de Utilidades a Trabajadores (Casillcro 803 dl formmdano 101 y 102
de la Declaracion del Impeesio s la Renta)

b El impuoesio o la reots cousado (Casillere 839 del formulario 101 y 102 de
Declaracion de Impocsio a la Rentn) o ¢l anticipo de impuesto a la renta (Casllcro 841
ded formularic 101 v 102 de la Declaracidn de Impoesto 3 ls Henta), en ol que fucre

mayor, ¥,
[ -8

el cilculo de la compensaciin econdmica - El cmpleador gue en of afo 2012 so hava
akamuado a pagar ¢l samrio digno amalizado s v tmhagjador=s. con los nubres
desention & contimuncin.

a Salanos del afe 2012,

b Drecumatercera Remunescsm i valor properconal en selacion al empo laborado por
ol rabjador darme e afo 2017),

© Docimacuaria Remunerciin |valor proporcional ¢n selacion al laborado por
ol trabajadir durantc ol afio 2012, considerando el salanc bisico uni delaiio 2012,
como o doicrmena b nerma legal

d. Fondes de Reavrva del aflo 2012,

e Cominoses Veriables que hwbrowe pugado of empleador al trabajador como resultado

de pracies: mercaniiles legitimas y usaales durnee ef afio 2012,

T Pamicipacion de Unilidsdes o Trabajadores del cjorocio fhal 2011, pagads en ¢

2012 En cavo de que o trabajndor de servicios complememanios baya percibido ¢l valor
par parbeipacion de ulilidedes por parte de la cmpress wuaia esic valor debend ser

_Hpnddhﬁﬁhﬂ—-ihu—-u

¢ Bencficros adoonales en dinero del aflo 2312,

Iebera pagar uny compersacion econdemica que equivale o ls diferenaia que reswitare
del valor contemnplado en 2l aflo 2012 de salano dgno on funaiés dal Lempo laborade,
menon los valores descrtos en los htcrales del presente aniculo

El célculo del salano digno para el irwbajador que hubiere lahorado poe un periods

menor o un sho compleln deberd ser calculado de maners proporcioml 8l tempo
laborada

D igual manera ¢l chiculo del salario digno pam ¢l inbmador que hubiere laborado con
un contraio de jormada parcial permanente serd calculado al tempo de
Iweis semanics de trzbao sstipuiadas en of contrato, que b jomads
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POLITICAS CONTABLES
BAask DE MEIMCION

Lo Hstados Finencicres quec propara (8 compatia Gemesolubon: 3 A de scuorde con
o Novmas Inmcmacionalo do Informacion Financiers (NIHFs), sin embargo de que sus
cucntas manbicnen saidos bajo NIC (Normas Ecuatorianas de Contabilidad), la
administiacion de I compaitin e comademdo como polivca mamener los valores al
coste histdrico, ya que tanio las cucnilas de Active v Jo 'asivo no teadrin pinguna
alectacion s cono plaze, puesis gue ol haber disponciones gubcrmameniales purs gue
I compadias operadoras y sdmmistradomns de casinon, bimgos, v salas de jucgy v
U OpCTRCONES, 40 preve qus on al afin 2013 s cumpls con oita dispomciin que oalh oo

La moneds vigente en el paks os ¢l Dolar de los Fstados Unidos de América, por tanto
lo registros y Estados Financiernos se expresan o8 csta moneda que cs la que rge en el
enbor o coonomaco en gue desarrolla la compatia sus actividades

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Para bos registros contables son consderados como efective o equivalenies los valores
que comesponden a los activos linancers liquides como son los valores disponibles en
forwdon g caja ¥ depositos hancarion.

Las obligsciones por cobrar son aclives finencicros no denivedos con pagos (i o
determmabler, que no cotizan en un mersado sctive, Deapeés del reconosimmnie unxial
a valor mronable, g2 miden al coste amortizade, wtilizands ¢ método do ln tasa de
interés efisctive, menon cualquier deterioro.

Las cuentas comercales por cobrar mcluyen ana provisiin parns reducer su valor al de
probable eahraciin Dicha povisidn e comstiuye en funckin &= on anblive de la
probabdadsd de recoperaciin de las cucntas
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DETERIURD PECARTERA

Cuandy la potitica de recuperacion de las odligaciones perdicntes con los clentes de la
compabia ha seperadoe los plazos cxablecidos en la politics se debom cochu el calculo
del determors de la cancia, cfcctudndose ol Tegistre contm L provision por deemion.

La adminptracien de la compafis o ha comndormlo necesing aplicar e cilculo de
deterion pucsio que lis obligaciones se lquidaan a cono plae @ o proceso de
Iugundaciin que @ provects electiar a mcios del nguents afa

MEMCION Y CONTROL DE PROFIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPO

Lios bienes muchic: ¢ mmuchics sen valorados al couto de adqusicion, scumolando sus
costos hasta que presten servicio @ la compabla v generen heneficion futuros, la
depreciacion se la realiza aplicando los porcentaies determinados en la Ley de Régimen
Trbutano Interno, como signe;

Maqumana v Fquipo 1%
hﬁhrl"- 1"
Equpo de (fiana 1%

Mo w ha splicado ninguma regulacion a los biencs gue conforman este grupo de cuenias
pucsio gue se proyecin venderlos @ cono plazo, por lo que su registio contable se
clectuars conw Propradades Disponibies para la Venia

Lo ingresns we caleulan ol valor rasonable de la contraprestacion colbwada o por cobrar,
temendo on cucnta el importe estimado de cualquier descuento, bonilicacion o rebaga
comerial que la Compaflia puede ntorger

La compalia ha operado hasta ¢l mes de matro del 2012 manieniéndase sus ingresos
primordialmente por los servicios de las mguinas de juegos.

COSTOS ¥ GASTOS

Los costos v gastos sc registran 4l cosio hastinico, los costos v gastos se recenocen &
medida que son incurndes, independieniementc de fa focha en que s¢ haya realizado el
page, v se rostran cn el penodo mas coroano en el que s¢ reconnce
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COMPENSACION DE SALDOS ¥ TRANSACTUIONES
Uy iwowma gevoral o los ostadon (inancicros o s compensan s activos y pasivos,
tampoce los fngicsos 7 gastes, salvo aquellos casos e los que la compensacion v la

Compafis tioncs lu inencidn Jde ligudar por su imporic acte o de realizar ¢f sctvo ¥
proceder al pago del pasivo de forma simlianca, s presemtan netos cn reseltados.

PATRIMONIO

a) MmmﬂmuahmuthMo
L] mmt“*m*_whmd

€} Rewlindos del Ejereick y Acumulados, los resultados netos que arrojen las

“Hesultados scumulados provementes de la sdopuidn por primen
Ves™ duﬁhhnm&lnpﬁ-Mnhm-‘

Mjmuwﬂ:ﬂth“m ¢l recosocmenin &
h““pldmﬂnh“l“hhm
temporana ol porentage del impuesto Inbutano vigente
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RESERVA LEGAL

13 wcwondo con s disposiciones legales vigentes, se debe apropiar de la utlidad nea
& cada cjerciv cvondmico ¢ 10% para Keserva Legal hasta que ol saldo de esa
coenia slcence o 30% dol capisal wserit, of valor de I reserva legal pucdc ser
capetalirads o copleada para steorber perdidas.

HESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION DE NIFS POR PRIMERA
VEZ ‘

Segin lo dispacsto por la Supenntendencia de Compafias los ajusics resultantes por la
aplicacitm de NIFs (Moot Internacionales de Informacion Financiera) por primen
vez. se fegistnan en ln cuents Resultados Acumulados provenientes de la adopeidn por
primera vee de las NIIF, como parte del puitrimonio. so sldo puede ser stilendo pam
compemnial pérdidas acumaladas o del cparcico

POLITICAS PARA NO APLICACION DE NIIFS

La aemmitrackin de la compaiia & mds de los considerandos enunciados cn los
pirafos de bos rubres contabies que se mencionas como parie de Politicas contables, ha

vptado por mo apiicar vanos precedimicaion para fegular varas cuentas comabies bao
HIlFs, por fas cicunsiancas Juc 5¢ Mencionan

I La compafilan debide o la decision gubemamental de Temunacion de la
Actividad d¢ Casinos v Salas de Juego, basada en la Consulia Fopular, proveca
bauader s sctvidades sctealos, para b vuoal Jeberd mmbicn lguder todes s
cucntan relacionadas 5 los acios comcrtialos ofecivados hasia of mos d¢ mane
del 2017

2 (iran parie de lai obligaciones por cobwnr ¥ por pagsr son <on cmprcsas
ielhcionadas por lo que w preve que se iqudardn en los valols que
manticnen en los reprsros contables, por o sin gee se den vanaciones
ugmficativas.

3 Cuslguer difcronca o valor mo constinle on balances, serk sumido por Jos
sccwmstion hasta s hauadacwom defimtiva
ASPECTOS LEGALES QUE DEBEN SER INFORMADOS

Ea la realizacidn del trabago de suditona del afio 2012 se han obscrvado varies sspecion
“-hpu“iﬂnh“hﬂﬂiﬁhnﬂtlﬂu
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1) Segin Suplemento del Registro Oficial No. 546 del 20 de Septiembre del 2011,
sc cmite e imstractivo para of Contmol v I Terminacion de la Actividad de
Casinos y Salas de Jucgo, estableciéndose en ¢l articdo 10, como procedimicnto
para o cierre de casinos ubicados ¢n holeles de lgo v primera cateyork v salas
dec juego {engo - mecdaicos), el represcntante del establecimuento, hasta el
16 de marm del 2012, deberd enire oins cosas > sipwente:

« Romits wn uficio dingido a Ia Direccion de Desarrollo, mifsrmando la
mﬁhﬂﬂ:dpﬁrﬂ:ﬁunmﬂhﬁﬂ
y eremre del esmblocmmento,
M-Hh“.-ﬂhdﬂ-nﬂ

b} Fl Servicio de Rentas Internas ha notificado cun fecha |6 de cnoro del 2012 fo
sagunentbe

b1 La Comunicacidn de Diferencias No. RCI-CDIOCDVIZ-0007-M, pou

concepto de 1CE Casinos por el ejercicio econdmico 2000, segin ¢l vguieate
detalle:

VALOR CALCULAIM) VALOR DECLARADO DIFERENCTA
446.629.51 61928,00 g 701,51

bl La Cemunicacin de Difereacias No RCI-CDIOCDVIZ-0008-M, por
mammndmmmu segen ol ugwentc

VALOR CALCULADD VALOM DECLARADO TIFERENC A
A58 D0 08 199.440,00 161569 08

FI Servicin de Rentus Internas on atercidn o lo motifcado nfiorma quc 5 no so
da stenckie 8 cutan Comenicacionss de Diferencmn 3¢ procedons @ omilir ka
comespondienie “Liqudacion de Pago por Diferencias o la Declarmadn™, s yoc
causark wn recargn del 0% sobre of prncipal de conformidad a ko peovisto en ¢l
Art 90 del Cinhign Tributano v disponded su notificacidn y cobro mmediate.

¢} Ame las emndn del Servicio de Rentas Internas de Liquidaciones de Pago
Diferencias en Declansciones Nos 1820120000016 y 1820120200017 por
hv—uuhﬂm“ﬁhmmm,rmﬂ
respectivamente. del 21 de febrero del 2012 la administracuin de s compatia
impgna esios scwos admiristrativos, segin trimmile No | 1801201202 198 del &
de octubre del 20170, entregandose una garantin bancaria por el valor de 1158
T7 772 a favor del Servicio de Rentas Internas, hasia que se ventile of caso.
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Nota 3. Elective y Equivalentes de efectivo

Lo recursos liquidos gue mantiene la compafiia en electivo v depbsilos bancarios de
libee disposicaon al vermr ¢l gercicio so presenan con los saldos que sigucn

Fomdo de Tesoreria 6216
Banco de Machala Cta Oie. 1300023440 R108
Total de Cajs y Equivalentes M3
™ota 4.- Cocntas per Cobrar

Reflcja las vbigaciones por cobrar o empresas relacionadas y valores por liquidar con ¢l
Servicm de Rentas Internas, al 31 de diciembre del presents Gomicn sconbmico ¢
presentan con los saldos guc s detallan

Anticipe del Impucto 8 la Rent 8.830.12
Creding Impucsto a la Kenta 201 | EER 09
Retencion en la Foenle 2% 50,00
Fouagnmes 5 A I81.138,12
Softgames 166.678,59
Toital € wentas por Cobrar 457605 62
Nota 8- Propicdad, Planta v Equipo

Los ncties muebles que la compalila mastiene al caerre del afle, que le pernmtian
cumplir con la prestacion del senaoo en o casino, se prosentan como sigue

DETALLE DE ACTIVOS Al 2011 Ao 2012 Variacibn

Maquisaria ¥ Equipo 07081 18073051 0.00
Muchles y Enscres 3144100 344100 8.00
Vguipo de Oficing 03R40 631,75 6,65
Activos Operacionales K314 0,00 31,9
( -) Depreciacidn Acumulads 10957687 1175709 -AD1022

Totsl Actives de lnversibn BG4S 6721607 A Wy
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distribuido en las cuentan que s¢ detallan

Capital Social 15.000,00

Aporte Fulurn Capnialiacion 19,0000

Rescrva Legal T.566,10

Cms Rescrvas * IBL495.11

Kesultado Afos Anleriornes 21150,

Resaltado del Ejracin _ -M9ls3s
Total del Patrimonio 26529530
EVENTOS SUBSECUENTES

tintre f 31 de diciembre del 2012 hasta ¢l cieme de nuestrs suditoria no s presentaron
mmmmumm;hmnmtum

uT TR NCSIrs opinion deban ser reveladas.
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Nota 6.- Otros Activos no Corrientes

Reflja los valores pendicates de liquidar por haberes, sus saldos al cermar el afio se
presentan ¢n balances como sigue

Provision por Diferencia de Liquidaciones 142. 146 83

Nota 7.- Proveedores

Las abligaciones por pagar a proveedores relacionados con la compafia y tercercs, sc
presentan al 31 de diciembre como se detalla

Hingames §. A 346.400,00
Betegames S A, 161.256,90
New Star 57.000,00
Ascguradora del Sur Bk
Total Provecdores 565,085,758
Nota 8. Provisiones

CWwwnmmmﬁﬂlmwmcuMy
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Honoranos 2.500,00
Obligaciones Fiscales 20.000,00
Total Provisiones 22,500,00
Nota 9.- Obligaciones Fiscales

lamuhwnu&dumme”uh icio o
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Retencion del IVA 100% del IVA 120,00
Ml-mmm 100,00
Impuesto a la Renta Por Pagar 2011 1421028
Total Obligaciones Fiscales 14.430.28



