INFORME DE LABORES CORRESPONDIENTE AL ANO 2017

Sedfiores Accionistas de la “Unidad Educativa Miguel de Cervantes™ UEMC S.AL

A continuacido cleve a su comocimiento, el miorme de labores del afo 2017 de o
Compafiia, ¢l mismo que se resume en los siguientes punlos:

ANTECEDENTES

UEMC S.A. Unidad Educativa Miguel de Cervanles Sanvedra S.A. |, fue constituida
medianie escriturs publica el 28 de Julio de 2005 y aprobads mediante Resolucion N°
05.0.11.3299 Jel Dircctor del Departamento Juridico de Compafiins ¢l |1 de Agosto de
2005 e inserita ¢l 07 de Septiembre de 2005 bajo el N* 2313, tomo 136 del Registro
Mercantil

RESULTADOS Y SITUACION FINANCIERA ANO 2017

UEMC S.A. Unidsd Educativa Miguel de Cervantes S.A.  al 31 de Diciembre de 2017
regisira una Pérdida Netn de USD § 4.949 40_ lo coal pepera un  Patrimonio Neto de USD
536942 67

El Patrimnonio esta compucsto de la siguiente manera:

=]

CAMTTAL SOCIAL 100000

RESERVA LEGAL 500.00

RESERVA FACULTATIVA | 15124

UTILIDAD EJERCICIOS

ANTERIORES | 4020083

PERDIDA NETA DEL EIERCICIO

2017 | 494540
TOTAL: | 36.942,67




CIFRAS

Los inpresps dwranie ol afio 2017 foeron de USD § 370.431,20, los mismos que
comesponden a  Pensiones vy Mamriculas de los alumnos mamiculados que asisten
regularmente a clases.

l.os Gastos Administrativos que meluyen pagos al Personal Docente, Administrativo v de
Servicios, asi como la utilizacion de Scervicios Basicos, mantenimienios, suministros y otros
ascienden a USD § 372.865,66.

Lsio genero una Pérdida Operacional de USD § 143466, v un Impuesio sobre la Renta de
USD § 2.514.94, calculado en funcion del Anticipo Minimo para el Afio 2017, mismo que
fue pagado en dos cuotas iguales de USD $ 1.257.47 cn Julio de 2017 y Septiembre de
2017, lo que generd una Pérdida Neta pare Accionistas de USD § 4.949,.40.

Analizando los Estados Financieros a dicicmbre 31 del 2017, puedo comentar lo siguicnte:

De conformidad a los resultados obtenides, la cmpresa tiende a fortalecer su Liguidez, csto
3o ha logrado gracias al mejoramiento continuo de la mstitucion que ha permitido reclutar
nuevos alummos que han generado mayores ingresos a la institucidn  permitiendoe cubrir
costos [ijos y oblener una pequelia rentabilidad.

OBJETIVOS PARA EL ARO 2018

Nuestros ohjetivos sc centran en fortalecer las capacidades de la institucidn, con la finalidad
de incrementar ¢l ndmero de alumnes en ¢l nuevo afio lectivo 2018-2019, para lo cual s¢
ha tomado en cocnta varios factores como son:

= Aphcar permanentémente ¢l mejoramiento continuo de 18 calidad de nuestro seraicio, a fin
de dsfinguimos como uma mattucion cducarma de prestigio ¥ uyvectors oo EMCIpIOS ¥
valores corporativos

-  Publiciar noestra empresa v sus productos en prensa, radio, ferian v exposiciones



ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

La administracion de la compafiia ha cumplido con normas legales, societarias y estatulos
de conlormidad a la ley vigente. .

La compailin s¢ cocucntra completamente al dia co todas sus obligacioncs mbutanas,
mumnicipales, laborilcs v societarias frenic a todos los organismos de control, situacion que
minimiza el riesgo de contingentes por csi0s aspectos.

Los Estados Finuncicros preparados por la compafia, han sido elaborados conforme a las
Normas Internacionales de Informacion Finangicra NIIF, v los principios conlables de
zencral aceptaciin en el Ecuador, los mismos que reflejan las cifras asentadas en sus hibros,
y presentan razonablemente la situacidn financiera de In cmpresa v o resultado de sus
opcraciones en &l afio 2017,

Agradezco a ndos los funcionarios v empleados gue hacen de UREMC S A Umdad
Educativa Miguel de Cervantes S.A., una mstitucion cducativa seria, dindmica, con fines v
propdsitos bien defimdos, valores v principios firreos que pretenden formar en todos los
aspectos a sus estudiantes, clementos positivos gue la estin llevando a un erecimiento v
posicionamiento satisfactorio dentro del mercadoe comercial del Distrito Metropolilano  de
Chato,

ATENTAMENTE,

ok qgmﬂ { /

—Martha Fugenin Dviedo Ulloa
Gerente General



