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El año 2010 comienza con la consolidación de la actividad y la propuesta de 

Planes y Proyectos expuestos en la mesa directiva principal, la incorporación 

de nuevos socios se hizo necesaria debido principalmente a la nueva 

legislación ecuatoriana lo cual nos retrasó la propuesta inicial de crecimiento 

proyectado de un 5%. 

Dentro de este tema existen consideraciones que fuimos incorporando en la 

nueva experiencia legal, nuestra meta mantener los clientes actuales y poner 

en juego el conocimiento adquirido a fin de lograr la consolidación de nuestra 

actividad en un plano de eficiencia seriedad y cumplimiento versus un nivel de 

inversión reducido. 

La Logística de nuestra actividad está basada en mantenemos al día con un 

nivel económico promedio de US$ 3.000,= de rendimiento por unidad por mes 

lo cual arroja una facturación entre US$50.000,= y US$60.000,= mensuales. 

Al final del año 2010 tenemos un incremento moderado en la actividad debido a 

que las condiciones del mercado resultan más deslealmente competitivas por lo 

que hemos asegurado la relación con nuestros clientes actuales; también se 

observa que la política actual del gobierno nos motiva a ceñirnos a las leyes y a 

tomar estabilidad en cuanto al manejo de los impuestos, especialmente las 

retenciones que se realizan a nuestros asociados con la finalidad de estar al 

día en los pagos que debemos realizar. 

No existe al momento la menor oportunidad de realizar inversiones puesto que 

el fondo en efectivo de la empresa está totalmente orientado a la subsistencia y 

por lo menos a garantizar el abastecimiento de recursos para cubrir los gastos 

Administrativos fundamentales, las pólizas de seguro, los anticipos a 

transportistas y a los gastos de oficina. 

A finales de año 2010 se ha realizado la adquisición de un Sistema Financiero 

que esperamos nos ayude a simplificar el trabajo de oficina y a potenciar la 

actividad en el Área de Logística y de toda la tramitología legal que concurre 

para una actividad normal y saludable. 

 



  

Como aspectos importantes en el Rubro de Administración se preveé un 

mejoramiento de la condición salarial para el buen desenvolvimiento de la 

actividad por cuanto la legislación nos obliga a realizar el pago de afiliación al 

IESS, rubro que antes no se había producido con tanto cuidado como en la 

actualidad, se anota también que estamos brindando el servicio de estibada a 

las empresas clientes en sus respectivas áreas de carga y descarga, lo cual se 

constituye en un valor agregado de nuestra actividad y buen desempeño en la 

prestación del servicio. 

Si bien es cierto de nuestra acción al frente de la empresa se ha obtenido una 

pérdida de US$7.810,01 anotamos que esta se cubrirá con el rubro de 
utilidades no distribuidas de ejercicios anteriores. 
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