
INFORME DE GERENCIA. 

PERSONAL EJECUTIVO PERSEJEC CIA. LTDA. 

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

Quito, 29 de Marzo del 2013 

Estimadas socias de la compañía PERSONAL EJECUTIVO PERSEJEC CIA. 
L TDA., me complace informarles de las actividades que se llevaron a cabo 
desde durante el año fiscal 2012 para que se evalúen las gestiones realizadas y 
también con el objetivo de cumplir lo establecido en la ley y en los estatutos. 

Con esta introducción pongo en su conocimiento el siguiente resumen: 

1. Se informa que en este año hemos cumplido todos los objetivos 
planteados alcanzando los niveles de crecimiento establecidos. 

2. Se indica a la Junta que se ha cumplido con todas las disposiciones 
originadas por ésta. 

3. La Gerencia General indica que se ha cumplido con todas las 
disposiciones legales y administrativas y podemos comunicar que no se 
ha producido ningún hecho extraordinario en el aspecto legal y laboral. 

4. Se informa a los socios que los principales indicadores financieros de la 
empresa son: 

AÑO 2011 

ACTIVO 195,665.52 

PASIVO 159,441.53 

PATRIMONIO 36,223.99 

AÑO 2012 

368,000.51 

322,901.89 

45,098.62 



INGRESOS 

EGRESOS 

OTROS INGRESOS 

UTILIDAD O 

PERDIDA 

AÑO 2011 

176,515.19 

172,891.24 

1,150.39 

AÑO 2012 

226,288.50 

726,514.81 

8,874.63 

5. De conformidad al resultado del ejercicio económico, se indica a la Junta 
que se repartirán las utilidades obtenidas a los socios en relación a la 
liquidez de la empresa. 

6. En cuanto a políticas y estrategias, la empresa ha incrementado su 
estrategia de ventas y ha incrementado sus productos pasa abarcar 
mayores mercados de servicio. 

7. La Gerencia informa que a pesar de que no es aplicable a la compañía 
lo referente a los derechos de autor y normas de propiedad intelectual, 
se cumplen con todas las disposiciones legales en esta materia. 

Atentamente, 

PERSONAL EJECUTIVO PERSEJEC CIA. LTDA. 

€~ , 
SM. ARMEN DE ~PINOSA 
Gerente General 
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