COMPANIA DE SERVICIOS Y COMERCIO MAGSISER S.A.

NOTAS A LO5 ESTADOS FINARCIEROS DEL EJERCICIO 2014

{En déalares de los Estados Unidos de América)

A continuacion se presentan las politicas contables y notas explicativas 2 las estados financiergs para
el afioc que termina al 31 de Diciembre del 2014 de |3 Compaiia COMPANIA DE SERVICIOS Y
COMERCIO MAGSISER 5.A.

1.

INFORMACION GENERAL

Lz empresa COMPARIA DE SERVICIOS ¥ COMERCIO MAGSISER S.A.es una Compaiiia Limitada,
gque se encuentra ubicada en Quito, provincia del Pichineha en la Republica del Ecuador.

Su objete social y actividad principal es [a Construccicn de lineas de transmisign de
telecomunicaciones.

La empresa se encuentra legalmente constituida en el Ecuador, sepin escritura dei 30 de Junio
del 2005 inscrita en el Registro Mercantii,

MARCO DE REFERENCIA PARA. LA ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros al gjercicio terminade el 31 de Diciernbre del 2014 estan elaberados da
conformidad con las Normas Internacionales de Informacidn Financiera para pequefias y
medianas entidades {NHF para las PYMES) emitida por ef Conzejo de Normas Intemacionales de
Contabilidad{iASE por sus siglas en inglés), y adoptadas para su aplicacién por ia
Superintendencia de Compafiias del Ecuador. Se presentan en ddlares de los Estados Unidos de
America, que es la moneda funcional de la compafiia,

La empresa califica como PYME, de acuerdo al reglamento MHE de octubre de 2011 con

Resolucion Mo, SCICL CPAIFRS.GL1L.010, emitido por Iz Superintendencia de Compafiias del
Ecuador.

a. Monto de activos inferiores a 4 millones de ddlares
b. Ventas brutas de hasta 5 millones de délares
£ Tenga menas de 200 trabajadores

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con la NIF para las PYMES exige la
determinacion y la aplicacion consistente de politicas contable a transacciones v hechos. las
politicas contables més importantes de la empresa se establecen en la nota 2.

En algunos cases, es necesario emplear estimaciones v otros juicios profesionales para aplicar las
politicas contables de |a cormpania. Los juicios que la gerencia haya efectuadeo en el proceso de
aplicar las politicaz contables y que tengan la mavor relevancia sobre los importes reconacidos
en los estados financieros se establecen en la nota 4.



3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIQS DE VALORACION
3.1. PREPARACION DE ESTADOS FINANCIEROS

La ermpresa prepara un juego complete de Estados Financieros, que comprenden:

El Estado de Situacidn Financiera, sera presentado de forma de forma harizontal, clasificando los
Actives ¥ Pasivas en corriente v no corrientes. Dentre del Active no corriente se hard 1a sub-

tlasificacion de acuerdo a los grupos gue sefiala la NIIF para PYMES.

El Estado de Resultados, que s¢ presentara de acuerdo 2 un solo enfoque por o que se
denominard Estado de Resultados Integral y se ordenard de acuerdo a la naturaleza de los gastos.

El Estado de Flujo de Efectivo, que se presentard por el métoda directo, clasificando |as
actividades de operacion, inversion y financiamiento respectivamente.

El Estade: de Cambios en el Patrimonio, que s& presentard de forma horizenta! de acuerdo al

madels sugerida por b Superintendencia de Compafiias del Ecuador.

3.1.1  La informacidn numérica incluida en los estados financieras se presenta en dolares
de los Estados de Ameérica y en forma comparativa respecto al periods anterigr:

3.1.2 los estados fimancieros deben ser objeto de identificacién vy en su caso,
perfectamnente distinguidos de cuzlguier otra informacion.  Serdn preparados de
forma anual, en armonia con ¢l péeriedo contable;

3.1.3 Las partidas similares, que posean la suficiente importancia relativa, deberan ser
presentadas por separado en los estados firancieros,;

3.14 [as notas a los estados financieras se presentardn de una forma sistermatica. Estas
comprenderan aspectos relativos tanto 3 los antecedentes de la entidad; de
conformidad con las Normas Internaciones de Informacidn Financiera para Pequefias
v Medianas Entidades (NIIF PYMES); v las politicas contables relacionadzs con los
componentes significativos que integran los estados financierns; asi coma un
adecuado sisterna de referencia cruzada para permitir su identificacidn:

3.1.5 L2 responszbikdad de |a preparacion de los estados financieros corresponde a la
Administracidn de [a entidad.

3.2 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efective y equivalentes de efectivo es el dinero fisico asi como los depdsitos en las diferentes

cuentas bancarias de la emnpresa.

5¢ consideran como equivalentes de efectivo, aguellas inversiones a corto plazo de gran
liquidez, que san facilmente convertibles en importes determinados de efective, estando sujetas

a un riesge no significative de cambios en su valar.

3.3 CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar son registradas al monto segtin la politica de reconocimiento de ingresos.
Las cuentas consideradas irrecuperables son dadas de baja en el momento en gue son

identificadas como tal.



Las cuentas por cobrar serdn valuadas a su valor razonable de recuperacion al final del gjercicio
contable tomande en cuenta el importe de cualquier descuentn comercial. Para las cusrtas por
cobrar de cobre dudoso, se debe considerar:

a. Debe crearse con cargo a gastos una estimacion raconable que cubra los importes que
pudieran resultar incoblirables en el future (provision), con lo anterior, las cuentas por cobrar
se presentan en los estados financieras 2 su valor estimado de recuperacion.

b. Elsaldo de cuentas de dudose cobro se calgulara mediante el anslisis individual de cada uno
de los deudores.

Las transacciones con partes relacionadas se presentaran por separado.

3.4 BENEFICIOS A EMPLEADOS

los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones gue [a
antidad proporciona a los trabajadares, incuyendo los administraderes y gerantes a cambio de

SLS 52rvicios.

La empresa reconoceta el costo de todos los beneficios & los empleados a los que éstos tengan
derechc como resultado de servicios prestades a iz entidad durante el periode sobre el gue se

informa.

Los costos de provistones por jubilacion patronal, asi como por desahucio, corresponderan a un
astudio actuarial realizado anualmente por una empresa especializada en fales actividades.

La empresa ¥ empleados tienen [a abligacion de efectuar los pagos de sus aportes al Instituto
Ecuatoriang de Seguridad Soctal det Eruador,

3.5 OBLIGACIONES INSTITUCIONES FINANCIERAS

Las deudas financieras se recanacen por su valor razonable menos ios costos de la transaccion
en los que se haya incurrido. Postericrmente, las deudas financieras se valoran por su costo
amortizado; cualquier diferencia entre los fondos obtenidos v el valor de reembolso se reconoce
en |a cuenta de resultados durante 1a vida de la deuda de acuerdo con el método del tipo de
intarés efectivo,

3.6 ANTICIPO DE CLIENTES

Los anticipos se reconocen & su valor raronzble v en base al valor efectivamente anticipado
originado en ventas, se liguidard de acuerdo al contrato firmade con el cliente, convenios y
acuerdos lepalizados que han de ser aplicados con la facturacién o cuenta de cobro respectiva,

3.7 RECONOQCIMIENTO DE INGRESQS

Loz ingresos ordinarios se recanccen cuando se produce |a entrada bruta de beneficios
econdmicos originades en el curso de las actividades ordinarias de |la empresa durante el
gjercicie, slempre que dicha entrada de beneficios provogque un ingrements en el patrimonio
neto que no esté relacionade con |as aportaciones de las propietarios de ese patrimonio y estos



beneficios puedan ser valorades con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valer
razonable de lz contrapartida recibida o por recibir derivada de los mismos,  El ingrese se
expone nety, de impuestos, descuentoes o devoluciones,

3.8 RECONOCIMIENTO DE COSTOS Y GASTOS

Los costos v gastos son registrados basandose en el principic del devengado, es decir todos los
gacing son reconacides en el mamente en que se conoce el usn o recepcidn de un bien o
servicio.

3.3 PRINCIPIO DE NEGOCIO EN MARCHA

Los estades financieros se preparan normalmente sobre 3 base de que |a empresa esta en
funcionarmiento, y continuara sus actividades de operacién dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no tiene intencién ni necesidad de liguidar o de cortar de forma impartanta
505 Gperaciones,

Los Estados Financieros reflejan perdida que sera compensada con las politicas v estrategias del
aho 201% que evaluaran a la cornpania en un rango posttivo.
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