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cOMPARIA HORMITOACHI S.A

A la junta de Accionistas de HORMI TOACHI 5.A

Seflores accionistas me permito poner a su consideracién el informe de gerencia de
HORMITACHI 5.A por el ejercicio econdmico que culmino el 31 de diciembre del 2013 este
informe describe y analiza la situacidn financiera de la empresa en sus diferentes aspectos y
limitada rentabilidad

1.-CONSIDERACIONES GENERALES

HORMITOACHI S.A es una empresa dedicada a la elaboracion y comercializacidn de hormigén
marcando en los Gltimos afos un incremento en las ventas y en si en su desarrollo econdmico,
sin embargo en la actualidad es muy complicado cumplir con las metas establecidas, en lo
referente a las ventas , por las constantes reformas en el cddigo de trabajo y demds factores
externos han dificultado poder crecer mas econdmicamente.

Mantener una actividad comercial en el afio 2013 bajo estas condiciones fue muy riesgoso y
50 se presta para poder invertir a largo plazo, por lo que la empresa a logrado mantener su
actividad comerciales bajo estas condiciones adversas , pero con un gran esfuerzo de trabajo
siempre aplicando nuevas politicas de ventas y servicios a nuestros clientes

2.-METAS Y OBJETIVOS

Durante este ejercicio econdmico se cumplid con el 85% de nuestras metas de ventas del aflo
2013 no hemos alcanzado las metas debido a que muchas construcciones no se hicieron en
este afio y la venta de nuestro producto bajo en determinadas épocas

3.-DISPOSIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Se cumplid todas las dispersiones de la junta general siempre apegado a las normas legales y
estatutarias

4.-ASPECTOS OPERACIONALES

HORMITOACHI 5.A mantiene buenas relaciones comerciales con sus principales proveedores
logrando gran flexibilidad en lo referente al plazo de crédito de los productos comprados por
nuestra empresa

Durante el afio 2013 se llevd a cabo el proceso de revalorizacién de actives el cual tuvo un
impacto econdmico al subir nuestro patrimonio a 710.901,51

5.-ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros son una herramienta muy Gtil para los accionista dichos valores son
recogidos mensualmente, cruzados con los reportes de anexos transaccionales que se envian
al SRI, en la actualidad el balance fue extraido del programa contable
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i ACTIVO T10.901 51
L. ACTIVO CORRIENTE TEEARE Y
Lo, EFECTIVO ¥ BOLNVALENTES AL EFECTIVO SES0Z.01
101.01.01 Caja Geneal .
1.01.01.00.01 Caja Chica e
1.01.01.01.03 Caja Chics Sano Bomingo :
1.01.01.01.04 Caja Chica Buera Fe -
1.01.01.01.0% Cajs Chica Esmeraldas -
1010100 Banco internacional Cis. Che 4200005659 52091,11
1010009 Banco ded Austra 051 T704200-0 6108
1.00. 0004 Banco internacional Ahosros 4 200764579 .
1o.oz, ACTIVOS FINAMCIERDS 14TIESS
1010205 Documantos y cuentas pof cobirer chentes no refaclonados 130000
1.01.02.13 Frestamn empleadas 7180
1.09.02.12.0) Prestamas 5. Vicente Espinoaa 15046,66
1.01.02.13.01 Prestama sccionista ing David Saud o
101021302 Prestamo acchanizta ing. Nahin Saud 1E8.84
1.01.02.14 Prastama Perscnas Autonomas o
1040215 Prestama Inmobidlana del Paciics o
1000216 Prostama immobiiarts SAID BEN
10003, IMVENTARIOS 597,88
101.03.01 invaritarics de materia prima 9557 58
1.09.04. SERVICIOS ¥ OTROS PASOS ANTIOPADOS
1.01.04.01 Seguro pagado por anticdpado
1.01.04.03 Arititipod § provesdores
10ns. ACTIVOS FOR IMPUESTOS CORRIENTES 41101
101.06.01 Crédeto tributarko & favor de o empresa [IVA) 1948319
1.01.085.08 Anticipo de Impuesto a ta rents 1161181
1.02, ACTIVO ND CORRIENTE
1.0g.01. PROPIEDADES, PLANTA ¥ EQUIPO 453.915,12
L.0z.01.00 Terrenas 9000000
102003 Edificica 55000
1.02.01.0% Muebles y anseres 4,256 63
1020006 Maguinaria y squipo 0. 123,54
1.02.00.08 Equipo de computaddn 9,108 54
1.02.00.09 Wehioulos, aqulpos de transporte ¥ squipe cminers mdil 190,123, 54

Wﬁn mwu Planta Equipa .80
1.02.06, FNARCIERGS NO o

a

L PASIYO AL IS
T, PASIV CORMIENTE 915138815
0008, CUENTAS ¥ DOCUMENTDS POR PAGAR 53000
10L03.01 Cuentas y doumentos por pagar lociles 53000
2.00.04. OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FIMAMCIERAS ]
1.01.04.01 Obligaciones con institucionas Anancierss locales o
10207, OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES ¥9513 8815
10.07.01 Empuesto Rent. IVA por pagar 4GRS
Lol.or.02 Imguesto Ret Fusnte por Pagar 954,55
101070 Con &l 1E55 1481 99
2.01.07.04 Por benaficios de ey & smplesdos 175304
2.01,07.05 Parmicipaciin de trabajadones por pagar 10,442 79
1,01,07,06 Impuesto a ks Rerta par pagas 1130296
.oz, PASIVD NO CORRIEMTE
10204, CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS [ RELADDNADAS
£, 04,00 Cuenitas y documentos por pagar locales
3.03.04.02 Obligaciones con insttuciomes finenchres ecalss
L8 PATRIMONIO NETO
.08 Capital suscrito wlo asignado
308 Hisltae del Al
dia Bes (b sl i

311 Nevaleraacion e AEtves Fij




HORMIGONERA DEL TOACHI S.A
ESTADO DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS
DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

INGRESCT
Wantes Metas
Wentas Metes Tarifa 119 1,045 932 34
Mrtam Tasifa 0% 4T1555,18
(-] Mota de Cridio en Ventaa 0,00
Otros Ingresod 0,00
TOTAL INGRESN 21518 485 51
[ P T1L510.06
[+ )} ompra LATLISAS
Invntaia bnicisd 0,00
|- Mrvvantasig Pl 4507 88
ManouComts de Ventss
Utilldad Futs #n et LAML1ET A0
Gayton e Crper vt
[rarcn faastsn Adminmtracide y Venta el A0
Suekdcs y Salancs 136.867.15
Suskio componants sslanial Dgno 85784
Agories @ la segundad socisl (fondos de reserva) 1541484
SObrs S OOl DONGE § SEDE FQrescs 1190752
HONOMNos § profesonsses deias comesiones PH 8 000,00
CofTescres Iocaes 1686195
PREDOMINA EL INTELECTO
PREDOMINA LA MAND DE OBRA
ATondameents oo beeres inmusbies P 3.500,00
MBS ¥ MOLArROOne 1M0.000,00
Promocion y Publcidad 0,12
Combustitbeg 47 460,37
Lubrcaniss
SHguite j Mealegurns 6,00

Suranistros y mateniaies (Nemamentas]
Transpors




6.- RECOMENDACIONES

a) Evaluary tratar de desarrollar nuevas técnicas de ventas para mantener a nuestros
clientes satisfechos ya que de ellos depende la liquidez de la empresa

b) Seguir en constante capacitacién al personal para poder ser competitivos en el
mercado.

c) Proseguir con la reduccién de gastos no olvidando el cumplimiento de metas.

d) Abrir nuevas sucursales en puntos estratégicos de mercado para poder seguir
extendiéndonos.

e) Crear mas reservas para estar preparados para cambios externos en la economia

f) Abrirnos mercado directamente con las entidades estatales eliminando los
intermediarios

Santo Domingo 15de ENERO 2014




