COMENTARIOS DEL CONTADOR EJERCICIO ECONOMCO 2015, CIA. PEYPENCA

Seficees: Previdente, Gerente, Comisario y sefiores acclonistas.

Al poner en conoomiento de ustedes la seuacidn econdmics, flasnciera, contable y tridutara
de fa vuestra Compaliia, ¥ cierre del ajercicio fiscal 2015, me asiste ol deber moral y profesioral
de puntualizar los siguientes 3spectas:

1.- Me preccupa que los estados fimancieros no se hayan presentado en i fecha reguenida por
Ia Superintendencia de Compaliias y por ende o atraso manifiesto de Jos mismos ante el S RUL,
fecha mdxima en que debid hacerio es hasta o mes de Avil del a0 en curso con cargo al
epercicio econdmico 2015,

2.~ 5o ratifica | falta de sobdanidad v lealtad de los sefiores acoomistas con el directorio. Este
manifiesto io realizo en vista que o saldo de cuentas por cobrar &3 alto, lo que demuestra Telta
de responsabilidad y sentimiento en peo de vuestra Compafiia

3. Recordemos que la Compafia, s» sustents con los aportes de los sefiores accionistas, y por
mde para cubrie las cbligaciones o gastos, amerita contar con los recursos econdmicos
duponibles y oportunos,

4.+ Al cierre del presente ajercicio acondeico se presents uns ubiidad por 313,49 dolares, lo que
refiej un compartamunts adecuads en of maneo de ingrescs vs, Egresos, pero en fos casos de
Ioa apoetes no wiectuados, #1103 valores s cargan © debitan a cuentas por cobrar demostrando
ol saido de 16.901.45 délares, que ne e 1000 de eite ejercicin, $ino que viene arrastrandose de
ejercicics antencees, demostrando también politicas de cobeo y falta de concenca y
responsabilided de los accionistas,

5.« Como corolario de kot heches durante el presenie 370, precceps s actitud de Iy sefora
empleada, causants directa en la demors de presentacion de los stados financiercs tanto al
SR.L como a la Superintendencia de Compafiss, quien ol cerrar la oficing arbitrariamente, no
Aparece ni da & cars para conocer los mothves que ocasicnaron su actitud, actitud reprochabile
y que ha incidida © afectado & la Compaiiie de manera directs,

G.-Ante e3t0s hechos recomiends se adopten 10das las meedidas recesarias sean jadiciales o
extrajudiciales, con la fisalidad de dialogar con la empleada y condcer 105 motivos gue ko indujo
2 &3t actitud irresponsable, ademis de recabar U computadors y demds biemes de propledad
de la compaiia,

Y, al término de este informe, recomiendo se tomen los comrectives de manera delinitve y
contundente, en I busqueda de solaciones definithvas tanto con la empleada come los sefores
accioniitas que de Igusl manera no colaboran con la empresa.

Aspiro sefiores directivos y accionistas, que of futuro de veestra compafia genere un giro de 360
grados para blenestar de todos ustedes.
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