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INFORME ECONOMICO

COMPANEROS ACCIONISTAS:

Me es grato poner en conocimiento de ustedes este INFORME DE LABORES
correspondiente al afio 2005.

ASPECTOS GENERALES:
Las actividades en la Escuela, durante el afio 2005 se han desarrollado en forma normal.

El ntiimero de estudiantes matriculados, casi en su totalidad han asistido normalmente a
clases. A continuacién consta el respectivo cuadro.

NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS
BECADOS 25
MEDIA BECA 16
SIN BECA 290
TOTAL 331

El ingreso por concepto de matriculas ascendi6 a la suma de USD $11.754,00
cancelando el valor de treinta y seis délares cada alumno.

El ingreso por pensiones ascendi6 a la suma de USD $108.065,00 el valor de cada
pension es de treinta y cinco délares por estudiante. En este valor no se toma en cuenta a
los alumnos becados o sea el cien por ciento de Ia pensién (25 estudiantes) y los
alumnos que pagan media beca o sea el cincuenta por ciento de la pensién (16
estudiantes). Quedando la cantidad de $ 17.254,00 por recaudar por concepto de
pensiones, correspondiente al afio lectivo 2005 — 2006.

Por concepto de arriendos ingresaron:

Universidad Central: En los meses de Mayo y Junio se arrend6 por la cantidad de
$ 1750,00 mensuales y a partir de Julio en adelante se arrendé por la cantidad de
$ 1.750,00 mas IVA en total se recaudé $ 11.440,00. quedando pendiente los meses de
Noviembre y Diciembre por cobrar.

Colegio a Distancia:  Se arrendo por la cantidad de $600,00 mensuales, recaudando
la cantidad $ 4.200,00, quedando pendiente el mes de Diciembre por cobrar.
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CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS.-

Las disposiciones emanadas por la Asamblea General de Socios se ha cumplido en su
totalidad.

PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES.-

Las relaciones laborales s¢ han mantenido de manera adecuada, no habido ningiin
inconveniente con los sefiores maestros ni con el personal administrativo de la
institucion todos han venido desempefiando las diversas actividades designadas en
forma eficiente y ordenada.

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA.-

A inicio de las actividades en esta empresa nos vimos en la necesidad de realizar
diversos gastos para brindar a los estudiante y por ende a la ciudadania en general una
mejor imagen, razon por la cual se realizé adecuaciones en el Edificio, asi mismo nos
preocupamos en darle mantenimiento a los Equipos de Oficina, Muebles y Enseres,
Equipo de Computacion.

Luego de concluido el ejercicio econémico correspondiente al afio 2005 los principales
indicadores de la empresa nos sefialan lo siguiente:

Indice de Liquidez:
La empresa cuenta con indice de liquidez bueno.

Margen de Utilidad Neta:
La Utilidad del Ejercicio Econémico 2005 asciende a $ 30.007,46 demostrando de esta
manera que el rendimiento econémico de la empresa es excelente. A continuacién
detallo el siguiente cuadro demostrativo del Reparto de la Utilidades:

DISTRIBUCION UTILIDAD DEL EJERCICIO 1ER SEMESTRE/2005 9,084.74
15% UTILIDAD TRABAJADORES 1,362.71
UTILIDAD PARA SOCIOS 7,722.03

DISTRIBUCION UTILIDAD DEL EJERCICIO 2DO SEMESTRE/2005 20,922.72

() 15% UTILIDAD TRABAJADORES 3,138.41
(=) UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA  17,784.31
(-) 25% IMPUESTO A LA RENTA 4,446.08
(=) UTILIDAD ANTES DE RESERVAS 13,338.23
(-) 5% DE RESERVA LEGAL (Art. 109) 666.91

(=)UTILIDAD NETA PARA SOCIOS [ 12,671.32 ]




RESUMEN:

15% UTILIDAD TRABAJADORES 4,501.12.
UTILIDAD PARA SOCIOS 20,393.35
TOTAL A REPARTIR 24,894.47

En el primer semestre de Febrero a Junio/2005 se elabor6é un Balance Semestral en vista
que no teniamos vida juridica, otro balance lo realizamos del Segundo Semestre/2005
de Julio a Diciembre una vez que fuimos juridicos. Es por esta razén que la
Demostracién de la Utilidad esta demostrada por semestres, pero al final consolidada
los dos semestres.

Esto es todo cuanto puedo informar compafieros socios acerca de la situacion
econémica de esta compafifa, a la vez que les agradezco a ustedes por la confianza que
en mi han depositado y ofrezco continuar con toda m1 buena voluntad y esfuerzo para el
desarrollo de esta Compailia.




