Sr. Freddy Tapio Andrade
Gerente General

COMPANIA DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS
“ANDRADE TAPIA” CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Seffores Socios:

COMPANIA DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS “ANDRADE TAPIA” C1A. LTDA.

Cumpliendo can lgs disposiciones de la Lev de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pongat a vuestra consideracion el lnforme de la Gestion realizada por la Administracién de la
COMPANIA DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS “ANDRADE TAPIA” CIA. LTDA., durante &f
efercicie econdmice del 2012,

ASPECTOS GENERALES:

En el ano 2012, las actividades de lo compafiia se desarroliaron en forma usuallos meses e
Eneroy Febrero se trabajo Escuelo y Colegio en forma unificada en ef mes de Marzo debido a

las discrepancias entre socios, estivimos o punto del cierre, pero se lleqé o un acuerdo de
chivisian.

A partir de Abril del 2012; se dividic el drea educativa entre los socios guedandn asi: La
Administracion Seccidn Primaria Socia Sr. Gonzalo Andrade v Administracion Secundaria
Sefiores Socios: Freddy y Padl Tapia. Ruzdn por la cual se actualizo el RUC de la Compariia
creando puntos de Ventas por separado, para que  coda Seccidn se desenvuelva
financieramente de manera independiente, de la misma forma se hizo ante el 1ESS, para que
fas planillas de Aportes v sus pagos respectivos se los realice en la Seceidn carrespondiente

Lo recaudaciin que realizé la Compania por concepto de Matriculas y Mensualidades del Ao
Lectivo 2012 -2013 hasta ef mes de Abril 2012, fueron distribuidas o cada Seceion tanto
Primaria como Secundaria.el 4 de Mayo/2012. A partir del mes de Maya 2012 las Seccicnes
tanto Primario y Secundaria se manejaron en forma separidas,

CUMPLIMIENTO DF LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. -

Los disposiciones emanadas por la Asamblea General de Socios no se han cumplido en su
totalidad.Debido o que, el directorio se encuentra en funcienes prorrogadas, o que por mi



residencia en el exterior me he tenide que ausentar del Ecuador y el presidente no ha querida
realizar tramites de la institucién como le corresponderian al reemplazarme en la gerencia,

PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES.-

Las relaciones loborales se han mantenido de manera adecueda, alguncs maestros tuvieran
que tomar la decision de separarse debido a las disposiciones gubernamentales, no habido
inconveniente con la mayoria del personal de la institucion casi todos hur venido
desempeniando las diversas actividades designadas en forma eficiente y urdenoda.

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA.-

Comuo refleja el Bulance Consolidado de Enero o Diciembre del afio 2012, Los resultados se
demuestran de la sigiiente manery:

l

[ INGRESOS | EGRESOS | _ UTILIDAD | |
| | '
| \ESCUELA 12273700 |_:15.£M§,ﬂ_|j}_ | 6.892,00 |
‘ |COLEGIO B IM-LEM,?E_ ‘133.?21.?-? | 7.573,01 |
| | COMPANIA _L:z.:ier.:w_ | 102870,90 !;.;ﬂ.;f?ﬁ,_;gr_gg S |
| PERDIDA/ 2012 316.62915 | 352437,64 _ |-35.80849 | |

L = |

La Pérdida de la Compuaifo, se debe a que los Gastos del Personal v Operacionales
seincrementaron v los Ingresos casi se mantuvieron en relacion del oo 2011

SUGERENCIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2013.-

e Para continuar con las Actividades Econdmicas del afio 2013, primeramente
tenemos que reolizar un Andlisis Presupuestario, ya que sin éste no podemos realizar
ningtin gasto. Razén por la cual sefiores Socios, soficito a Ud(s) aprobar el
Presupitesto para ef aiie 2013, para luego anolizar los Giastas Proyectados para el
presente Ejercicio Econdmico.

o Agregar al Objeto Social de la Compaiiia, la actividad econdmica de Arriendos.

Esto es todo cuanto puedo informar compadieros socios ecerca de la situacion econdmica de
gsta comparia,
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