INFORME DE GERENCIA EJERCICIO ECONOMICO 2011

Quito, 15 de diciembre 2011

Seiores

Miembros de la Junta General Universal de Socios de
“EFICIENCIA LABORAL EFILAB CIA. LTDA.”
Ciudad.-

De mis consideraciones.

"En cumpli miento con la Ley de compafias y los Estatutos Ssociales de la empresa pongo a
consideracion el siguiente informe de gestiones correspondiente al ejercicio econémico del afio
2011:

1ero. Aspectos Juridicos, Estatutarios y de Custodia de Bienes.-

Presentd este informe de gestiones en mi calidad de Gerente General de la
compainia, informe que se limitara a lo que sigue:

Con la expedicion del Mandato 8 en el mes de abril de 2008, la empresa ha
suspendido sus actividades desde la fecha antes mencionada y durante el presente
ejercicio sin haber desarrollado ningin tipo de negocio por el motivo antes
sefialado, sin tener mas que agregar.

» 2do. Estados Financieros. Durante el presente afio no ha realizado la empresa EFICIENCIA
LABORAL EFILAB CIA. LTDA. Ninguna prestacion de servicio ni ha facturado, por encontrarse
suspendidas sus operaciones.

3ro. SE sugiere que la junta general resuelva la disolucién anticipada y liquidacion de
la compariia y se nombre los correspondientes liquidadores o se acoja al mecanismo
de cancelacién de la inscripcion previsto en la Resolucion de la Superintendencia de
Compainias No. 05.Q.1J.001 reformada, de 26 de Julio de 2005, puesto que la
compaifiia no tiene obligaciones para con terceros

Con este informe doy cumplimiento a la Ley de compaiiias y los Estatutos Sociales de la empresa.
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