INFORME DE GERENCIA EJERCICIO ECONOMICO 2008

Quito, 5 de marzo de 2009

Seiores

Miembros de la Junta General Universal de Socios de
“EFICIENCIA LABORAL EFILAB CIA. LTDA.”
Ciudad.-

De mis consideraciones.

En cumplimiento con la Ley de compaiiias y los Estatutos Ssociales de la empresa
pongo a consideracion el siguiente informe de gestiones correspondiente al ejercicio
econdmico del afio 2008:

1ero. Aspectos Juridicos, Estatutarios y de Custodia de Bienes.-

Presento este informe de gestiones en mi calidad de Gerente General de la
compaiiia, informe que se limitara a lo que sigue:

Con la expedicion del Mandato 8 en el mes de abril de 2008, la empresa ha
suspendido sus actividades durante el segundo semestre del presente
ejercicio sin haber desarrollado ninguin tipo de negocio por el motivo antes
senalado, sin tener mas que agregar.

En el primer trimestre de esta afo existieron operaciones de tercerizacion
hasta el mes de mayo, siendo importantes los ingresos obtenidos por esta
prestacion de servicios que han permitido mantener a la empresa activa,
sin perjuicio de que sin operaciones se dificulta el mantenimiento de la
misma..

2do. Estados Financieros. Durante el presente afio ha realizado la empresa
EFICIENCIA LABORAL EFILAB CIA. LTDA. prestacion de servicio y ha facturado hasta
mediados de afio, sin embargo por encontrarse suspendidas sus operaciones desde
mediados de afio los costos operativos han sido altos produciéndose, una importante
perdida durante este ejercicio econdémico.

3ro. Se sugiere que la asamblea que por encontrarse vigente el mandato 8
tome la decisiéon de cancelar la compaiiia, ya que va a ser dificil que pueda
operar a futuro y por ende desarrollar sus actividades.

Con este informe doy cumplimiento a la Ley de compariias y los Estatutos Sociales de la
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