INFORME DE GERENCIA

Sefiores socios de la Compaiiia Centro de Estudios Isidoro de Sevilla CEISEV Cia. Ltda.,
reciban un cordial saludo, de quienes somos parte de esta empresa, me corresponde
reiterarles que todas las acciones y actividades ejecutadas por esta administracion, han
estado y estaran encaminadas al logro integral del “Objeto Social” por el cual se dio inicio
las actividades de Centro de Estudios Isidoro de Sevilla CEISEV Cia. Ltda., definido en el
Estatuto Vigente vy los reglamentos y a fe que se han cumplido, lo cual es altamente
satisfactorio.

Entorno econémico de la Compaiiia Centro de Estudics Isidoro de Sevilla CEISEV
Cia. Ltda. ’

Centro de Estudio Isidoro de Sevilla CEISEV Cia. Ltda.., empresa inmersa en el entorno
econémico y financiero de la provincia de Imbabura, especificamente de la Ciudad de
Ibarra, como generadora de empleo, entidad de naturaleza servicios, “Todas las personas
en su calidad de socios”, vigilada por la Superintendencia de Compaiiias, viene siendo al
igual que todas las entidades del sector servicios regulada por las normas para la
administracion del Riesgo de Liquidez y de la evaluacion de la cartera, siempre con los
requisitos exigidos por las resoluciones y estandares del SRI, como con las normas de
contabilidad que reglamenta para todo mundo financiero dichos temas en busca de lograr
minimizar al méximo el riesgo de perdida de los recursos de los usuarios y propietarios, y
por ello la exigencia hoy dia de estar ajustados a los umbrales que la Superintendencia de
Companias y del SRI, estd definiendo en varios indicadores financieros de gestién, stendo
ésta una politica de Control y de Autocontrol de las instituciones para tratar de garantizar
la permanencia y sostenibilidad del sistema econdémico, politicas que exige en muchas
ocasiones hacer reformas al estatuto v al Reglamento interno de crédito ¢ igualmente a las
politicas economicas internas de la instituciéon que en algunos casos limitan las acciones o
actividades propias de la entidad para su crecimiento, consolidacion y expansion que es
nuestro eje fundamental para lograr los recursos deseados para atender el desarrollo de las
actividades comerciales.

Por ello es importante interpretar de la forma mas objetiva dichas reformas que de todas
maneras siempre buscaremos y exigiremos, para que dichas decisiones no perjudiquen los
intereses generales de nuestros clientes y la naturaleza y desarrollo de la economia en bien
del ser humano y su desarrollo integral.

Hace ya seis afios registramos el inicio de nuestra actividad econdmica, ¢l mercado de los
clientes, potenciales consumidores, para quienes estamos trabajando, pero desde el afo
2009, pudimos iniciar actividad y a la vez creamos fuentes de trabajo, mediante la
implementacién capacitaciones a través de un convenio firmado con el Sindicato de
Choferes de Imbabura, ofreciendo nuesiros servicios profesionales con esmero y calidad,




“Ofertando nuestro servicios pedagogicos a un precio justo, disimulando y ocultando otros
costos administrativos”.

COMPORTAMIENTO ECONOMICO DE LOS INGRESOS
DURANTE AL ANO 2011

El comportamiento econdémico de los Ingresos percibidos para el afio 2011 en comparacién
al afio 2010, han disminuido considerablemente en todos sus indicadores, por lo que es
importante sefialar que CEISEV Cia. Ltda., termind el contrato con el Sindicato de
Choferes en el mes de Mayo del 2011.

2011 2010 DESMINUCION | DISMINUCION
ABSOLUTO %

VENTAS BRUTAS 32.572,14 | 83.249,00 -50.676,86 0.39

UTILIDAD BRUTA EN |32.572.14| 83.249,00 -50.676.,86 0.39

VENTAS

GASTOS DE [ 26.205,14 | 66.990,28 -40.785,14 0.39

ADMINISTRACION

UTILIDAD / PERDIDA | 6.367,00 | 16.258.72 -9.891,72 2,55

DEL EJERCICIO '

Durante el afio 2011 tenemos una utilidad, de Usd. 6.367,00, esta utilidad para este afio con
relacion al afio 2010 es baja, como podemos ver tenemos un disminucion de 2.55%,

CEISEV Cia Ltda.,, es una empresa dedicada a la venta de servicios profesionales de
capacitacion, que ha consolidado su posicion en el mercado de la ciudad de Ibarra,
garantizando excelente atencidn al publico.

REACTIVACION ECONOMICA

A la fecha el tema de la reactivacion ECONOMICA debe ser una realidad a corto plazo,
pues las partes interesadas en el logro de ese objetivo, el Gobierno Nacional, el sector
Privado asociado a brindar fuentes de trabajo y liquidez, ya plantearon las bases de
reactivacion, econdmica para lograr tener una empresa solida y con cobertura para
atender las necesidades de las personas que buscan capacitarse a nivel profesional




COMPORTAMIENTO SOCIO-ECONOMICO DE CEISEV CIA.LTDA.

BALANCE SOCIAL

CEISEV CIA.LTDA..- Logré durante el afio 2011, ejecutar un Balance Social muy
importante por el impacto positivo que genero en el bienestar de sus empleados y el
desarrollo integral de los asociados y sus familias.

RESULTADO ECONOMICO

El resultado Econdmico de CEISEV CIA.LTDA., fue importante por que logré atender el
objeto social del Sindicato de Choferes de Imbabura, e igualmente fueron atendidos todos
los compromisos econémicos adquiridos con los proveedores de bienes y servicios de la
entidad.

El valor total de los activos en el afic 2011 fue de $ 100.434,20 ddlares con relacion al afio
2010, activo total de § 110.039,96, hubo una disminucién de $ 9.605.76, en valor absoluto
y en porcentaje del 1.09%.

Si bien es cierto que el afio 2010 fue un buen afio, debemos tomar en cuenta que el afio
2011 ha sido un aflo mejor en el cual el trabajo fue posicionar el mercado nuestra Empresa,
permitiendo cumplir con las obligaciones econémicas de la misma.

ALGUNOS INDICADORES ANO 2011
ACTIVO CORRIENTE:
Del valor total del activo $100.43420, el activo corriente es de $ 28.342,40
correspondientes al 28% del total de activos, y el activo fijo es de $ 72.091.80, corresponde

al 72% del total de los activos y con relacién al pasivo corriente $ 93.168,24, es de 0.30%
la misma que corresponde a la adquisicion del Activo Fijo.

PASIVOS:
El pasivos mas importante estd constituido por un préstamo por pagar a los accionistas por

un valor de $ 93.168,24, el mismo que fue adquirido a inicios del afio 2005, o que registra
una vez mas la confianza positiva que tienen nuestros accionistas en CEISEV Cia. Ltda..

PATRIMONIO:

El valor del patrimonio social no se ha modificado, tampoco se han realuado retenciones
para Reserva Legal.



Las Compafifa desde su inicio econdmico ha generado utilidades reflejadas en los ejercicios
econémicos 2009, 2010, y 2011, no ha habido participacién de utilidades a trabajadores,
pues la compafiia no cuenta con personal propio de la empresa.
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