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INFORME DE GERENTE 

Señores 

ACCIONISTAS DEL CENTRO DE ACOPIO DE LECHE JATARI] GUAGRA PESILLO 

Estimados Accionistas: 

A continuación pongo a su disposición el informe de labores de la Compañía CENTRO DE 
ACOLPIO DE LECHE JATARI GUAGRA PESILLO S.A., durante el período fiscal 2006. 

Durante el ejercicio fiscal correspondiente al año 2006, los ingresos de operación de 

producción de leche forma un total en ingresos de USD 414.115,38. 

Siendo nuestra principal fuente de ingreso el desarrollo de la producción de leche en donde 

radica nuestra rentabilidad, hemos incentivado a nuestros Accionistas en lo que se refiere a 

la actividad productiva de leche constituyendo este aproximadamente en un 100 % de 

nuestra actividad. 

La utilidad liquida del ejercicio es de USD 1.490,97, con lo que, se demuestra que se ha 
triplicado nuestra utilidad con relación al ejercicio anterior, de lo que se concluye que 
nuestro negocio está en marcha, se ven buenas perspectivas de crecimiento de producción 
para el ejercicio fiscal 2007. 

Los activos totales suman USD. 46. 718,77 siendo un rubro de importancia para la empresa 
debido a que nos hemos actualizado con nuestros equipos de enfriamiento; por lo que para 
el siguiente período es necesario e importante seguir actualizándonos con nuestros equipos 
de enfriamiento de leche. 

Los pasivos corrientes suman $ 9.688,02, en esta cifra se presenta básicamente, las 

provisiones a corto plazo y la diferencia son valores correspondientes a obligaciones con la 

administración tributaria, proveedores, y las provisiones laborales. 

De los objetivos propuestos para el segundo año considerándose como principal la 

producción de leche con el potencial de comercialización e introducción en nuevos 
mercados, se ha avanzado a abrir un nuevo mercado, lo cual el Directorio a decidido 

continuar trabajando pese a las condiciones económicas y competencia que esto conlleva. 

En lo referente a continuidad de proyectos, selección de clientes, servicios y 

direccionamiento de operaciones se ha contemplado lo resuelto por el Directorio en las 
reuniones de planificación que es la orientación hacia la industrialización de nuestra 

materia prima que es la leche, inversión en megaproyectos con potencial de 

comercialización posterior, tecnificación y capacitación a nuestros accionistas. 

En lo referente a la contratación de personal, durante el 2006 se conformó un equipo 
técnico calificado para la consecución efectiva de los proyectos de abrir nuevos mercados, 
de industrialización de la leche que la empresa maneja, lo cual ha permitido mejorar el 

 



nivel técnico de la compañía, ofrecer nuevos productos de calidad y altamente 
comerciables. 

En la Parte legal se contrató a un Abogado con el fin que asesore en la parte legal de la 
Compañía y se proceda a realizar y actualizar los libros sociales, y contables que debe 
llevar la Compañía; dicho contrato no se llegó a efectivizar, puesto que, desapareció dicho 

profesional. 

Las pequeñas utilidades que deja este ejercicio económico se invertirá en la culminación de 

proyectos como es aumentar la producción, así como la búsqueda de mercados nuevos. 

Como recomendaciones para el siguiente ejercicio económico, me permito sugerir: 

- Promover la capacitación de nuestros accionistas en lo que se refiere al mejoramiento de 
pastos, mejoramiento de calidad del producto; y en el proyecto de industrialización de 
lácteos 

- Potenciar y estabilizar al equipo técnico de industrialización del producto. 

- Promover alianzas estratégicas para brindar con nuestro producto con otras empresas de la 
competencia. 

Dejo constancia de mi agradecimiento a nuestros colaboradores y a ustedes, por la 

confianza depositada en mi persona para dirigir los destinos de la Compañía. 

Cordialmente, 

cero ¡ALO 

Segúndo Catucuamba Lechón 
GERENTE GENERAL 

CENTRO DE ACOPIO DE LECHE JATARI GUAGRA PESILLO 

 


