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INFORME DE GERENCIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 PARA LOS
SOCIOS DE LA COMPANIA OXIVIDA CIA. LTDA :

Sefiores, socios, en cumplimiento a la ley, me permito presentar el informe de actividades de la
gestion econémica correspondiente al ejercicio 2018.

1.- ENTORNO, ADMINISTRATIVO, SOCIAL Y OPERATIVO.

Como es de su conocimiento, el objetivo principal de OXIVIDA CIA. LTDA. es proporcionar un
servicio de recoleccion, transporte , almacenamiento temporal y entrega para la disposicion final
de residuos liquidos peligroso( aceites, grasas, lubricantes usados), puerta a puerta, producto del
mantenimiento de maquinarias a nivel nacional.

Durante el afio 2018, el trabajo se ha desarrollado con normalidad en lodas las areas de la
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diferentes cantones y ciudades como: TULCAN, JULIO ANDRADE, SAN GABRIEL, BOLIVAR,

[BARRA, ATUNTAQUI, TABACUNDO, CHACO, BAEZA, PUYO, MACAS, MENDEZ Y SUCUA.

INFRAESTRUCTURA: Se mantiene las unldades adquiridas en los afios anteriores como se
detalla:

1.- CHEVROLET FRR, CAPACIDAD: 7.5 TM, ANO: 2015.
2.- CHEVROLET NQR, CAPACIDAD 6 TM. ANO 2015.

Son camicnes nuevos, por lo cual no ha generado gastos en mantenimiento considerable,
unicamente los normales de operacion diaria.

En el ambito operacional, se ha cumplido con todas las exigencias legales y patronales a las que
estamos obligados no ha suscitado ningin cambio adicional por lo que es nuestras estructura se
mantiene igual que el afio anterior.

En los aspectos societarios también hemos dado cumplimiento a los requerimientos de Junta
General de Socios, personal de la Compaifiia, y normas, reglamentos exigidos por la
Superintendencia de Compafilas.

Se ha renovado el convenio con &l GAD MUNICIPAL DE TULCAN para un periodo de 10 afios
2.- SITUACION DE LA EMPRESA.

Oxivida Cia. Lida, durante el 2018, ha soportado varios cambios en la politica gubernamental en lo
que se reflere a sistemas de recoleccién, de existe mucha apertura para que personas naturales
realicen esta actividad lo que ha provocado la baja del volumen de recoleccién y esto afecta a la
situacién financiera de la Compafiia, razén por lo cual es necesario iniciar una reduccién de
personal de forma prograsiva tratando de no afectar a la parte basica de la operatividad.
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A pesar de eslo se sigue manteniendo como una empresa lider en la recoleccion de residuos
liquidos peligrosos en el sector norte del pais y parte de Orients Ecuatoriano, en base a la
constancia, uadihlldadyaerbdadenlaawvldadquehadosarrdhdo

En los Estados Financleros, pueden apreciar que no es un buen afio para fa compafifa por lo que
debemos tomar decisiones puntuales con el objetivo de no afectar en gran magnitud los intereses
de los socios.

Desde el punto de vista financiero, recomiendo que las utiidades de! presente afio sean
acumuladas y registradas en utifidades no distribuidas.

3.- EXPECTATIVAS 2019.

Las expectativas de desarmrolio de Ia empresa para el aflo 2019, es continuar con la politica de
diversificar nuestro servicio, visitando nuevas Provincias, Cantones y ciudades, & iniciar nuevos

con el fin de mantener una rentabilidad razonable, siempre con un enfoque de servicio,
elanitusﬂolamojofwtadepmsenhdén consecuentemente se estima en el ano 2019

cumplir con las sigulentes
a.- Estimamos un crecimianto en recoleccion del 25% con relacién al afio anterior.

b.- Firmar nuevos convenios, con Municipalidades y Empresas que requieran de nuestros
servicios,

¢.- Adecuar y construir un nuevo galpon en la bodega de almacenaje con el objetivo de asegurar y
proteger los vehiculos de la compaiiia.

d.- Financiar una nueva unidad con capacidad 15 a 18 TM. de capacidad, con el objetivo de iniciar
nuevas actividades.

d.- Iniclar, apoyar y financlar nuevos proyectos, de socios y personas relacionadss con la
Compafiia.

Flnainuie,quhrodeiarmtanchdoml agradecimiento, a |os sefores socios de la Compaiiia
por la confianza y la colaboracién brindada para el desarrollo de mis funciones, asi como al
parsonal y demas colaboradores de la empresa, qtﬂeneshanapoyadopodﬁvaydeddidammﬁsml
gestion en este afo de labores.




