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INFORME DE GERENCIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 PARA LOS
SOCIOS DE LA COMPANIA OXIVIDA CIA. LTDA :

Sefiores, socilos, en cumplimiento a la ley, mse parmlto presentar el informe de actividades de la
geslion econdmica correspondiente al gjercicio 2017.

1.- ENTORNO, ADMINISTRATIVO, SOCIAL Y OPERATIVO.

Camo es de su conocimiento, el obletivo principal de OXIVIDA ClA, LTDA. es proporcionar un
servicio de recoleccion, transporte , aimacenamienio temporal y entraga para la digposlelsn final
de residuos liquidos peligroso( aceites, grasas, lubricantes usados), puerta a puerta, producto del
mantenimienfo d@ magquinarias a nivel pacional.

Durante &l afio 2017, ol trabajo se ha desarrollado con normalidad en todas las &reas de la
compafiia, se ha cumplido en forma slstematica los cronogramas mensuales de recoleccidn en las
diferentes cantones y ciudades como. TULCAN, JULIO ANDRADE, SAN GABRIEL, BOLIVAR,
IBARRA, ATUNTAQUI, TABACUNDO, OTAVALO, CHACO, BAEZA, PUYO, MACAS, MENDEZ Y
SUCUA,

INFRAESTRUCTURA: 5S¢ manfiene lags unidades adquiridas en log afog anteriores como se
detalla:

1.- CHEVROLET FRR, CAPACIDAD: 7.5 TM, ANO: 2015,
2.- CHEVROLET NQR, CAPACIDAD 8. TM. ANO 2015.

Son camiones nuevos, por lo cual ng ha generado gastos en mantenimiente considerable,
tnicamente los normales de operacién diaria.

En &l &mbito operaclonal, se ha cumplido con todas las exigencias legales ¥ patranales a las gue
estamos obligados. ne ha suscitado ningun cambic adicional por 1o gue nuestras estructura se
mantiene igual que el afio anterlor.

En los aspectos societarios también hemos dado cumplimiento & 10s requerimlentos de Junta
Ganeral de Socios, persopal de la Compaflia, y normas, reglamentos exlgidos por la
Superintendencia de Companias.

Se ha firmado dos convenlos durante este afio 2017, con el GAD MUNICIPAL DE PUERTO
QUITO  para un pericdo de 5 afos ¥y LA CONSTRUCTCRA HIDALGO E HIDALGO para un
pericdo de 2 antos.

2.- SITUACION DE LA EMPRESA.
Oxivida Cia. Ltda, durante el 2017, se ha mantenido come una empresa lider en ia racoleccién de

residuos liquidos peligrosos en el sector norte del pals y parte de Orlente Ecuatoriang, esto ha
generado confianza, credibilidad y serledad en la actlvidad que ha desarrollade,
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Todos estos esfuerzos hacen gue se genere un redito, como se puede apreclar an 105 Estados
Financieros, lo-que nos permitié obtener una utiligad, misma que luego de ias deduccionss legales
los socios en junia genaral decidirdn =i son distribuldas a cada uno o se registran comao utilidades
no distribuidas.

Desde el punte de vista financiero, recomiendo que las utilidades del presente aflc  sean
gcumuladas y registradas en utilidades no distribuidas.

En el aspecto econdmico, en el segundo semestre del afo 2017, exlstid una recesion en a
racupetaclon de cartera razon por la cual se acudid a un préstamo de tefceros para poder seguir
operando dando por resultados una cartera par recuperar considerable,

3.- EXPECTATIVAS 2014,

Las expeciativas de desarrolle de la empresa para el afio 2018, o8 conlinuar con la politica de
diversificar nuesiro- gervicio, visitando nuevas Provincias, Cantones y ciudades, e iniciar nuevos
proyectos con e fin de mantener una rentabilidad razanable, slampre con un enfoque de servicio,
el cual ha sido la mejor carta de presentacion, consecuentemente se esfima en el afio 2018
cumplir gon las siguientes expectativas.

a.- Estimamas un crecimiento en recoleccion del 25% con relacion al afic anterior.

b.- Firmar nuevos convenios, con Municipalidades y Empresas que requieran de nuestros
SErvicios.

¢.- Adecuar y construir un nuevo galpon en |a bodega de almacenaje ¢on el objetive de asequrar y
proteger los vehiculos de 'a compafila.

d.- Financiar una nueva unidad con capacidad 15 a 18 TM. de capacidad, con el objetivo de iniciar
nuevas actividades.

d.- Iniciar, apoyar y financiar nuevos proyectos, de socios y personas relacionadas con la
Compafiia.

Finalmante, qulero dejar constancla de mi agradecimiento, a los sefores socios de la Compalila
por [a confianza y la colaboracién brindada para el desarrollo de mis funcionas, asi como al
personal ¥ demas colaboradores de la empresa, quienas han apoyado posiflva y decididamente mi
gestion en este afio de labores,

Ateniamente,
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