
  

     
      

    

     

    

   

    

    

    
    

    
   

    
    

     

    

    

      

    

y nNDeveloper 
y INFORME DE ACTIVIDADES DE LA GERENCIA GENERAL 

PERIODO 2009 

PARA: Junta General Ordinaria Universal de Socios, celebrada el día 26 de Abril de año 2010, 
en las oficinas de la compañía, ubicadas en la calle Hernández de Girón 004-175 y Vasco de 

Contreras, Edificio Obando, piso 4. 

Presento a la Junta General Universal de Socios el informe anual de actividades, en mi calidad 

de Gerente General y representante legal de la compañía Nuevos Desarrolladores nDeveloper 

Cía. Ltda. 

1. Cumplimiento de Objetivos: 

Durante este año, la empresa ha logrado posicionarse como un proveedor de desarrollo 

de software de alto nivel y calidad en plataforma Java, hemos realizado proyectos de 

gran importancia nacional, proyectos novedosos que nos permitieton realizar gran 

investigación y un aprendizaje muy grande para el personal de la empresa. 

Nuestra línea de negocios principal ha sido el desarrollo de software en plataforma Java 

que se ha complementado con la lína de consultoría en Arquitectura. La línea de 

capacitación técnica tuvo acogida durante este año, tomando en cuentá que se invirtió en 
ta infraestructura de aula de capacitación mediante el consorcio IT Trainning. Las lineas 

definidas siguen siendo las siguientes: 

Desarrollo de Aplicaciones 

Consultoría de Software (Arquitectura y procesos) 

Capacitación y acompañamiento técnico 
Soporte y Mantenimiento de Aplicaciones P
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Nuestra principal fortaleza se ha consolidado en la experiencia y: conocimiento de 

herramientas y tecnología JAVA, siendo reconocidos en estos años colmo expertos en el 

sector, gracias a las buenas referencias de nuestros clientes y la calidad de proyectos 
entregados. 

Los proyectos principales realizados durante este año han sido principalmente para el 

sector Gobierno. Nuestros clientes del sector privado han disminuido notablemente 

contrataciones de servicios de software este año y eso se nota en los números del 

balance ya que las ventas disminuyeron toalmente en comparación al año 2008. 
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Para inicios del año 2009 se formalizó los contratos laborales de todos los trabajadores 
de la empresa que prestaban sus servicios bajo la modalidad de Servitios Profesionales 

con la emisión de facturas personales. Esta formalización laboral, nps generó cargas 
laborales bastante altas que sumadas a la situación con el sector privado, afectó la 

liquidez de la empresa. 
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Con respecto a la organización interna y metodologías de trabajo, hemos realizado 

avances de acuerdo a las necesidades inmediatas presentadas. Se ha formalizado la 

utilización de la metodología Competisoft con apoyo del persora! de la Escuela 

Politécnica del Litoral ESPOL. Se han implementado herramientas y formatos que 
permiten el mejor desarrollo detareas de control y seguimiento de los proyectos, que 

esperamos disminuyan el tiempo de re-procesos en este año 2010. 
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2. Situación Financiera: 
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El total de ventas del período ha sido de USD. 198.168,97 siento principalmente 

resultado de la línea de negocio de desarrollo de software en el sector Gobierno. La línea 

de capacitación también hemos fortalecido con algunas ventas. En la línea de negocios 
de desarrollo de Software han generado Cuentas por Cobrar de USD. 34.856,01 por 

proyectos que se facturaron al final de este período y se cobraron en entero 2010. 

Dentro de los activos tenemos Equipos de Computación por uh valor de USD. 

13.879,88 que corresponde a la renovación de equipos, tomando en cuenta que existe 

una depreciación de los equipos anteriores. , 

El total de activos al final del período es de USD. 75.875,78 tomando en cuenta la 
depreciación y amortización acumulada. 

Las Cuentas por Pagar de USD. 68.418,37 son de anticipos recibidos por proyectos que 
tienen una fecha de entrega en el siguiente período. ¿ 

El total de pasivos al final del período es de USD. 75.875,78 incluyendo préstamos de 

los accionistas y el patrimonio de la utilidad del año anterior. 
! 

! 

Los principales rubros en gastos del período son: Sueldos y aportes al IESS pagado por 

concepto de rol de pagos y Honorarios por contratos temporales pafa la ejecución de 

proyectos puntuales, cumpliendo con los principios de la empresa que: siempre han sido 

la inversión en el capital humano que nos apoya. ! 

Al final del período, ta compañía tiene una pérdida total de USD. 18. 014,83 que se 

determina por la notora disminución de ventas en el período 2009 opmparado con las 

ventas del año 2008. 

3. Planes de gestión para el año 2010 

Entre los principales planes para el año 2010 tenemos varias estrategias de negocio: 

4 

e Recuperar como mínimo el nivel de ventas del año 2008. 

. Ejecutar una estrategia de marketing para posicionar de mejor: manera la marca 

nDeveloper a nivel nacional. 

e Ejecutar una estrategia de preparación de personal, ya que existe una demanda 

del mercado por profesionales en informática muy alta. 

e. Fortalecer la línea de capacitación para ofrecer ese servicid masivamente a 
nuestros clientes, aprovechando de la infraestructura del consorio IT Trainning 

existente. 

e  Complementar la metodología de trabajo para cada una de las Jíneas de negocio 

que nos permita garantizar un trabajo productivo, disminución de re-procesos, con 
la utilización de un software de administración y control de proyectos de software. 

/ 

4. Previsión de aportes de socios o nuevos socios o salidas de socios.    
nn Aer 
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1 5. Datos sobre cumplimiento de derechos de autor en uso de software ' 

Todo el software utilizado actualmente en la compañía es de licenciamiento gratuito 

(Open Source) lo que garantiza el cumplimiento de derechos de autor por parte de la 
compañía. 

Entre el Software principal que la compañía utiliza está: 

e Sistema Operativo: Ubuntu (Linux) 

Software de oficina: Open Office (Calc, Writer, OpenProj) 
Software de desarrollo de aplicaciones: Eclipse, base de datos PostgreSQL 

Otras aplicaciones: Open Source sobre Linux 

6. Informe de cumplimiento de obligaciones laborales y tributarias 

En los meses de actividad de la compañía en el año 2009, se han cumplido con todas las 
obligaciones laborales y tributarias encontrándose al día en registros y pagos: 

Declaración de IVA, retenciones efectuadas mensualmente, anonos de renta. 

Pago de aportes al IESS i 

Declaración de impuesto a la renta ! 

Afiliación a la Cámara de Comercio de Quito 
Pago de Patente Municipal 

Contabilidad al día 

Libros sociales al día 

Atentamente, 

Qalicófril | 

  

P ulina Arias Céfdenas , 

ERENTE GENERAL 
NDEVELOPER CÍA. LTDA. ' 
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