
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

LA COMPAÑÍA PLASTICOS REFORZADOS VALVERDE PEVAL CIA LTDA CON REGISTRO UNICO DE 

CONTRIBUYENTES NO 1791991028001 SE CONSTITUYO El 31 DE MARZO DEL AÑO 2005 Y FUE 

INSCRITA EN EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS EL 08 DE JJNIO DEL AÑO 2005 DESDE LA 

FECHA INICIAL TODOS LOS ADMINISTRADORES PUSIERON TODO EL ESFUERZO PARA QUE LA 

INSTITUCION COMIENZE A LABORAR DANCO COMO SL OBJETIVO PRINCIPAL LLEGAR A 

OBTENER UNA GANANCIA DE ACUERDO A SUS ESTATUTOS Y SU MISMA VEZ DANDO TRABAJO 

A VARIOS COLABORADORES/RAS QUE GRACIAS A ELLOS SE PUEDE MANTENER LA EMPRESA 

CON DISTINTOS CONTRATOS POR LO QUE ME CABE INFORMAR LO SIGUIENTE COMO NOTAS A 

LO5 ESTADOS FINANCIEROS. 

1- CAJA PRINCIPAL DNERO OBTENIDO DE INGRESOS YA SEAN DE APORTACIONES 

INDIVIDUALES Y DE FACTURACION ENTREGADA A VARIAS EMPRESAS 

2 - BANCOS VALORES DEPOSITADOS EN LA INTITUCION FINANCIERA “ BANCO PROAMERICA 

DEL ECUADOR” YA QUE SON tICITOS Y DE APORTES Y DE COBROS REALIZADOS A VARIAS 

PERSONAS E INSTITUCIONES QUE SE PRESTA EL SERVICIO 

3 -CUENTAS POR COBRAR. SALDOS POR RECUPERAR A ACCIONISTAS E INSTITUCIONES POR 

LA PRESTACION DE VARIOS SERVICIOS QUE REALIZA LA EMPRESA DINEROS QUE SON A CORTO 

PLAZO Y QUE SON MONTOS PEQUEÑOS PERO VALORES QUE SE NESECITAN PARA CUBRIR 

GASTOS RESPECTIVOS 

4.- IMPUESTOS FISCALES VALORES REGISTRADOS EN COMPRAS D£ BIENES Y SERVICIOS 

DURANTE TODO EL PERIODO ECONOMICO FINANCIERO QUE CUYOS SALDO SE REGISTRAN 

MEDIANTE FACTURAS OBTENIDAS, £ IGUAL MANERA LAS RETENCIONES QUE SE RECIBEN SON 

DE NUESTRA PROPIA FACTURACION QUE A FUTURO SERVIRA A PARA LOS DESCUENTOS 

NECESARIOS DE IMPUESTOS 

5- EQUIPOS VARIOS SON BIENES QUE LA EMPRESA ADQUIERE PARA TENER UN 

ME ORAMIENTO INTERNO E INCLUSIVE QUE SERVIRA A FUTURO 

VEHICULOS.- BIENES QUE POSEE LA INSTITUCION PARA LA MOVILIDAD DEL,PERSONAL Y 

EQUIPOS QUE SON INTERNOS Y FUERA DE A CIUDAD LOS MISMO QUE AHORRARAN TIEMPO Y 

GASTOS EN TRANSPORTE 

8 DEPRECIACIONES VALORES QUE SE OBTIENEN DE LOS ACTIVOS FIJOS DE LA INSTITUCION 

QUE ANUALMENTE TENDRAN UN DESGASTES FISICO YA SEA POR VARIOS MOTIVOS PERO EN 

ESPECIAL LOS EQUIPOS DE COMPUTACION QUE TIENEN UN DISGASTES MAYOR A LOS OTROS. 

9 - GASTOS DE CONSTITUCION VALORES INVERTIDOS PARÁ LLEGAR A CONSTITUIR LA 

EMPRESA YA QUE SON APORTES DE TODOS LOS ACCIONISTAS PARA CUBRIR TODO EL 

TRAMITE A LA OBTECION DE LA INSTITUCION 

10 - CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO DINERO ENTREGADO EN FORMA DE PRESTAMO 

A LOS ACCIONISTAS QUE CUYO REDITO SERA COBRADO EN LN TIEMPO NO CORTO Y QUE ES 

UNA FORMA DE AYUDA QUE SE DA A TODOS SIN EXCEPCIÓN DE PERSONA.



PASIVOS 

11. PRESTAMOS POR PAGAR. VALORES OBTENIDOS POR LNA INSTITUCION FINANCIERA LOS 

MISMOS QUE SE UTILIZARAN PARA CUBRIR VARIOS PAGOS QJE TIENE LA EMPRESA Y QUE EL 

PAGO DEL PRESTAMO SE IRA CANCELANDO MENSUALMENTE A UNA TIEMPO DETERMINADO 

12 CUENTAS POR PAGAR VALORES PAGADEROS A TERCERAS PERSONAS QUE SÉ CUBRIRA EN 

UN CORTO PLAZO 

IMPUESTOS FISCALES VALORES QUE SE ADQUIERE PARA CANCELAR CON ISTITUCIONES DEL 

ESTADO LOS MISMOS SERAN PAGADEROS DE FORMA INMEDIATA 

UTILIDADES TRABAJADORES VALORES POR ENTREGAR A LOS EMPLEADOS YA QUE POR SU 

ESFUERZO TAMBIEN SON PECONOCIDOS 

PATRIMONIO, 

13.- CAPITAL DINERO OBTENIDO POR TODOS LOS ACCIONISTAS AL INICIO DE LA 

CONTITUCION DE LA COMPAÑIA Y QUE SON DE DISTINTOS PORCENTAJES APORTADOS POR 

LOS ACCIOISTAS 

14. PERDIDA DEL EJERCICIO RJBROS OBTENIDO ENCONTRA DE LA EMPRESA PROVENIENTE 

DE UN EXTSO GASTO O EGRESO YA QUE CUYO VALORES DE INGRESOS NO PUDIERON SER 

MAYORES PERO QUE A LA MISMA VEZ ESTE VALOR SERA RECUPERADO PARA ESTE NUEVO 

AÑO Y POR EL MOMENTO SE TENDRA QUE TENER OTRO OB.ETIVO MAYOR PARA UN MEJOR 

MANEJO [CONOMICO 

UTILIDAD - VALORES A FAVOR DE LA EMPRESA CUYOS RUB*OS SE OBTIENEN DE UN BUEN 

MANEJO YA QUE LOS INGRESON OBTENIDOS SUPERAN A LOS COSTO Y GASTOS LOS CUALES 

SERAN REPARTIDOS EN FORMA EQUITATIVA TANTO PARA EL PERSONAL, IMPUESTOS, 

RESERVAS Y ACCIONISTAS 

RESERVAS - CANTIDADES QUE SON D STRIBUIDAS CUANDO LA INSTITUCION ARROJA UTILIDAD 

ECONOMICA Y QUE CUYOS PORCENTAJES SON CALCULADOS TE ACUERDO A SU ESCRITURA DE 

CONSTITUCION, Y LOS MISMO QUE SERVIRAN AUN FUTURO CORTO O LARGO 

INGRESOS. 

15 - VENTAS POR SERVICIOS RUBRO OBTENIDO POR FACTLRACION A DISTINTAS EMPRESAS 

CUYOS VALORES SON PROPIOS POR EL SERVICIO QUE PRESTA LA EMPRESA PARA LLEGAR A 

OBTENER UNA GANANCÍA Y LA MISMA QUE SIRVE PARA REALIZAR VARIOS EGRESOS QUÉ LA 

INSTITUCION REQUIERE 

EGRESOS 

COSTOS DE MATERIALES. VALORES PAGADOS EN LA COMP3A DE PRODUCTOS (FERRETERIA, 

MATERIAL PETREO, MADERA, ALUM NIO, ETC) LOS MISMO QUE SON UTILIZADOS PARA LA 

LAFABRICACION Y ELABORACION DE LOS PROYECTOS, Y ASU VEZ SERAN RECUPERADOS EN LA 

TERMINACION Y FACTURACION



17 SUELDOS. VALORES PAGADOS A TODOS LOS EMPLEADOS QUE LABORAN EN LA EMPRESA 

OUI POR El ESFUERZO QUÉ PONEN RECIBEN UN SUELDO DGNO EN BASE A LA LEYES Y 

REFORMAS PATRONALES 

18.- BENEFICIOS SOCIALES. EGRESOS PAGADOS A LOS EMPLEADOS QUE SE CANCELAN EN 

DISTINTOS MESES DEL AÑO Y ESTOS SON “DECIMO TERCER DECIMO CUARTO “ QUE SON LOS 

MAS PAGADOS AL PERSONAL 

19.- APORTES 1ESS EGRESOS REALIZADOS A INSTITUTO SL SEGURIDAD SOCIAL Y QUE SÓN 

ENTREGADOS A LA FECHA INDICADA RUBRO QUE SALE DE LA FMPRESA PARA COMPLETAR LOS 

APORTES MENSUALES DE LEY 

20. HONORARIOS PROFESIONALES DINERO ENTERGADO A DISTINTAS PERSONAS QUE NO 

LABORAR DIRECTAMENTE, QUE POR SU SERVICIO COBRAN MEDIANTE FACTURAS 

21.- ARRIENDOS VALORES PAGADOS A PERSONAS «POR UN BIEN PRESTADO QUE 

MENSUALMENTE SE CANCELA 

22 - SUMINISTROS VALORES PAGADOS EN DISTINTAS COMPRAS QUÉ LOS MISMOS TIENEN 

COMO OBJETO SER PERECIBLES Y QUE SE NECESITAN PARA VARIOS TRABAJOS. 

23 -TRANSPORTE VALORES PAGADOS A VARIAS PERSONAS POR PRESTAR SU SERVICIOSDE 

FLETES LOS MISMO QUE SON EN CAMIONES DE ACUERDO A LA CONSTITUCION D ELA 

COMPAÑIA, 

24- COMISIONES VALORES PAGADOS Y DESCONTADOS EN VARIOS PAGOS POR 

MANTEN MIENTOS DE CUENTAS, U OTROS SERVICIOS 

25.- DEPRECACIONES RUBROS REGISTRADOS PROVENIENTES DE LOS ACIVOS FIJOS CUYOS 

VALORES SE REGISTAN COMO GASTOS AL FINAL DEL PERIODO ECONOMIC 

26.-MANTENIMIENTOS.- RUBROS CANCELADOS PO VARIOS ARREGLOS DE EQUIPOS O BIENES 

DE LA INSTITUCION 

27.- BENEFICIOS SOCIALES.- OBLIGACIONES QUE MANTIENE LA EMPRESA CON TODOS LOS 

EMPLEADOS, COLABORADORES, Y QUE SERAN CANCELADOS EN LAS FECHAS QUE POR LEY SON 

PAGADOS 

28 SERVICIOS BASICOS RUBROS CANCELADOS A DISTINTAS ENTIDADES POR RECIBIR UN 

SES YICIO (LUZ AGUA TELEFONO) Y QUE DE FORMA MENSUAL SON PAGADOS 

29.- CONTRIBUCIONES APORTES - VALORES PAGADOS A DISTINTAS EMPRESAS PUBLICAS Y 

PRIVADAS POR RECIBIR UN BENEFICIO  —Á 

  

        

    

=T 
BROS QUE SERAN CANCE.ADOS EN VARIOS PERIODOS DEL 

JENE DE UNA FORMA PE CALCU.O EMITIPA POR EL ORGANISMO 

28. ANTICIPOS DE IMPUESTO 

AÑO EN CURSO Y QUE PR 

DE CONTROL DE IMPUESTOS


