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COMPAÑÍA “COMTRAS AMBUQUI S.A.” 
AMBUQUI - ECUADOR 

REFERENCIA INFORME DE GERENCIA CON RESPECTO AL EJERCICIO 
ECONOMICO DEL 2005 

Señor Presidente, Señor Comisario, señores accionistas de acuerdo a la ley de 

compañias es de mi obligación dar a conocer respecto a la parte económica y 
administrativa que esta bajo mi responsabilidad como representante legal de la 
compañía. 

En términos Generales puedo indicar que en el Balance general o de Situación 

existe un total de activos por 729,30 dólares y en el pasivo y patrimonio igual 

cantidad, así como también deseo dar a conocer que en el Balance de Pérdidas o 
ganancias Existió por cuotas Para la Administración la cantidad de 612,00 dólares 
mismos que sirvieron para financiar los gastos se cubrieron las obligaciones por 

viáticos y subsistencias en la tramitación en la tramitación de la conformación de 

la compañía, por gastos que generaron las declaraciones en el servicio de Rentas 

internas, por declaraciones del Impuesto al Valor Agregado como también las 
Retenciones del Impuesto a la Renta que se realiza en forma mensual, 
publicaciones, publicaciones, Honorarios del Abogado por la conformación de la 
compañía, por nombramientos de los representantes legales, útiles de oficina ete.; 

mismos que registran un valor de 602,63 depreciación de activos fijos 5,00 dólares 
y la amortización de los gastos de constitución 100,00 dando un valor de 707,68 

dando una pérdida del ejercicio del 2005 la cantidad de 95,68 dólares 

Por esta razón señores accionistas es de mi obligación que Uds. —Sugieran que 

dentro del presupuesto del 2006 nos obliguemos a incrementar nuestras 

aportaciones para poder cubrir los gastos del aparato administrativos de una 
mejor forma 

Es todo cuanto puedo informas a los señores accionistas y d Señor contador podrá 

dar a conocer con la lectura de la información de los estados financieros del 2005 

con mayor amplitud y puedan hacerle las preguntas que deseen los señores 

accionistas compañeros. 

Atentamente, 

Sr 

GERENTE. 

 


