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1.1 ANTECEDENTES . - P

El presente informe de gestién que presenta la Gerente General de la compafiia
CORPORACION CANADA CQL CIA. LTDA,, corresponde al ejercicio econémico del
afo 2008, es decir al periodo comprendido entre el 1 de enero hasta el 31 de diciembre,
y se desarrolla de conformidad con el Reglamento para la presentaciéon de Informe
Anuales de los administradores a las Juntas Generales aprobado por la
Superintendencia de Compaiiias.

12 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO

La empresa ha afrontado su desarrollo y crecimiento con sus propios recursos sin
necesidad de recurrir a fuentes de financiamiento externas ni endeudamiento.

La gestion realizada en el afio 2008 permitié que se cumplieran los siguientes objetivos
basicos:

a.- Actualizacion de la pagina web de la Compaiiia.
b.- Alianza estratégica con MC. Doanald Academy, escuela canadiense que ofrece
servicios de estudios en Canada.

1.3 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

v' Se ha controlado mensualmente las ventas a crédito y al momento no tenemos
una cartera vencida dificil de recuperar.

v la plaza de ventas Guayaquil se mantiene con 4 contratos por afio como
minimo.

1.4 INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS

Las ventas han tenido un decrecimiento a causa de las dificultades presentadas en las
leyes de migracion del Canada.

En el mes de febrero se realiz6 un viaje a Canada en dénde se sostuvo reuniones con el
Ag. Benjamin Kranc, quien se comprometié a conseguir la representacién de una
empresa colocadora de empleos en Ecuador para manejar el servicio de trabajos
temporales. El viaje también tuvo como motivo la capacitacion de la Gerencia General
en el idioma Inglés y el conocimiento de las ventajas y desventajas del curso de IELTS




de un mes en Canadd que en la actualidad estamos comercializando a nuestros
clientes.

1.4.2 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
En el presente ejercicio no ha habido contratacion de empleados.

El cumplimiento de las obligaciones tributarias y con el IESS se lo hace via Internet, sin
que existan novedades significativas.

1.5 SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA
En el presente ejercicio se generd una pérdida de USD $ 10.378.60 En todo caso, debo
resaltar que varios factores han influenciado para que no se haya obtenido un mejor
resultado, entre los principales:

1. Complejidad y mayor dificultad en las Leyes migratorias del Canada

2. Situacion econémica del pais en general

3. Gastos elevados sobre todo con el Servicio de Rentas Internas
Se eliminaron cuentas corrientes y de ahorros en los bancos MM Jaramillo y Procredit.

Se mantiene la misma cuenta corriente en el Banco Produbanco.

No se encuentran cuentas pendientes por cancelar por bienes materiales. Se adeudan
cuentas nicamente por servicios de Asesoria migratoria a Kranc and Associates.

La empresa tiene cuentas por Cobrar a algunos clientes.

1.6 PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES

En el ejercicio econdmico 2008 no se generaron utilidades.

1.7 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Se contintie apoyando a la Gerencia General para el cumplimiento del objeto social.

Quito, Marzo

Maria Laura Bertero Ricaurte
GERENTE GENERAL
CQL CIA. LTDA.




