
BILINGUE sícunos 000 

Guayaquil, abril 12 de 2018 

Señores. 
Junta Directiva. 
MULTIBILIGUE ECUADOR MBE S.A. 
Presente 

REF: INFORME DELA ADMINISTRACION GESTIÓN 2017. 

Estimados Señores 
Miembros del Directorio 

Una vez cerrados los Estados Financieros del año 2017, me permito presentar el | 
informe al respecto de la situación financiera y económica de la compañía 

+ PRODUCCIÓN. - 

En el año 2017 los ingresos totales fueron Sus1204:16824 presentando una 
disminución del 25% (Sus430.085,38) en relación con el año 2016. Esta cifra obedece a 
la falta de crecimiento en los equipos productivos de esta región en el año 2017, 
fenómeno que se continúa atendiendo y tomando los correctivos necesarios, ya que se 
ha venido reflejando en los resultados en los tres últimos periodos. El personal se 
mantuvo relativamente, pero las ventas disminuyeron en unidades vendidas, y no se 
realizaron aperturas de nuevas sucursales. 

  

+ JUNTA DIRECTIVA.- 

Se ha dado cumplimiento a todas las instrucciones impartidas por la Junta Directiva, en 
odas las actas de reuniones ordinarias y extraordinarias, 

+ CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES. - 

so 

  

'ARL 

Iniciando el año se presentó la novedad en nuestro Certificado de Cumplimientos con 
una Causal de Liquidación, lo anterior, debido a que la Superintendencia de 
Compañías intentó localizarnos para motificamos sobre una queja, pero no se 
«encontraron las oficinas en la dhrección de la matriz que estaba registrada en la ciu 

de Quito; esto, se debió a una confusión, pues la empresa se encontraba registrando. 
el Registro Mercantil de Quito el cambio de domicilio que ya había sido aprobado 
mediante Resolución y Escritura Pública, por la Superintendencia. Esta novedad ya se 
atendió y está aprobada la reactivación y estamos a la espera del asentamiento de la 
nueva Escritura Pública.  



TRIBUTARIAS: — La compañía cumplió mensualmente con la presentación y pago 
de las obligaciones tributarias que dieran a lugar de todo el año 2017 No se 
presentaron requermuentos del SRI 

  

  

LABORALES: En al área laboral durante el año 2017, se cumplió con todas las 
obligaciones de todos los trabajadores con los que contaba la compañía, se cancelaron 
las ublidades a los trabajadores en las fechas establecidas. El año sostuvo un 
movimiento normal, sin ningún tipo de quejas ante la Inspectoría de Trabajo. A la 
fecha la compañía no presentó ningún caso laboral por resolver, Se dío continuidad a 
la Implementación del Sistema de Salud y Seguridad Ocupacional, llevando a cabo las 
campañas normales de desparasitación, sumimstro de completo B, vacunas contra el 
HI, charlas para prevenir el consumo de drogas y alcohol y prevención para el acoso. 
laboral 

+ RESULTADOS - 

Para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017, se reflejó una utilidad antes 
dde impuestos de Sus28:12045, la misma que no cumple con las expectativas de los 
socios, y disminuyó comparada con el año anterior en (Sus16.073), La Dirección 
Comercial Internacional en conjunto con la Gerencia General, continúan presentando 
propuestas de mejoras a las estrategias de publicidad y marketing que mpacten 
positivamente las ventas para el año 2017. 

  

    

UTILIDAD DEL EJERCICIO 2812045 
(15 % PART A TRABAJADORES. 4218.07 

UTILIDAD DESPUES PART A. 
TRABAJADORES 90238 

(+) GASTOS NO DEDUCIBLES LOCALES 21 99745 

(-) UTILIDAD GRAVABLE 4589983 
22 % IMPUESTO A LA RENTA 10,097.96 

UTILIDAD NETA A REPARTIR 13.804,42 

Este es el resumen en términos generales de la gestión admumstratva y financiera de la 
Organización. Nuestro compromiso para la gestión del 2018 es aumentar los resultados 
a un mínimo de 80 ventas mensuales, 

Segura de haber gestionado la compañía prudentemente y de acuerdo a las 
regulaciones gubernamentales y políticas empresariales, me despido de Ustedes, 

essere ceci quen tacemejora” 
Com aprecio, NM 27 E ) 

Lada. mafdo] Delgado bariguez 
Gerente General y Representante Legal 
MULTIBILINGUE ECUADOR MBE S.A.


