
SILINGUE 
Señores 
Junta Directiva 
MULTIBILIGUE ECUADOR MBE S.A. 
Presente 

Guayaquil, Abril 22 de 2016 

REF: INFORME DE LA ADMINISTRACION GESTIÓN 2015. 

Estimados Señores Miembros del Directorio 

Una vez cerrados los Estados Financieros del año 2015, me permito presentar el 
informe al respecto de la situación financiera y económica de la compañía. 

+ PRODUCCION.   

En el año 2915. los ingresos olales fueron Susl795973, 63 presentando tna 
«isminución del 24% (Sust2.86194) en relación con el año 2014. Esta cir obedece 
la falta de crecimiento en los equipos productivos de esta región en el año 2015, 
fenómeno que so está otendiendo y tomando, los correctivos necesarios, ya que se ha 
venido reflejando en los resultados en los tres úlimos periodos. El personal se 
nantuvo relativamente, pero las ventas disminuyeron en unidades vendidas y mo so 

realizaron aperturas de nuevas sucursales, 
+ JUNTA DIRECTIVAS 

Se ha dado cumplimiento a todas las instrucciones impartidas por la Junta Directiva, en 
todas las actas de reuniones ordinarias y extraordinarias. No Se presentaron 
requerimientos de la Súper de Compañías. El proceso de Aumento de Capital de: 
Sus1,000 a Sus3L.000, fue registrado en la Súper de Compañias y en los Estados 
Financieros. 

+ CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.- 

  

TRIBUTARIAS: — La compañía cumplió mensualmente con la presentación y pago. 
¿e las obligaciones tributarias que dieran a lugar de todo el año 2015. No se 
presentaron requerimientos del SRI 

LABORALES: —— Enal área laboral durante el año 2015, se cumplieron con todas. 
las obligaciones de todos los trabajadores con los que contaba la compañía, se 
cancelaron las utilidades a los trabajadores en las fechas establecidas. El año sostuvo. 
jun movimiento normal, sin nngún tipo de quejas ante la Inspectoría de Trabajosen el 
mes de Febrero, esta institución realizo una inspección de rutina y no hubo 
observaciones, ya que toda la documentación solicitada y todas las entrevistas 
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realizadas al personal fueron concordantes con los reportes realizados a dicha 
institución. A la fecha la compañia no presentó ningún caso laboral por resolver, Se 
«dio continuidad a la Implementación del Sistema de Salud y Seguridad Ocupacional. 

+ RESULTADOS. 

Para el periodo del de Enero al 31 de Diciembre de 2015, se reflejó uno idad ans 
dl impuestos de $us6172111, la misma que aunque no cumple con las expectativas de 
Jos socios, mejoro frente al año anterior (Susi4008). La Dirección Comercial 
Internacional en conjunto con la Gerencia General, contintan presentando propuestas 
«le mejoras las estrategias de publicidad y marketing que impacten positivamente las 
ventas para el año 2016. 
UTILIDAD DEL EJERCICIO ss 
(915% PART A TRABAJADORES. 3167 
(=) UTILIDAD DESPUES PART A 

TRABAJADORES. TS 
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(5) UTILIDAD GRAVABLE AT 
22% IMPUESTO ALA RENTA 1423908 

UTILIDAD A REPARTIR A SOCIOS 
UTILIDAD CONTABLE 20.344,89 
(915% PART A TRABAJADORES 3167 
(J22% IMPUESTO ALA RENTA 11239,08 
UTILIDAD NETA A REPARTIR 347.07 

Este es el resumen en términos generales de la gestión administrativa y financiera, la 
'musma que obtuvo una calificación de la Auditoría Externa con un dictamen libre de 
salvedades, puesto que se tomaron los corretivos en el año, como se sugirió. 

Segura de haber gestionado la compañía prudentemente y de acuerdo a las 
regulaciones gubernamentales y políticas empresariales, me despido de Ustodos, 

   Y Representante Legal MULTIBILINGUE ECUADOR MBE S.A.


