Guayaquil, Abril de 2007.

Seiiores

Junta Directiva

GOLDEN BRIDGE CORPORATION.
Presente

REF: INFORME DE GESTION ANO 2006
Estimados sefiores:

A continuacién permito presentar el informe de Gestién del afio 2006 para nuestra compaiiia
Golden Bridge.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

En el afio 2006 se hizo el lanzamiento oficial de la compaiiia Golden Bridge para las ciudades
de Quito y Ambato, lo cual ha tenido una aceptacién favorable mayormente en la ciudad de
Quito, sin embargo tengo que mencionar que los resultados no fueron los esperados. Se ha
logrado posicionar la imagen corporativa en el mercado, pero esto no se ha respaldado con la
consolidacién en las ventas, las cuales llegaron a un monto de $us495.000 en las dos ciudades.

JUNTA DIRECTIVA.-
Se ha dado cumplimiento a todas las instrucciones impartidas por la Junta Directiva.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.-

TRIBUTARIAS: La compaiiia cumplié6 mensualmente con la presentacion y pago de las
obligaciones tributarias de los meses de Enero a Octubre de 2006. Las obligaciones de
Noviembre y Diciembre fueron cubiertas a satisfaccién en el mes de Febrero del presente afo.
LABORALES: En al drea laboral durante el afio 2006, se cumplieron con todas las obligaciones
con los trabajadores. La compaiifa hasta la fecha no tiene ninguna queja o conflicto con
funcionarios ante el Ministerio o Inspectoria de Trabajo

RESULTADOS.-

La compaiiia Golden Bridge no tuvo aceptacién en la ciudad de Ambato, donde los ingresos se
reflejaron con estindares muy bajos, debiendo la compaiiia asumir costos y gastos fijos
ineludibles. En la ciudad de Quito se hizo una alta inversién para incursionar en el mercado con
la mejor imagen, pero los cambios repentinos en el personal de Formacion Gerencial y
Directiva, hizo que los ingresos no se acercaran a la meta propuesta, llevando a un resultado
negativo sobre los $us128.000, que esperamos recuperar en el primer semestre de la siguiente
gestion.
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