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INFORME DE LA ADMINISTRACION 
A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 

DE LA EMPRESA COALTO CIA.LTDA. 

Señores Accionistas: 

De conformidad con lo dispuesto en la ley de Compañías y en los Estatutos de 
la Empresa, someto a su conocimiento el Informe de la Administración, 
correspondiente al año 2006. 

ENTORNO ECONÓMICO 

Los índices de Entorno Competitivo y de Esfuerzo Empresarial miden la 
dinámica de factores macroeconómicos y políticos, de variables relacionadas 
con la infraestructura física, humana y tecnológica del país, y, de los costos que 
enfrentan las empresas para hacer negocios en el país. 

El Índice de Entorno Competitivo (IEC) en el cuarto trimestre de 2006 registró 
un resultado negativo, al reducirse de 48.7 registrado en el período julio- 
septiembre de 2006 a 47.4 para el último trimestre de 2006 como consecuencia 
de una evolución negativa de algunas variables que componen dicho Índice; 
entre las cuales vale destacar en primer lugar la mayor inestabilidad política y 
en segundo el aumento de la volatilidad de las tasas de interés. 

Por su parte, el Índice de Esfuerzo Empresarial (IEE) durante los tres primeros 
trimestres del año 2006 había mantenido una tendencia decreciente, sin 
embargo en el cuarto trimestre de 2006 registró una mejora de 1.85 puntos, 
producto del incremento de las importaciones de equipos de 
telecomunicaciones en 3.6% con respecto al trimestre anterior. 

COALTO CIA. LTDA. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

e La administración tuvo como objetivo principal el de dar a conocer y brindar 
los servicios que presta Coalto Cía. Ltda. en el país, poniendo énfasis en la 
calificación de la empresa como prestadora de servicios. 

Y” El cumplimiento de objetivos se logró con la participación en varios 
concursos de ofertas. Esto se logró con la colaboración de profesionales 
expertos en los servicios que presta Coalto Cia. Ltda. 

Y Se adquirió experiencia en la elaboración de ofertas de licitación 
para prestación de servicios de ingeniería.  



  

Y” Se instauraron políticas para mejoramiento de control y manejo 
interno. 

Y Se inició el proyecto de construcción de un Filtro Percolador en el 
Terminal de Productos Limpios de Ambato. 

2.- CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES 

e La Compañía ha dado cumplimiento a lo resoluciones expuestas en las 
Juntas de Accionistas. 

3.- ASPECTO EXTRAORDINARIOS 

e No existieron aspectos extraordinarios relevantes que deba mencionar 
en este informe. 

4.- ASPECTOS FINANCIEROS 

RESULTADOS 

e La empresa está en proceso de buscar el mercado, se han realizado 
ofertas, y se le ha adjudicado la construcción del Filtro Percolador 
mencionado. 

ACTIVOS 

e Eltotal de activos ascendieron el valor de US$ 8.199,86 

PASIVOS Y PATRIMONIO 

e  Eltotal del Pasivo, al cierre del año 2006 fue de US$ 7.799,86 

e El patrimonio de la Empresa a diciembre del 2006, refleja un valor de 
US$ 400,00. 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL 

En mi calidad de Administrador recomiendo que se siga invirtiendo en la 
calificación de los servicios que presta Coalto Cía. Ltda. en las diferentes 
empresas del sector público y privado. Se recomienda también seguir 
participando en concursos de ofertas de licitación, buscando así la 
oportunidad de adquirir más experiencia. 

bb 
Silvia : 

GERENTE GENERAL  


