
NOTAS A LOS ESTADOS F¹ INANCIEROS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO A L 3 1 DE DICIEMBRE DEL 20 18

1 . INFORMASI@N GENERAL.

ALONDRATOUR S. A, es una empress lega lmente constituida en e1 Ecuador,zyvutsrqponmlihgfedcbaVUTSRQPONMLIGEDCBA

segin escr itura de l 2 6 de Abr i l del 2 005 , inscr i t a en e l Regi st ro Mercant i l ’ y
r egi st rado en la Notnr ia Vig6 sim a Novena de l Dr . Rodr igo Snl gado Valdez, de l
cnnt6n Qui to de fecha 1 0 de Mayo de l ni l o 2005OBJETO SOCIAL : La empress se dedicar:I a las activ idndes de Agenc ias de viaj e s,
tale s como ventas de pasaj es y paquete s turistico s.

PLAZO DE DURATION : 100 e tlos contad os a partir de la fecha de inscripcidn del
contrato de constitucitn en el mgistm memmtii .

DOMIC ILIO PRINCIPAL D E LA EMPRE SA : Cal le Av . Amazonas No 3 9 1 1 y

DOMICILIO FI SCAL : En la c iudad de Qu ito con RUC No . 1 79 1 9 8 84 7 700 1

2 . BASE S D E PRESENTATION DE LAS CUENTAS ANUALE S

A cont inuaci6n se describen las princ i pales bases contables adoptadas en la
preparnc i6n de l os estados finnnc ieros bajo NDF

BASES DE PRESENI’ACItN

Los estados financ ieros de la empre sa se han preparado d e ac uerdo con las n ormas
intemac ionale s de informac idn financ iera " as medinnas entidades
(NIIF pa ra PYMES), adoptadas por l a Superintend encia de Compaii tas. Los estado s
financ ieros se han elaborado de acuerdo con el enfoque del costo hi st6rico .

La preparacidn de los estados financieros conforms con las NIIF exige, ct uso de
ciertas estimac i ones contables. Tambi6n exige l a gerencia que ej eiza su ] uic io en el
proceso de apl i cai political contables .

Los estados firianc iero s han s ido preparados a partir de l o s regi stros de contab i l idad
mantenidos por la empresa y formulados, l a gerencia pone en cooocimiento y
aprobacidn de los setloies socio s en j unta general .



Po r pri me ra ve z de ac uerdo con t o e sta b lec i do po r l a s Nonn a s Interndc i cna l cs de

ln form ac i t n F i nanc iera (NIFF pa ra PVME S) , ad o ptadas p or l a S u p er i n tcnd e n c i a dc

C oinpaii ia s de m ane ra ob l i gator i a p ara l as e nt i d ade s baj o su c on tro l ,

Los es iad os tl ns n c 1 cros de la em presa, c orresp on d i cn te at atl ii 2 0 1 8 fue ron ap robado s

p or I n j un ta ge neral de s oc io s, c sto s e stado s fi nari c l cro s an ua l c s fueron

c onfecc i o nados de ac aerdo a princ i p i o s c ontab l c s / e n era 1 m c nte acep tad os en
E c u ador, baj o l a s n o rm as “ NEC ” y por t o tant o , n o c o int ide n c on l o s sa l d o s de l
ej crc i c i o 2 0 1 7, l os q u e han s i d o pre p arad o s de ac u e rd o a l a s n orm a s intem ac i o nalc s
d e in form ac itn fi nan c iera “NIFF pa r a PYME S ” .

L a Ge renc i a de la cm p re sa h a orde n ado qu e se c on ti n ue l a s n o rm as a ir : p a ra

PYM E S , y l o s e stad o s fina n c i e ro s con n o rina s N ll F s on l o s term i n ad o s al 3 I d e

dic ie m b re d e l 2 0 1 8,zyvutsrqponmlihgfedcbaVUTSRQPONMLIGEDCBA

L o s c a m b i os en p o l i t i cas c on t ab l c s, c r i t cr i o s d e v a l or a ci t  n de Ac t i vo s, Pasi v o s .
I ngr e so s , Co st o s y G a st o s y form a de p re sen t ac i t  n de l o s e st ad o s f in an c i e r o s .L a i nc o rporac i tn de do s n u cv o s e stad o s fi n an cl e ro s : E l E stad o de C amb i o s en e l

Patrimon i o Ncto y E l E st ad o de P luj o d e E fe cii v o , y la Notas Ac laratcr i as a lo s

e stad o s fi n anc i ero s c on e 1 Info rm e de A ct i v i d ad c s p o r parte dc l a Ge re nc i n.

M o n ed a :L as p art idas i n cluidas en l as c uentas anu ale s se prc se ntan en dt 1 are s ameri c an o s, por

ser l a ro oo ed a de l e ntom o e c o n tm i co p rinc i p a l en qu e l a eva pve s a opera .

L a i nform ac i tn conten i d a e n e sto s e stad o s finan c l e ro s e s re spo n sab il i dad de l Ge re ntc
y Contador, ratifi cad a po ster i o nri ente p or la J un ta d e S o c i o s .

Pe riodo co n ta h l e :

E l E stad o de S i tu ac i t n F in an c i ers E l E stud o d c Re s u ltad o s , E l E stad o de C amb i o en
e 1 Patrim on i o y E l F l uj o d c E fecti v o , s on d e l perio do c om p re nd i do dc sd e e l 1 de

en ero at 3 I d c d i c iem bre d e l all o 2 0 1 8 .

3 . P R INC IPIO , P G L ITICAS C ONT ABLE S .

En l a e1ab o raci t n d e las c u cn tas anual e s dc l a e m p rc sa c o rrc s pond ientc s a I ej e rc i c i o

2 0 1 8 , se han ap l i cado lo s s i gu i e nte s p rinc i p i os y po l it ic as co ntab l e s, q ue son :



• E lect i ve y eq u i valen ces a I efect i vo• Activo s fin an ci eros : C lasi fic ac i6n, Acti vos Pinanciero s a valor razonable con

cambio s en re su ltado s.

• Activo s financi eros di spon ibl e s para l a venta.

• Act ivos financ iero s m anteni dos h asta e l venc im i ento .

• Doc um entos y c uentas por cobrar comerc ia l es ,

• Provisi tn por cuenta s incobrab le s.

3. 1 I•ropied ad Pla nta y E q u i po

3. 2 Act ivos I n ta n g ib l es
3 .3 Per d i d a s po r D etc ri o ro d e V:n o r d e l os Ac t ivos No Fin an c ie ros
3 . 4 C u e n tas Co me rci ale s a P a ga r
3. 5 O b l igacio n es con In s fi tu cio n cs Fi na n ciera s.

3. 6 Im p u esto a la s G an a n c ias.

3 .7 Beneficios a los em plead os.
3 .8 Provis iones
3 . 9 Reco n oci m i e n to de lii gresos

3 . 1 0 Re co n o ci m i en t o d e Cost o s y G as t os
3 . 1 1 A r  r en d a m i e n t os
3 . 1 2 Pa rti c i p a ci 6n a T rab aj ad o res

3 . 1 3 P r i nc i p io d e Ncgoc i o e n Ma rc h a3 . 1 4 Esta d o d e Fl uj o de E lective

E s preparad o se g dn e 1 Mttodo D i recto, se ut i l izan en las e xpresiQne s : Acti vldad es

Op erat ivas, Actividad e s de I n vcrsi6n, Act i v i dadcs de F inanci am i ento .

El estad o de fl uj o de e fecti vo en l a fe cha de tran si c i tn no s u fre m od i fic aci6n a l gun a

debi do a que e l aj u ste e fectuado p ara la ap l ic ac i tn d e las N IC S / NII F S, no afecta at
e fect ivo , es uri aj uste c cii e fec to rc tro specti vo a t patrim on lo .

3 . 1 5 Sit uaci6n Fiscal .

A l c ierre de l os estad os financ i ero s l a empre sa no ha si d o suj eta de revi s i tn p or parte
de l as autoridade s fi scal e s , y l a gere nc i a considera que no hay c onti n genci es
trib utari as que podrian afectar la situac i tn financ iera de l a em p resa.

4 . G E STION DE KI E SG O FINAN CIE RO.

La empresa esta expu e sta a determ i nad os ri e s go s q ue ge stiona me d i an te l a apl icac i6n
d e si stem as d e i d en ti li caci 6n, m ed i um, l im itaci6n de concentraci6n y superv i s i tn .

En tre los princ ipi o s d e bu ena adm in i strac i tn d e stac an l o s s i gu i e nte s :



Cumpl ir estri ctam en te con todas las normas aprobadas y divul gadas por e1 pres i dente
y gerente .

S e defines po llticas de c onoc im iento t6cnic o y c apac i dades su fic iente s para as egurar
una ge st itn e fic az a favor del c l i ente , m inim i zando e l ri e sgo de cont ro l interno,
financiero s ante las entidades de contro l ,

S e desnrrol lan y apl ican control de cal idad necesari o para asegiira r q ue l as
ope rac i ones se real izan segtln las po l itica s, norm as y proced i m i e ntos e stab l ec i d o s .

L os principale s ri e sgo s de l a empre sa se d erivan de l d e sairo l l o d e su prop ia activ i dad
y d cnoo de e sta l o s p ri nc ipale s aspecto s a de stacar son : Po l iti ca d e Cal i dad , Po l it ica
J u ridica, Pol itic a de S eguro s , Po l iti ca de Re curso s Hu mano s .

5. HE CHO S O C URRIDO S DE SPU E S D EL PE RI OD O SOBRE EL QUE
S E INF ORM A.

E s im portante se ii al ar que de l aiio 2 0 1 8 no se t ien e c onoc i m i ento s d e he cho s

oc urrido s , at c ierre de e sto s estad o s finan c i e ros, por e 1 buen manej o ec on tm i co,

admini strat i vo y fi nanc i ero p or l a gerenc i a.zyvutsrqponmlihgfedcbaVUTSRQPONMLIGEDCBA

APROB AC It N DE CUENTA S ANUALE S .Esto s estados financ ie ros, han s ido aprobado s por la Gerenci a Genera l y po sterior

aprobaci tn por la J unta General de S oc io s, y Documento s qu e han si do le g al izado s
por e l sefio r €l erente Ge neral y el C o ntador de l a empresa.


