Quito, 31 de marzo de 2013

Sefiores Accionistas
Empresas Prefabricadas de Hormigdén Jama HORMIJAMA Sociedad Anénima

Presente:

Distinguidos Socios

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias y en cumplimiento a lo que estipulan
los estatutos de la Empresa JAMA HORMIJAMA S.A., en mi calidad de GERENTE GENERAL
pongo a consideracion de los sefores socios el informe de la gestiéon realizada por la
Administracion de la Empresa durante el ejercicio econédmico 2012.

1.- COMPORATAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO.-

La situacion econdmica que vive el pais bajo el presente régimen y las condiciones econdmicas
implantadas por el Servicio de Rentas Internas y la Superintendencia de Compaiiias se
resumen a continuacion en los estados financieros, deben ser leidos bajo normas
Internacionales de Informacidn Financiera.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Durante el ejercicio que ha concluido del 31 de diciembre del 2012, la situacién de la empresa
ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en los estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa de un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones, con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gente y
sus profesionales se consiguieron importantes metas y logros como son:

- Tener una politica publicitaria influyente de tal manera que otras empresas conozcan
de que se el servicios y los costo que ofrecemos a nuestros clientes.

- Innovaciéon de nuestro producto es una ventaja que debemos aprovechar al maximo
ofreciendo charlas técnicas a instituciones del sector privado y publico.



3.- CUMPLIENTO DE LAS DISPOSCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2012, EN EL AMBITO

ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afio 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal, logrando conservar las fuentes de trabajo
existentes.

5.- SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARNIA

Durante el ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre de 2012, la situacién ha
sido moderadamente favorable, lo que se refleja en el balance de la misma.

RESULTADOS 2011 2012
INGRESOS $376.879,48 $355.954,87
EGRESOS $358.151,79 $341.285,64
SALDOS $18.727,69 $14.669,23

La utilidad neta del presente ejercicio después del pago del 15% participacidn a empleados y
pago impuesto a la renta 2012.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EJERCICIO 2013.

La administracién se recomienda continuar con las politicas de venta, a fin de incentivar el
crecimiento de la empresa, especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra
participacién en el campo de VENTA, mantenimiento una politica racional para la reduccion de
gasto.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

Hd il

GERENTE GENERAL




