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INFORME DEL GERENTE GENERA L DE LA COMPAÑÍA TRANSPORTE S TUTILL O CIA. 
LTDA A LO S SOCIOS S O B R E E L EJERCICI O TERMINADO A L 31 DE DICIEMBRE DEL 
2011. 

Señores Socios: 

Por medio del presente infomne de actividades, me pemnito hacerles conocer las labores 
correspondientes ai Ejercicio Económico de! 2011. 

1.- eONSIDERAGlGNES GENERALES: 

A pesar de que nuestro país se vio envuelto en una inestabilidad política; 
producto de la consulta popular en ai mes de mayo, que no solo ha dividido a 
los sectores políticos sino también a los oScialistas. La economía sigue una ruta 
marcada desde el período 2010. Uno de los factores que contribuyó a que 
exista una economía estandarizada; fue el alto precio del petróleo, mismo que 
bordeo los US$ 90 por barril, convirtiéndose en uno de los ejes que movió las 
finanzas del período 2011 . Adicional a 'esto favoreció la renegociación de los 
contratos petroleros. 

Con lo descrito también hubo un factor negativo como es: la falta de inversión 
extranjera; mejor dicho la nula inversión extranjera producto de lazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA InestablUóaó 
política y la falta de reglas claras ai momento de negociar. Una muestra de esto 
es la eliminación de los tratados de protección de inversiones que Ecuador 
mantenía con 13 países; entre ellos Gran Bretaña, China, Estados Unidos, 
Canadá. 

2.- METAS Y OBJETIVOS 

Las metas y objetivos trazados desde la fecha en que fue constituida la compañía, han 
sido considerados como positivos. 

Para el período 2012 se avizora mejores días para nuestra compañía, por el hecho de 
consideramos como una compañía de renombre en el mercado, y por brindar servicios 
distinguidos y con el agregado que se requiere para cumplir estándares de calidad. 

Las políticas de pago con las que cuenta la compañía, fueron cumplidas en su 
totalidad; por lo que, en el mercado de proveedores de insumes, combustibles, 
repuestos y herramientas nos hemos caracterizado por nuestro cumplimiento en los 
pagos. 

Para el normal desan-olio de las operaciones, poseemos equipos e instrumentos para 
mejorar la productividad y eficiencia en los procesos logísticos y administrativos. 

Adicionalmente como es de dominio público, en el período 2011, la compañía 
ingresa a! período de transición para aplicar NIIFs, normatividad que ayudará en 



gran manera a obtener información veraz, oportuna y con lo cual podremos tener 
acceso a otros mercados, sin dejar a un lado el emprendimienío de posibles 
importaciones de productos necesarios para la ejecución de nuestra actividad 
principal. 

En el período 2011, por ser una empresa sin mucíios años de trascendencia no se 
han aplicado valoraciones actuariaies u otro tipo de examen especifico de 
valoración. 

Todo lo que se requiera para mejorar la productividad y generar mayores resultados, 
en cuanto a la adquisición de maquinaria, equipo o vefiículos se io realizará previo al 
análisis financiero que la situación del negocio brinde en el siguiente período. 

Para ejercer un mejor control sobre los ingresos y egresos de la compañía, se 
considera niveles aceptables y presupuestados de gastos con un mayor control por 
parte de la Gerencia General y Departamento Financiero, 

3.- SITUACION ECONOMICA FINANCIERA: 

Durante el período 2011 los resultados de la compañía ascienden a una utilidad de | 
10.835.11. 

4.- RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA: 

Con el objeto de incrementar los ingresos de la Compañía y como es de conocimiento 
de los socios, debemos enmarcarnos en las regulaciones legales; tal es, la obtención 
del permiso que otorga el Consejo nacional de Tránsito mismo que ya hemos 
ingresado los documentos necesarios para oportunamente contar con este requisito 
necesario para cumplir con nuestro trabajo, y con el objeto para la cual fue creada la 
compañía. 

Para concluir, cabe destacar el apoyo que se le ha dado a la Gerencia en su gestión 
por parte de los socios de la COMPAÑÍA TRASNPORTES TUTILLO E HIJOS CIA. 
LTDA sin esto la labor realizada no hubiese sido posible. 

Atentamente, 

Liiian Alexandra Tutillo Martínez 
GERENTE GENERAL 
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