En mi calidad de Gerente General de lo COMPAREA SOLIDER 5.A.", tenga @ bien emitie el inlorme
anual de actividades econdmicas v sociales del afio 2013

Los objetivos previstos para of aho 2013 se cumplieron en un 40% anafizando que en «f presente
ej¢rcico economice NO exnld movimientos econdmicos, considerando que no se encuentra
cubierta la Nots vehicular &n un cién por cento.

Se ha cumplido & plan estratégico #n a8 capacitacidn de sus accionistas en lo referental a los
cambins en la ley labaral y tributaria,

Para su conocimienio e informacion presenta los sigulentes astados financieros de acuerdo a las
normas internacionales para Pymes, estados de situacion financiers eslados de situacion integral,
cambios en patrimonio, estado de Nujo de efective y notas a los estados financieros.

S¢ ha presenfade laz declaraciones del impuesto & la renls, Impuestos ributanos, impuestos
municipales y demas obligaciones de ley, no s2 mantiene contrato alguno con la funcion pu blica y
privada.

5@ ha llevado correctamente los libros contables de fa compafia con sus respaldos respetando las
Iy vigentes de las normas inkernad ionales para Pymes como de igusl manera las leves tnbutarias.

S ha respetado la ley laboral en todas sus disposiciones paca 18 compafiia

La compafiis ocupa un sitial may slevado en 8l provincis de Imbabura y 58 encuenlra schiva
ceumpliendo legaimente con 108 tequisitos nécesarios en todos lod nrganismos de contral

ka8 vedo cuanta puedo informar én hanor a fa verdad,
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