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INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO DEL ANO 2006
VENTOTRANS S.A.

Sefiores Accionistas;

De conformidad a lo que establece el Art. 124 de la Ley de Compaiiias y para los
fines consiguientes me permito dar a conocer el informe de Gerencia del periodo
terminado al 31 de diciembre del 2006.

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. El balance anual y demas informes fueron presentados a la junta general de
accionistas para su evaluacion, estudio y aprobaciéon correspondiente y su
posterior declaracion del impuesto a la renta y su presentacién a la
Superintendencia de Compaiiias.

2. Las disposiciones y resoluciones tomadas dentro de la junta general de
accionistas se han cumplido a cabalidad.

Dentro del ejercicio econdmico 2006 la compafia ha cumplido con todos los
aspectos de orden administrativo, laborales y legales.

1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Toda norma administrativa y demas disposiciones generales amparadas en la
ley de compaiiias y los estatutos sociales de la compaiiia se han cumplido
satisfactoriamente segun el ordenamiento y normas legales dispuestas por la
Superintendencia de Compaifiias y demas organismo de control.

2. ASPECTOS LABORALES

La compaidia ha cumplido con todas las disposiciones legales del Cédigo de
Trabajo y el pago de todos los beneficios de ley es asi que al finalizar el
ejercicio fiscal la compaiiia no tiene litigios laborales pendientes.

En el aspecto laboral la compaiia ha realizado seminarios de integracion al
personal dentro del area de recursos humanos obteniendo de esta manera un
ambiente de capacidad y responsabilidad en el ejercicio de las actividades
técnicas que desarrolla cada empleado dentro de la empresa.

3. ASPECTOS LEGALES
Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segun lo estipulado en
las leyes pertinentes en materia de impuestos y otros aspectos de observancia
obligatoria.



En lo referente al campo tributario es indispensable sefalar lo siguiente:

La compafiia ha cumplido con los plazos establecidos para la presentacién y
declaracion de impuestos, de conformidad con las leyes y reglamentos
tributarios y resoluciones del SRI.

El ejercicio fiscal del afio 2006 se cierra cumpliendo con las normas y
disposiciones tributarias.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

La presentacion de los estados financieros a la junta general de accionistas
nos demuestra el manejo de la compafia y su incansable progreso en las
actividades comerciales.

Para el afio 2006 la compaifia ha obtenido ingresos por USD. 1,003.397.68
sus costos y gastos de operacion han sido de USD. 945,238.11 quedando una
utilidad de USD. 58,169.57 Utilidad de la cual se realizaran las respectivas
deducciones establecidas por Ley en materia de impuestos y el Codigo de
Trabajo.

CONCLUSIONES

De acuerdo a la situacién econdmica que vive el pais, la comercializacion de
nuestros servicios se ha vuelto mas competitivo, pero con el transcurso del
tiempo la compaifiia ha logrado mantener un equilibrio econdmico y un estatus
de excelencia y calidac-dentro del mercado nacional.

Las politicas de trabajo implantadas por la compafia han permitido el
desarrollo y cumplimiento de objetivos a corto plazo, a pesar de la existencia
de competitividad que existe en el pais.

Para el afio 2007 los accionistas de la compafia se plantean politicas y
estrategias de trabajo encaminadas a incrementar mayores ingresos.

Los balances y mas documentos al cierre el ejercicio econémico del ario 2006
se encuentran a disposicién de los sefiores accionistas en las oficinas de la

compaiia.
Atentamente,
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ECON. 'PATRICIA BELTRAN CITEILLI
GERENTE GENERAL



