
SYROS CI A. LTDA, 

N OTAS A LOS ESTAD OS FI N AN CI EROS 
AL 3 1  D E D I CI EM BRE D EL 2 0 1 4  
( Cif r a s e x p r e sa d a s e n dólares e st a d ou n id e n se s)  

N OTA 1  -  OPERACI ON ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La com pañía f u e e s t a b l e c i d a b a j o l a s l e y e s e cu a t o r i a n a s en e l año d e 
2 0 0 5 ;  y está d e d i ca d a a la fabr icación d e ar t esanías, m a n u a l t d a d e s y 
a u t o p a r t e s . 

N OTA 2  -  RESU M EN DE LAS PRI N CI PALES POLÍ TI CAS 
CON TABLES 

La s polít icas d e c o n t a b i l i d a d q u e s i g u e la com pañ ía est án d e a c u e r d o 
co n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e I n form ación Fi n a n c i e r a p a r a 
Pequeñas y Me d i a n a s En t i d a d e s ( N I I F p a r a l a s PYM ES ) , l a s c u a l e s 
r e q u i e r e n q u e la Ge r e n c i a efect úe c i e r t a s e s t i m a c i o n e s y u t i l i ce 
c i e r t o s s u p u e s t o s p a r a d e t e r m i n a r la valuación d e a l g u n a s d e l a s 
p a r t i d a s i n c l u i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y p a r a e f e c t u a r l a s 
r e v e l a c i o n e s , q u e se r e q u i e r e p r e s e n t a r e n l a s m i s m a s . La Ge r e n c i a 
c o n s i d e r a q u e l a s e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s u t i l i za d o s f u e r o n l o s 
a d e c u a d o s e n t a l e s c i r c u n s t a n c i a s . 

a . Preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

Lo s r e g i s t r o s c o n t a b l e s d e la com pañía d e l o s c u a l e s se 
f u n d a m e n t a n l os e s t a d o s f i n a n c i e r o s , s o n l l e v a d o s e n dólares 
e s t a d o u n i d e n s e s . 

La Com pañ ía p r e p a r a s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y l l e v a n s u s 
r e g i s t r o s d e co n t a b i l i d a d d e a c u e r d o co n l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e I n for m ación Fi n a n c i e r a p a r a Pequeñas y 
Me d i a n a s En t i d a d e s ( N I I F p a r a l a s PYMES)  e m i t i d a s p o r e!  
I n t e r n a t i o n a l A c c o u n t i g S t a n d a r s Bo a r d ( " l A S B " ) . 

Es t a present ación e x i g e p r o p o r c i o n a r l a r epresent ación f i e l d e l o s 
e f e c t o s d e l as t r a n s a c c i o n e s , así c o m o l o s o t r o s h e c h o s y 
c o n d i c i o n e s , d e a c u e r d o co n l a s d e f i n i c i o n e s y l o s c r i t e r i o s d e 
r e c o n o c i m i e n t o d e a c t i v o s , p a s i v o s , i n g r e s o s y g a s t o s e s t a b l e c i d o s 
e n e l m a r c o c o n c e p t u a l d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
I n form ación Fi n a n c i e r a p a r a Pequeñas y Me d i a n a s En t i d a d e s ( N I I F 
p a r a l a s PYM ES ) . 
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b. Ef e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o 

La polít ica es c o n s i d e r a r e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e l e f e c t i v o l o s 
sa l d o s e n c a j a , e n b a n c o s , l o s depósit os a p l a z o s e n e n t i d a d e s 
f i n a n c i e r a s y o t r a s i n v e r s i o n e s d e co r t o p l a zo d e g r a n l i q u i d e z , co n 
u n v e n c i m i e n t o o r i g i n a l d e t r e s m e s e s o m e n o s ( Véase n o t a 3 ) . 

c. Cu e n t a s p o r c o b r a r Co m e r c i a l e s 

La s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r s o n 
a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s co n p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s , 
q u e n o c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o . 

La s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s n a c i o n a l e s , co n p l a z o s m a y o r e s a 
4 5 días y q u e n o d e v e n g a n i n t e r e s e s ex p l íci t am ent e, se deber án 
l l e v a r a l co s t o a m o r t i z a d o y ca l cu l a r d i c t i o s i n t e r e s e s im plíci t os. 
( Véase n o t a 4 ) . 

d . I n v e n t a r i o s 

Los i n v e n t a r i o s , se p r e s e n t a n a l co s t o d e adqu isición o a l v a l o r 
n e t o r e a l i z a b l e , e l m e n o r . El co s t o e s d e t e r m i n a d o m e d i a n t e e l 
m ét odo p r o m e d i o p o n d e r a d o . El v a l o r n e t o r e a l i z a b l e e s e l p r e c i o 
d e v e n t a e s t i m a d o e n e l cu r so o r d i n a r i o d e las o p e r a c i o n e s , 
m e n o s l os g a s t o s v a r i a b l e s d e v e n t a q u e s e a n a p l i ca b l e s . ( Véase 
n o t a 5 ) . 

e. I n m o v i l i z a d o m a t e r i a l 

La e m p r e s a opt ó p o r la m edición a s u v a l o r r a z o n a b l e , d e su 
Ma q u i n a r i a y Eq u i p o , Veh ícu los y Eq u i p o s d e Com put ación e l co s t o 
b a j o N o r m a s Ec u a t o r i a n a s d e Co n t a b i l i d a d a n t e r i o r e s , y se 
r e v i s a r o n y d e t e r m i n a r o n n u e v a s v i d a s út i les r e m a n e n t e s y se 
a s i g n a r o n v a l o r e s r e s i d u a l e s . 

Un a d e l a s e x e n c i o n e s d e la Sección 3 5 p e r m i t e o p t a r , e n la f e ch a 
d e t r ansición a l a s NI I F p a r a PYMES , la cu a l e s t a b l e c e : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "Una 
ent idad podrá ut ilizar una o m ás de las siguientes exenciones al 
preparar sus prim eros estados financieros conform e a esta NI I F:  
(c)  Valor razonable com o costo at r ibuido. Una ent idad que adopta 
por pr im era vez la NI I F puede optar por m edir una part ida de 
propiedades, planta y equipo, una propiedad de inversión o un 
act ivo intangible en la fecha de t ransición a esta NI I F por su valor 
razonable, y ut ilizar este valor razonable com o el costo at r ibuido 
en esa fecha."  ( Véase No t a 6 ) . 
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f.  D e t e r i o r o d e l os a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s 

Los a c t i v o s q u e t i e n e n u n a v i d a út il i n d e f i n i d a , t e r r e n o s , n o est án 
s u j e t o s a depr eciación y s o n e v a l u a d o s a n u a l m e n t e e n c u a n t o a l 
d e t e r i o r o d e su v a l o r . 

Los a c t i v o s q u e est án s u j e t o s a am or t ización / depr eciación s o n 
r e v i s a d o s e n c u a n t o a l d e t e r i o r o d e su v a l o r s i e m p r e q u e e x i s t a n 
e v e n t o s o c a m b i o s e n l a s c i r c u n s t a n c i a s q u e i n d i q u e n q u e e l v a l o r 
e n l i b r o s ser ía n o r e c u p e r a b l e . S e r e c o n o c e u n a pérd ida p o r 
d e t e r i o r o c u a n d o e l v a l o r e n l i b r o s e x c e d e e!  v a l o r r e c u p e r a b l e . 

El v a l o r r e c u p e r a b l e es e l m a y o r e n t r e e l v a l o r j u s t o d e u n a c t i v o 
m e n o s l os co s t o s d e v e n t a y su v a l o r d e u t i l ización económ ica. 
Co n e l propósit o d e e f e c t u a r l a evaluación e n c u a n t o a su 
d e t e r i o r o , l o s a c t i v o s s o n a g r u p a d o s c o n s i d e r a n d o e l m e n o r n i v e l 
p a r a e l cu a l e x i s t e n f l u j o s d e ca j a i d e n t i f i ca b l e s e n f o r m a s e p a r a d a 
( " u n i d a d e s g e n e r a d o r a s d e e f e c t i v o " ) . Los a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s 
q u e h a n su f r i d o d e t e r i o r o s s o n r e v i s a d o s e n c u a n t o a la p o s i b l e 
r eversión d e l d e t e r i o r o e n c a d a c i e r r e co n t a b l e . 

g . Pa s i v o s f i n a n c i e r o s 

Lo s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n r e c o n o c i d o s i n i c i a l m e n t e a l v a l o r j u s t o 
d e l o s r e c u r s o s o b t e n i d o s , m e n o s l o s c o s t o s i n cu r r i d o s 
d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e s a la t r ansacción . T r a s s u r e c o n o c i m i e n t o 
i n i c i a l , s e v a l o r i z a n a s u " c o s t o a m o r t i z a d o " . La d i f e r e n c i a e n t r e e l 
v a l o r n e t o r e c i b i d o y e l v a l o r a p a g a r e s r e c o n o c i d a d u r a n t e e l 
per íodo d e dur ación d e l prést am o u s a n d o e l m ét odo d e l " t i p o d e 
in t erés e f e c t i v o " . Lo s i n t e r e s e s p a g a d o s y d e v e n g a d o s q u e 
c o r r e s p o n d e n a p a s i v o s f i n a n c i e r o s u t i l i za d o e n e l f i n a n c i a m i e n t o 
d e s u s o p e r a c i o n e s se r e g i s t r a n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s 
i n t e g r a l e s ;  S y r o s C i a . L t d a . , c l a s i f i ca su s p a s i v o s f i n a n c i e r o s 
d e p e n d i e n d o d e l propósit o p a r a e l c u a l f u e r o n a d q u i r i d o s e n l a s 
s i g u i e n t e s cat egor ías:  

•  Prést am os q u e d e v e n g a n i n t e r e s e s . 
•  A c r e e d o r e s c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 
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Prést am os q u e d e v e n g a n i n t e r e s e s 

Es t a cat egor ía c o m p r e n d e p r i n c i p a l m e n t e l o s crédit os c o n b a n c o s 
e i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s . S e c l a s i f i ca n e n e l e s t a d o d e si t uación 
f i n a n c i e r a c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s a m e n o s q u e S y r o s Ci a . L t d a . , 
t e n g a e l d e r e c h o i n co n d i c i o n a l d e d i f e r i r e l p a g o d e la ob l igación a 
p o r lo m e n o s d o ce m e s e s después d e la f e c h a d e c i e r r e d e l os 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

A c r e e d o r e s c o m e r c i a l e s v o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 

Es t a cat egor ía c o m p r e n d e p r i n c i p a l m e n t e l o s crédit os o c u e n t a s 
p o r p a g a r d o c u m e n t a d o s a d e u d a d o s a a c r e e d o r e s y com pañías 
r e l a c i o n a d a s . 

h . I m p u e s t o a l a s g a n a n c i a s e i m p u e s t o s d i f e r i d o s . 

El g a s t o p o r i m p u e s t o a l a s g a n a n c i a s d e l e j e r c i c i o c o m p r e n d e a l 
i m p u e s t o a la r e n t a c o r r i e n t e y a l i m p u e s t o d i f e r i d o . El i m p u e s t o 
se r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s p o r f unción , e x c e p t o 
c u a n d o se t r a t a d e p a r t i d a s q u e se r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l 
p a t r i m o n i o , e n o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s o p r o v i e n e n d e u n a 
com binación d e n e g o c i o s . 

La prov isión p a r a i m p u e s t o a la r e n t a se ca l cu l a u t i l i z a n d o la t a s a 
d e l i m p u e s t o v i g e n t e p a r a e l año 2 0 1 4 q u e e s d e l 2 2 %  s o b r e la 
u t i l i d a d g r a v a b l e ( Véase N o t a s 1 2 ) . El i m p u e s t o a la r e n t a 
d i f e r i d o e s r e g i s t r a d o p a r a r e c o n o c e r e l e f e c t o d e l as d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a l e s e n t r e la b a s e t r i b u t a r i a d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s y su s 
r e s p e c t i v o s sa l d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , a p l i ca n d o la 
legislación y la t a s a d e l i m p u e s t o v i g e n t e . 

i.  I n g r e s o s o r d i n a r i o s 

Lo s i n g r e so s p o r v e n t a s se r e c o n o c e n p o r el v a l o r r a z o n a b l e d e la 
con t r apr est ación c o b r a d a o a c o b r a r y r e p r e s e n t a n l os i m p o r t e s a 
c o b r a r e n la con t raprest ación p o r l o s b i e n e s y s e r v i c i o s p r e s t a d o s , 
m e n o s d e s c u e n t o s y c u a l q u i e r i m p u e s t o r e l a c i o n a d o co n l a s 
v e n t a s . 

La s v e n t a s se r e c o n o c e n c u a n d o se h a n t r a n s f e r i d o 
s u s t a n c i a l m e n t e t o d o s l os r iesgos, e s t o s u c e d e c u a n d o h a n s i d o 
e n t r e g a d o s l o s p r o d u c t o s a l c o m p r a d o r . 
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j . Be n e f i c i o s a e m p l e a d o s 

Be n e f i c i o s d e f i n i d o s :  Jubi lación p a t r o n a l 

El co s t o d e l os b e n e f i c i o s d e f i n i d o s ( j ubilación p a t r o n a l )  es 
d e t e r m i n a d o u t i l i z a n d o e l Mét odo d e la Un i d a d d e Crédit o 
Pr o y e c t a d a , co n v a l o r a c i o n e s a c t u a r i a l e s r e a l i z a d a s a l f i n a l d e 
c a d a per íodo. La t o t a l i d a d d e l as g a n a n c i a s y pérdidas a c t u a r i a l e s 
se r e c o n o c e n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l . 

Los co s t o s d e l os s e r v i c i o s p a s a d o s se r e c o n o c e n i n m e d i a t a m e n t e 
e n la m e d i d a e n q u e l o s b e n e f i c i o s y a h a n s i d o o t o r g a d o s . ( Véase 
No t a 9 ) . 

k. Par t icipación a t r a b a j a d o r e s 

D e a c u e r d o co n la leg islación l a b o r a l v i g e n t e , l a com pañía d e b e 
r e c o n o c e r a s u s t r a b a j a d o r e s u n a c i f r a e q u i v a l e n t e a l 1 5 %  d e la 
u t i l i d a d a n u a l . S e efect úa la prov isión p a r a e s t e p a g o co n ca r g o a 
l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . ( Véase N o t a 1 2 ) . 

N OTA 3  -  EFECTI V O Y EQU I V ALEN TES D E EFECTI V O 

El e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 
2 0 1 3 , c o m p r e n d e n :  

2 0 1 4  2 0 1 3  

y s i USÉ 

Pr odu ban co 3 3 . 1 2 9 2 1 . 5 0 4 

Tot a l 3 3 . 1 2 9 2 1 . 6 0 4 

N OTA 4 -  CU EN TAS POR COBRAR COM ERCI ALES 

Los sa l d o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se d e t a l l a n a 
cont inuación:  

us$  us$  

Al f om b r as I n du st r ia les ALFI NSA S.A. 5 7 . 9 5 7 4 5 . 2 8 4 

5 7 . 9 5 7 ( 1 )  4 5 . 2 8 4 
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( 1 )  La adm inist ración d e la com pañía, n o e sp e r a i n cu r r i r e n 
pérdidas, p o r lo q u e n o h a c o n s i d e r a d o n e ce sa r i o e s t a b l e ce r u n a 
prov isión p o r d e t e r i o r o d e c u e n t a s p o r co b r a r . 

N OTA 5 -  I N V EN TARI OS 

Los i n v e n t a r i o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , c o m p r e n d e n :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 QMi 2 0 1 3  

Mat er ia Pr im a 2 8 . 6 5 4 18 . 101 
Producción en Proceso -  2 .652 
Pr oduct o Ter m in ado 15 . 876 16 . 141 

4 4 . 5 3 0 3 6 . 8 9 4 

N OTA 6  -  I N M OV I LI Z AD O M ATERI AL 

A cont inuación se p r e se n t a e l m o v i m i e n t o d e l i n m o v i l i za d o m a t e r i a l 
d u r a n t e los años 2 0 1 4 y 2 0 1 3 :  

M a q u i n a r i a y e q u i p o {  í )  

V e h í c u l o s (  1  )  

E q u i p o d e c o m p u t o 

M e n o s : D e p r e d a d ó n 

A c u m u l a d a 

1  d e e n e r o 

i í a t  

2 Q 1 3  A d i c i o n e s 

1 2 . 4 1 8  

1 4 . 8 1 3  

3 . 9 5 4  

3 1  d e 

d i d ^ m t i r e 

d e l g Q 1 3  

1 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. 4 i a 

1 4 . 8 1 3  

3 . 9 5 4  

A d i c i o n e s 

£eíima-y 
n  d¥  

( l l d Bi n b r B 
d e l 2 0 1 4  

1 2 . 4 1 3  

1 4 . 8 1 3  

3 . 3 5 4  

T a s a 

a n u a l de 

clon 

1 0  

2 Q 

3 3  

3 1 . 1 B 5  

; 2 D . 4 2 4 )  ( 3 - 8 7 4 )  

1 0 . 7 6 1  ( 3 . 3 7 4 )  

3 1 . 1 8 5  

( 2 4 - 2 9 8 )  { 1 . 4 8 2 )  

5 . 8 8 7  ( 1 . 4 3 2 )  

3 3 . 1 B 5  

( 2 5 . 7 8 0 )  

5 . 4 0 5  

( 1 )  La adm in ist ración d e l a com pañía, n o m a n t i e n e p r e n d a d o 
su s a c t i v o s a ningún t i p o d e inst it ución f i n a n c i e r a . 

N OTA 7 - P A SI V 0 5  POR I M PU ESTOS CORRI EN TES 

Los sa l d o s d e i m p u e s t o s p o r p a g a r a f 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 
2 0 1 3 , c o m p r e n d e n :  

I M P U E S T O S A N T I C I P A D O S 
I VA crédito t r ibu t ar io 
Ret enciones de I VA 

USA 

6 . 156 
1.933 

2 0 1 3  

5.907 
1.053 

8 . 089 6 .960 
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N OTA 7 -  PASI V OS POR I M PU ESTOS CORRI EN TES. 
( Continuación)  

I M P U E S T O S P O R P A G A R zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I va en Ven t as 6 . 442 3 . 962 
Ret enciones en fuen t e 883 1.253 
Ret enciones de I VA 8 2 7 1.063 
I m puest o a la r en t a 3 .741 8 6 6 

1 1 . 8 9 3 7 .144 

N OTA 8  -  OTRAS PROV I SI ON ES Y BEN EFI CI OS D EFI N I D OS 

El sa l d o d e o b l i g a c i o n e s p a t r o n a l e s p o r p a g a r d e co r t o y l a r g o p l a zo a l 
3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , c o m p r e n d e :  

Co r t Q p lg g Q: 

20^ 4  
US$  u s$  

Benef icios Socia les ( 1)  2 3 . 4 3 3 2 1 . 9 5 2 
Su eldos per sonal 125 2 8 0 
Salar io Digno 85 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

2 3 . 6 4 3 2 2 . 2 3 2 

(  1 )  I n c l u y e p r o v i s i o n e s d e décim o t e r ce r o , décim o cu a r t o 
su e l d o s , v a ca c i o n e s , f o n d o d e r e s e r v a , a p o r t e a l l E S S p a t r o n a l y 
p e r so n a l d e la com pañía y 1 5 %  par t icipación t r a b a j a d o r e s . 

N OTA 9  -  BEN EFI CI O D EFI N I D O POR JU BI LACI ON PATRON AL 

Las l e y e s l a b o r a l e s en v i g e n c i a r e q u i e r e n e l p a g o d e b e n e f i c i o s d e 
j ubi lación p o r p a r t e de l o s e m p l e a d o r e s a a q u e l l o s t r a b a j a d o r e s q u e 
h a y a n c o m p l e t a d o p o r lo m e n o s v e i n t e años d e t r a b a j o co n e l l o s. La 
prov isión es co n s t i t u i d a co n ca r g o a l os r e su l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n b a se 
a u n e s t u d i o a c t u a r i a l , p r a c t i ca d o p o r u n p r o f e s i o n a l i n d e p e n d i e n t e . 

Según se i n d i ca en e l e s t u d i o a c t u a r i a l , el m ét odo u t i l i za d o es e l 
d e n o m i n a d o " p r o s p e c t i v o " o m ét odo d e crédit o u n i t a r i o p r o y e c t a d o y 
l a s p r o v i s i o n e s d e l p l a n co n s i d e r a n la rem uneración d e l e m p l e a d o y 
dem ás parám et ros e s t a b l e c i d o s e n e l Código d e Tr a b a j o , la t a s a 
conm ut ación a c t u a r i a l d e l año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , f u e d e l 7 . 5 %  a n u a l d e 
a cu e r d o a l e s t u d i o a c t u a r i a l co n t r a t a d o p o r la com pañía, lo q u e cu b r e a 
t o d o s i o s e m p l e a d o s e l v a l o r p r e se n t e d e la r e s e r v a m at em át ica 
a c t u a r i a l d e j ubi lación p a t r o n a l a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y 2 0 1 3 es 
c o m o s i g u e :  



a 

N OTA 9  -  BEN EFI CI O D EFI N I D O 
( Continuación)  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Valor p r esen t e de la r eser v a act u ar ia l :  

Tr ab a j ad or es m en os de 10 años 
de ser v icio 

To t a !  provisión según cálculo 
act u ar ia l 

To t a l provisión según est ados 

POR JU BI LACI ON PATRON AL 

2 & 1 4  2 0 1 3  

1 3 . 5 2 4 9 . 5 0 3 

1 3 . 6 2 4 9 . 5 0 3 

f in an cier os 1 3 . 6 2 4 9 . 5 0 3 

N OTA 1 0 -  BEN EFI CI OS D EFI N I D OS POR D ESAH U CI O 

La prov isión p o r D e sa h u c i o c o n t e m p l a d a e n la legislación l a b o r a l q u e 
e s t a b l e ce q u e la com pañía deberá b o n i f i ca r a l t r a b a j a d o r e n u n 2 5 %  d e 
la últ im a rem uneración m e n s u a l , p o r ca d a año d e t r a b a j o , e n ca so d e 
t erm inación d e la relación l ab o r a l p o r d e sa h u c i o . La prov isión p a r a e s t a 
co n t i n g e n c i a es co n s t i t u i d a con ca r g o a l os r e su l t a d o s d e l e j e r c i c i o , en 
b a se a u n e s t u d i o a c t u a r i a l , p r a c t i ca d o p o r u n p r o f e s i o n a l 
i n d e p e n d i e n t e . 

Según se i n d i ca en e l e s t u d i o a c t u a r i a l , e l m ét odo u t i l i zad o es e l 
d e n o m i n a d o " p r o s p e c t i v o " y l a s b a se s t écn icas e s d e c i r l as t a b l a s d e 
m o r t a l i d a d , i n v a l i d e z y cesant ía, so n d e e x p e r i e n c i a d e la población 
a sa l a r i a d a d e l país, co r r e g i d a a la r e a l i d a d d e S y r o s Ci a . L t d a . co n su 
p r o p i a est adíst ica. 

N OTA 1 1 -  CAPI TAL SU SCRI TO 

El ca p i t a l su sc r i t o de la com pañía a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 , est á 
r e p r e se n t a d o p o r 4 0 0 p a r t i c i p a c i o n e s o r d i n a r i a s d e v a l o r n o m i n a l de 
U S $ 1 c a d a u n a . 

El r e s u l t a d o i n t e g r a l n e t o p o r par t icipación e s c a l c u l a d a d i v i d i e n d o e l 
r e su l t a d o i n t e g r a l d e l e j e r c i c i o d e la com pañía s o b r e e l núm er o d e 
p a r t i c i p a c i o n e s o r d i n a r i a s . 
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N OTA 1 2 -  I M PU ESTO A LA REN TA Y PARTI CI PACI ON DE LOS 
T RABAJAD O RES EN LAS U TI LI D AD ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A cont inuación se p r e se n t a la det erm inación de l as c i f r as 
co r r e sp o n d i e n t e s a par t icipación d e t r a b a j a d o r e s e i m p u e s t o a la r e n t a 
p o r e l año d e l 2 0 1 4 y 2 0 1 3 :  

2 0 1 4 2 0 1 3 

Pa r t i c i p a c i ó n I m p u e s t o a l a Pa r t i c i p a c i ó n I m p u e s t o a t a 

T r a b a j a d o r e s R e n t a T r a b a j a d o r e s R e n t a 

( P e r d i d a )  u t i l i d a d a n t e s d e 

p a r t i c i p a c i ó n d e t r a b a j a d o r e s 3 7 . 5 5 7 3 7 . 5 5 7 3 0 . 1 7 2 3 0 . 1 7 2 

M á s - G a s t o s n o d e d u c i b l e s 1 )  -  1 3 . 0 6 2 -  3 . 0 6 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
TAás -  S a l a r i o D i g n o 8 5 -  -

B a s e p a r a p a r t i c i p a c i ó n a t r a b a j a d o r e s 

3 7 . 6 4 2 5 0 . 6 1 9 3 0 . 1 7 2 3 3 . 2 3 5 

1 5 %  e n p a r t i c i p a c i ó n ( 5 . 6 4 6 )  ( 5 . 6 4 6 )  ( 4 . 5 2 5 )  ( 4 . 5 2 5 )  

B a s e p a r a i m p u e s t o a i a r e n t a 4 4 . 9 7 3 2 8 . 7 1 1 

2 2 %  I m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o 

9 , 8 9 4 6 . 3 1 6 

( 1 )  D u r a n t e e l año 2 0 1 4 , se co n s i d e r a r o n U S D 1 3 . 0 6 2 c o m o g a s t o s 
n o d e d u c i b l e s q u e co r r e sp o n d e n a d e s e m b o l s o s p a r a m a n t e n i m i e n t o 
d e la e m p r e s a y q u e n o est án su s t e n t a d o s co n f a c t u r a s ;  t a l c o m o 
e s t a b l e ce la Ley d e Régim en Tr i b u t a r i o I n t e r n o . 

N OTA 1 3  -  COSTO DE V EN T AS 

El co s t o d e v e n t a s p o r e l año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se e n cu e n t r a n d i s t r i b u i d o s 
p r i n c i p a l m e n t e e n l os s i g u i e n t e s r u b r o s :  

5 Í O * 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2P*3 
I n s u m o s 3 5 2 . 7 1 5 2 9 2 . 8 3 7 

S u e l d o s 9 4 , 2 7 9 8 7 . 7 8 9 

S e r v i c i o s B á s i c o s 7 2 3 9 7 9 

D e p r e c i a c i o n e s 1 . 2 4 0 1 . 2 4 2 

A r r i e n d o s (  1 )  3 2 . 1 4 3 3 2 . 1 4 3 

H o n o r a r i o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 2 . 9 2 5 

M a t e r i a l e s y S u m i n i s t r o s 6 . 1 0 3 S . S S 8 

M a n t e n i m i e n t o M a q u i n a r i a 1 . 6 5 5 3 3 0 

O t r o s M e n o r e s 1 . 9 2 3 2 . 1 2 5 

4 9 0 . 7 8 1 4 2 5 . 9 5 9 

(  1 )  Va l o r e s ca n ce l a d o s a l I n g . Ma r ce l o Ro v a y o p o r co n ce p t o d e 
a r r e n d a m i e n t o o p e r a t i v o d e l as i n s t a l a c i o n e s . La renovación d e e s t e 
co n t r a t o se lo r e a l i za c a d a año. 
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N OTA 1 4  -  GASTOS DE ADMI NI STRACI ÓN zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Lo s g a s t o s d e adm in ist r ación p o r e l año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se e n c u e n t r a n 
d i s t r i b u i d o s p r i n c i p a l m e n t e e n l o s s i g u i e n t e s r u b r o s :  

S u e l d o s 

D e s a h u c i o 

H o n o r a r i o s a P r o f e s i o n a l e s 

D e p r e c i a c i o n e s 

O t r o s M e n o r e s 

2Í LLá 

3 2 . 7 2 7 

7 0 3 

3 3 . 9 0 7 

2 4 2 

9 . 6 1 7 

7 7 . 1 9 6 

2 0 1 3  

6 6 . 3 4 9 

1 . 2 5 4 

2 5 . 5 0 0 

2 . 2 3 9 

8 . 5 1 3 

1 0 3 . 8 5 5 

N OTA 1 5  - EV EN TOS SU BSI GU I EN TES 

Ha st a la f e c l i a d e em isión d e e s t e i n f o r m e n o se h a n p r e se n t a d o 
e v e n t o s q u e se c o n o z c a , p u e d a n a f e c t a r l a m a r c h a d e la com pañía, n i 
l a in form ación p r e se n t a d a en su s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

SON I A BAT ALLAS SARMI EfMTO 
GEREN TE GEN ERAL 

LU I S ED U ARD O SAM U EZ A 
CON TAD OR GEN ERAL 
REG No 1 7 - 0 2 5 0  


