NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

1. IDENTIFICACION Y OPERACIONES DE LA COMPANIA

SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., fue constituida y existe
bajo las leyes ecuatorianas desde su inscripcion en el Registro Mercantil el 27 de Octubre de
2004. Su domicilio principal es la ciudad de Quito. El capital social estd constituido por 4.000
participaciones de US$ 1.00 cada una.

La compaifia tiene como objeto principal la seleccion, colocacion y capacitacion de personal y
asesoria integral en Recursos Humanos.

2. BASES DE PREPARACION

SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S5.A., es una compafia
regulada por la Superintendencia de Compaiiias v por lo tanto esta sujeta a la preparacion y
presentacion de sus Estados Financieros bajo Normas Internacionales de Informacion
Financiera.

A continvacion se describen las politicas y practicas contables adoptadas en la preparacion de
los Estados Financieros. Estas politicas se han aplicado de manera uniforme para los afos
presentados, salvo que se indique lo contrario,

# Declaracion de cumplimiento con la NIIF para PYMES

Los estados financieros s¢ han preparado de acuerdo con las Normas Intemacionales de
Informacion Financiera para Pequefias v Medianas Entidades — (NIIF para las PYMES),
emitidas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad (International Accounting
Standards Board — IASB) las cuales comprenden:

a) 35 Secciones
b) (ilosario de 1érminos

Los estados financieros de la Compafiia comprenden los estados de situacion financiera al 31
de diciembre del 2014 y 2013 y los estados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas. Estos estados
financieros han sido preparados de conformidad con la “Seccion 3: Presentacion de Estados
Financieros” de acuerdo con la dltima traduccion vigente de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades, emitida oficialmente al idioma
castellano por el IASB.

# Negocio en Marcha



T.a NIIF para PYMES parte de la hipotesis de negocio en marcha y por lo tanto la Gerencia
evalia la continuidad de las operaciones del ente contable, a menos que se indique todo lo
contrario. SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., es una
sociedad con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econdomico de sus
operaciones y por ¢l tiempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a su
constitucion.

» Bases de Medicion

Los estados [inancieros han sido preparados en base al costo histérico, excepto por ciertos
pasivos que han sido ajustados para presentarse a su valor razonable o valor presente. Los
pasivos medidos y presentados a su valor razonable son, principalmente, jubilaciéon patronal ¢
indemnizacion por desahucio.

» Moneda Funcional v de Presentacion

Las partidas en los estados financieros de la Compaia se expresan en la moneda del ambiente
economico primario donde opera la entidad (moneda funcional). A menos que se indique lo
contrario, todas las cifras presentadas en los estados financieros individuales de la Compafiia y
sus notas estan expresadas cn dolares de los Estados Unidos de Ameérica.

» Estimaciones y juicios contables

La Compania hace estimaciones e hipotesis en relacion con el futuro, Las estimaciones
contables resultantes, por definicidn, raramente igualarin a los correspondientes resultados
reales. A continuacion se explican las estimaciones y juicios que tienen un riesgo significativo
de dar lugar a un ajuste material en los importes en libros de los activos y pasivos dentro del
ejercicio financiero siguiente.

Vida uitil y porcentaje de depreciaciin

I.a Compania revisa anualmente la vida atil v el porcentaje de depreciacion estimados de las
propiedades vy equipos al final de cada periodo que se informa.

Reconocimiento de ingresos y costos

La Compania utiliza el método de porcentaje de realizacion para contabilizar los contratos de
prestacion deservicios. El uso de este método exige que la entidad estime los servicios
ejecutados a la fecha como una proporcion del total de servicios a realizar; los costos que no se
puedan asociar a la proporcion del ingreso ejecutado se registran como un activo

Jubilacion Patronal y Desahucio

El valor acmal de las obligaciones por jubilacion patronal y desahucio dependen de ciertos
factores que se determinan sobre una base actuarial usando una serie de hipotesis. [as
hipotesis usadas para determinar el costo neto incluyen la tasa de descuento, Cualquier cambio
en estas hipdtesis tendra efecto sobre el valor en libros de estas obligaciones.



3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

» Clasificacién de Saldos Corrientes ¥ No Corrientes

Los saldos presentados en los estados de situacion financicra se clasifican en funcién de su
vencimiento, ¢s decir, como corrientes aquellos con vencimicnto 1gual o inferior a doce meses
y los que estian dentro del ciclo normal de la operacion de SERVICIOS EMPRESARIALES
ASOCIADOS SEMASOC S.A., y como no corrientes los de vencimiento superior a dicho

periodo.

» Efectivo v equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye los valores en cajas, los saldos conciliados en
cuentas bancarias, inversiones a corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de
{rcs meses O menos.

# Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar representan los saldos pendientes de cobro por cuentas por cobrar a
clientes que se reconocen por el importe de la factura, y cuyos saldos estdn de acuerdo con las
practicas comerciales y las condiciones normales dentro de los negocios.

Las cuentas por cobrar se presentan netas de la estimacion para deudas incobrables, que se ha
constituido considerando aquellos saldos que se estiman de dudosa recuperabilidad al cierre de
los respectivos periodos sobre la base de la antigiiedad de los saldos y el comportamiento
hastérico observado por las cobranzas de la Compafiia. La provision se ha calculado sobre
todos los rubros integrantes de las cuentas por cobrar, segin sea su caso.

Las cuentas comerciales a corto plazo no se descuentan, va que la admimistracion de la
Compafiia ha determinado que el cilculo del costo amortizado no presenta diferencias con
respecto al monto facturado, debido a que la transaccion no tiene costos significativos
asociados y que dentro de la industria petrolera los plazos extendidos principalmente con
Organismos Estatales constituyen una condicion normal del negocio,

# Pasivos financieros

Los pasivos financieros de la Compafiia incluyen préstamos, obligaciones, proveedores y otras
cuentas por pagar ¢ instrumentos financieros no derivados.

Los pasivos financieros se miden posteriormente al costo amortizado utilizando el método de
interés efective., Cualquier diferencia entre ¢l efectivo recibido v el valor de reembolso se
imputa directo a resultados en el plazo del contrato. Las obligaciones financieras se presentan
coma pasivos no corrientes cuando su plazo de vencimicnto es superior a doce meses.



» Propiedad y equipos

Son reconocidos como propiedades y equipos aquellos bienes que se usan en la generacion de
ingresos o para propdsitos administrativos ¥ guoe ticnen una vida mayor a un peniodo.  Dichos
activos se deprecian durante las vidas Gtiles esperadas (determinadas por referencia con activos
propios comparables).

1. Medicion en el reconocimiento inicial

Las propiedades y equipos se medirdn inicialmente por su costo. Tl costo de propiedades y
equipos comprende el precio de adquisicion (valor de la factura) después de deducir cualquier
descuento o rebaja del precio, e incluir los aranceles de importacion y los impuestos no
recuperables, asi como, cualquier costo directamente atribuible a la ubicacidn del activo en el
lugar v en las condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion.

2. Medicion posterior

Los clementos de propiedades y equipos posterior al reconocimiento inicial se miden
utilizando el modelo del costo, en el cual los elementos de propiedad y equipo se miden a su
costo menos la depreciacion acumulada posterior v menos las pérdidas acumuladas por
detenioro de valor.

Cuando el valor seglin libros de un activo es mayor que su monto recuperable estimado, dicho
valor en libros es ajustado a su monto recuperable, Las pérdidas por deterioro de los activos se
registran como gasto en los resultados de la Compaiiia.

Los gastos de mantenimiento ¥ reparacion relacionados a las propicdades y equipos se
imputan a resultados, siguiendo el principio del devengado (como costo del ejercicio en que se
mncurran); sin embargo, las mejoras que alargan la vida il o el rendimiento de los bienes se
activan como parte de las propiedades y equipos; y, se depreciardn durante la vida util restante
del activo correspondiente, o hasta la fecha en que se realice la siguiente renovacion
significativa, lo que ocurra primero.

La utilidad o pérdida resultante de la venta o la baja de una propiedad o equipo se registrard
como la diferencia entre el precio de venta y el valor en libros del activo, y se reconocerd en la
cuenta de resultados.

» Depreciacion de propiedades y equipos

L.a depreciacion es determinada, aplicando el método lineal, sobre el costo de los activos
menos su valor residual. La depreciacion de cada periodo se registra con cargo al resultado de
cada periodo y se calcula en funcion de los afios de la vida atil estimada de los diferentes
bienes.

Los terrenos tienen una vida Gtil indefinida y por lo tanto, no son objeto de depreciacion.



Las vidas Unles estimadas y los porcentajes de depreciacion a utilizar para todos los activos,
serdn los siguientes:

" Vida % d
Detalle del activo il dcpr:ac i:ci on
Mucbles y enseres 10 10,00%
Equipos de oficina 10 10,00%
Equipos de computacion 3 33,33%
Magquinaria y equipos 10 10,00%

La vida atil estimada, valor residual v método de depreciacién son revisados al final de cada
periodo, siendo el efecto de cualquier cambio en ¢l estimado, registrado sobre una base
prospectiva.

»  Activos financieros
Compensacion de instrumentos financieros

Los activos financicros y los pasivos [inancieros se compensan, y presentan por un neto en el
balance, cuando existe un derecho, exigible legalmente, de compensar los importes
reconocidos, v la Compafia tiene la intencidn de liquidar por el neto, o de realizar el activo y
cancelar el pasivo simultineamente.

» Cuentas por pagar comerciales

Las cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquirido a los proveedores en el curso ordinario de la operacion. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un afio o menos. Caso
CONITArio, se presentan Como pasivos NO Cormientes.

Las cuentas por pagar comerciales se reconocen inicialmente a valor razonable y
posteriormente se valoran por su costo amortizado usando el método de tipo de interés
efectivo.

# Obligaciones con Instituciones Financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente por su valor razonable menos los costos de la
transaccion en los que se haya incurrido, Posteriormente, las deudas financieras se valoran por
su costo amortizado. Cualquier diferencia entre los fondos obtenidos y ¢l valor de reembolso se
reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con el método del
tipo de interés efectivo,

# Costos por intereses

Los costos por intereses que sean directamente atribuibles a la adquisicidn, construccion o
produccion de activos aptos, que son aquellos que necesariamente requicren de un periodo de



tiempo sustancial antes de estar preparados para el uso previsto o la venta, se afiaden al costo
de csos activos, hasta que llega ¢l momento en que los activos estin sustancialmente
preparados para el uso que se pretende o la venta.

El resto de los costos por intereses s¢ reconoce en resultados en el ejercicio en quce se incurre en
ellos.

» Impuestos corrientes y diferidos

El gasto por impuestos del periodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los
impuestos se reconocen en el resultado, excepto en la medida en que estos se refieran a
partidas reconocidas en el otro resultado integral o directamente en ¢l patrimonio neto.

El gasto por impuesto se calcula a la tarifa del 22% para el afio 2013 y 23% para el afio 2012.

Los impuestos diferidos se reconocen, de acuerdo con el método de pasivo, por las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos v sus importes en libros
en los estados financieros. Sin embargo, los impuestos diferidos no se contabilizan si surgen
del reconocimicnto inicial de un activo o pasivo en una transaccion, distinta de uma
combinacién de negocios, que, en el momento de la transaccion, no afecta ni al resultado
contable ni a la ganancia o pérdida fiscal.

El impuesto diferido se determina usando tipos impositivos (y leyes) aprobados o a punto de
aprobarse en la fecha del balance y que sc espera serdan de aplicacion cuando el
correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se
liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen solo en la medida en que es probable que
vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros.

# Obligaciones laborales
Beneficios a Corto Flazo

Las obligaciones laborales por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas sobre
una base no descontada y son contabihzadas como gastos a medida que se presta el servicio
relacionado.

Se reconoce un pasivo si la Compafia posee una obligacion legal o implicita actual de pagar
este monto como resultado de un servicio prestado por ¢l trabajador en el pasado y la
obligacién puede ser estimada con fiabilidad. Las principales acumulaciones reconocidas por
este concepto corresponden a la déamo tercera v décimo cuarta remuncracion, fondos de
reserva, vacaciones v participacion de los trabajadores en las utilidades de la Compaiiia.

Beneficios por Terminacion
Las indemnizaciones por terminacion o cese laboral son reconocidas como gasto cuando se ha

comprometido, sin posibilidad realista de dar marcha atrds, a un plan formal detallado ya sea
para dar término al contrato del empleado o para proveer beneficios por cese como resultado



de una oferta realizada para incentivar la renuncia voluntaria. Las indemnizaciones por
terminacion o cese cn ¢l caso de despidos intempestivos, de acucrdo con lo establecido en ¢l
Codigo de Trabajo, son reconoaidas como gastos cuando se da término a la relacion
contractual.

Beneficios Post-Empleo; Planes de Beneficios Definidos

Un plan de beneficios definidos es un beneficio post-empleo distinto del plan de contribuciones
definidas. La obligacion neta de la Compaiiia con respecto a planes de beneficios de jubilacion
patronal esta definida por el Cadigo de Trabajo, el cual establece la obligacion por parte de los
empleadores de conceder jubilacion patronal a todos aquellos empleados que hayan cumplido
un tiempo minimo de servicios de 25 afos en un misma compafia en forma continua o
interrumpida; la obligacién es calculada por separado para cada beneficiario del plan,
estimando el monto del beneficio futuro gue los empleados han adquirido a cambio de sus
servicios durante ¢l periodo actual y periodos previos, es descontada para determinar su valor
presente y se le deduce ¢l valor razonable de mercado de los activos asociados al plan.

La Compainia reconoce las ganancias o pérdidas actuanales del afio en el estado de resultados.
El cdlculo es realizado por un actuario independiente usando el método de unidad de crédito
proyectada.

Adicionalmente, el Codigo establece que cuando la relacidn laboral termine por desahucio, el
empleador debera pagar una indemnizacion calculada en base al nimero de afios de servicio.
El célculo esta regulado en el Codigo de Trabajo y su provision es realizada por un actuario
independicnte usando el criterio de rotacion de los empleados y la ocurrencia en el pago de
este beneficio.

»  Capital social

Las participaciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. Bajo este concepto se
registran las reservas, los resultados acumulados y otros resultados por adopcion de las NIIF
por primera vez.
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» Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir,
teniendo en cuenta ¢l importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compafia pueda otorgar. Los ingresos por la venta de bienes y prestacion de
servicios son reconocidos cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

a. Elimporte de los ingresos ordinarios pude medirse con fiabilidad.

b. Es probable que la Compaiia reciba los bencficios econdmicos asociados con la
transaccion.

¢.  El grado de realizacion de la transaccion, al final del periodo sobre el que se informa,
pueda ser medido con fiabilidad, y

d. Los costos ya incurridos en la prestacion, asi como los costos que quedan por incurrir
hasta completarla, puedan ser medidos con fiabilidad



» Reconocimiento de gastos

Se reconoce un gasto en el estado de resultados cuando ha surgido un decremento en los
beneficios econdmicos futuros, relacionado con un decremento en los activos o un incremento
en los pasivos, y ademas el gasto puede medirse con fiabilidad. Los gastos se reconocen ¢n el
estado de resultados sobre la base de una asociacion directa entre los costos incurridos y la
obtencion de partidas especificas de ingresos.

Como norma general en los estados financieros no s¢ compensan los ingresos y gastos, salvo
aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida por alguna norma y esta
presentacion sea el reflejo de la esencia de la transaccion,

» Participacion a Trabajadores

De conformidad con disposiciones legales, la Compaflia pagara a sus trabajadores una
participacion del 15% sobre las utilidades del ejercicio antes de impucstos.

# lmpuesto a la Renta

De acuerdo con la Ley de Régimen Tributario Interno, la utilidad impositiva de la Compaiiia
para el periodo 2013esta gravada a la tasa del 22% (23% para el 2012).De acuerdo con la
normativa tributaria vigente el impuesto causado sera el mayor entre el valor del impuesto a la
renta y el anticipo calculado de impuesto a la renta.

4. MANTENIMIENTO DE LA NLIF PARA LAS PYMES

El IASB tiene previsto realizar una revision exhaustiva de la aplicacion de la NIIF para las
PYMES cuando un espectro amplio de entidades haya publicado estados financieros que
cumplan con esta NIIF durante dos afos.

Tras la revision de implementacion inicial, el IASB espera proponer modificaciones a la NIIF
para las PYMES publicando un proyecto de norma recopilando cada 3 (tres) anos
aproximadamente. Debe destacarse que el citado ciclo de 3 (tres) afios es un plan tentativo y
no un compromiso en firme.

Se espera que transcurra un periodo de 1 afio como minimo entre la emision de las
modificaciones y la fecha de vigencia de dichas modificaciones.

5. GESTION DEL RIESGO FINANCIERO

Como parte del giro normal de negocios, la Compailia se encuentra expuesta a distintos
ricsgos de naturaleza financiera que pueden afectar de manera significativa la situacion
financiera de la Compaiiia, el resultado de sus operaciones y su capacidad para generar flujos
en el futuro. Como parte de sus funciones, la Administracion de la Compafia ha establecido
procedimientos de informacién para:



Identificar riesgos financieros a los cuales se encuentra expuesta.

Cuantificar la magnitud de los nesgos identificados.

Proponer alternativas para mitigar los riesgos financieros.

Verificar el cumplimiento de las medidas aprobadas por la Administracion, y
Controlar la efectividad de las medidas adoptadas.

gy

A continuacion presentamos un resumen de los principales niesgos financieros identificados
por la Compaiiia y un resumen de las medidas de mitigacion que actualmente estan en uso por
parte de la Compaiia;

*  Riesgo de crédite

El niesgo de crédito sc refiere a que una de las partes incumpla con sus obligaciones
contractuales resultando en una pérdida financiera para la Compaiia SERVICIOS
EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., mantiene una politica de otorgar
crédito anica clientes que hayan cumplido con las politicas establecidas por la Compaiia
mediante su departamento de cartera, ademas de involucrarse (inicamente con partes solventes
v obtener garantias, cuando sea apropiado, como forma de mitigar el riesgo de pérdidas
financieras por los incumplimientos de pagos.

*  Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez corresponde al manejo adecuado de los fondos de la Compafiia de
manera que la Administracion pueda atender los requenimientos de financiamiento a corto,
mediano y largo plazo.

I.a Gerencia Financiera de la Compafia es la responsable de la gestidn de liquidez.
Permanentemente se hacen previsiones acerca de las necesidades de liquidez que tiene la
Compafiia, para lo cual se ha establecido un marco de trabajo apropiado para la gestion de
Mujos de efectivo.

La Administraciébn maneja el riesgo de liquidez mantenicndo rescrvas, facilidades financicras
adecuadas, monitoreando continuamente los flujos efectivos proyectados y reales y
conciliando los perfiles de vencimiento de los activos financieros,

*  Riesgo de Mercado

Es ¢l riesgo de que cambios ¢n las condiciones de mercado, como las tasas de cambio, tasas de
interés o precios de venta, afecten los ingresos de Compaiiia o el valor de los imstrumentos
financieros que mantiene. El objetivo de la administracion de riesgo de mercado es administrar
y controlar la exposiciones a este ricsgo dentro de parametros razonables y al mismo tiempo
optimizar la rentabilidad.

Riesgo de Tasa de Interés

Durante el afio 2014 y 2013, la Compafiia mantuvo préstamos v obligaciones con instituciones
financieras v las tasas de interés son las que se encuentren autorizadas por ¢l Banco Central,



por lo que la Gerencia considera que a la fecha de los estados financieros, la exposicion al
riesgo de tasa de interés no s relevante,

Riesgo de Moneda

La moneda utilizada para las transacciones cn el Ecuador es el dolar estadounidense y las
transacciones que realiza la Compafiia principalmente son en esa moneda, por lo tanto, la
administracion considera que no existe un riesgo relacionado con la moneda en curso.

6. JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO
JUBILACION PATRONAL Y BONIFICACION POR DESAHUCIO

Los empleadores tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores quec por veinte o
veinticinco afios o mas afios, hubieran prestado servicios continua o interrumpidamente, todos
los beneficios que establece ¢l Codigo de Trabajo por concepto de pensiones de jubilacidén
patronal, tomando como base un estudio actuarial practicado por un profesional
independiente.

De la misma forma, de acuerdo con el Codigo de Trabajo la Compailia tiene un pasivo por
indemnizaciones con los empleados que se separen bajo ciertas circunstancias. Una parte de
éste pasivo probablemente no sera exigible por la separacion voluntaria de algunos empleados.

La jubilacion patronal y la bonificacion por desahucio han sido registradas basindose en los
pardmetros contables de la Seccién 28 para beneficios a empleados. Los montos reconocidos
en los estados financieros corresponden a los valores actuariales presentes de las Obligaciones
por Beneficios Definidos. La Compaiiia no ha constituido ninglin activo para cubrir las
obligaciones contraidas, Gnicamente se tratan de reservas contables.

7. PATRIMONIO DE LOS SOCIOS
Capital Social

El capital social es de USS 4,000.00 dividido en 4,000 participaciones con un valor nominal de
US$ 1,00 cada una.

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Compaiiias, un valor equivalente al 5% de la utilidad liquida anual
debe apropiarse para constituir la reserva legal, hasta que esta alcance por lo menos ¢l 20% del
capital pagado, Esta reserva puede ser capitalizada o destinada para absorber pérdidas.



Resultados acumulados

Corresponden a los saldos de pérdidas y utilidades de aflos anteriores que no han sido
compensadas o distribuidas a sus socios.

Resultados por aplicacion de NIIF por primera vez.

Registra todo el efecto de la aplicacion de NIIF para PYMES por primera vez, de aquellos
ajustes que debieron registrar el efecto contra resultados acumulados.

El saldo acreedor sélo podra ser capitalizado en la parte que exceda al valor de las pérdidas
acumuladas y las del dltimo ejercicio econémico concluido si las hubieren; utilizado en
absorber pérdidas, o devuelto en ¢l caso de liquidacidn de la compafiia.

De registrar un saldo deudor en la subcuenta “Resultados Acumulados provenientes de la
adopcion por primera vez de las NIIF”, éste podrd ser absorbido por los Resultados
Acumulados y los del tultimo ejercicio econdomico concluido, si los hubiere.

8. IMPUESTO A LA RENTA
Conciliacion tributaria

La tarifa para ¢l impuesto a la renta en el periodo 2014 se calcula sobre la base del 22% de las
utilidades tributarias, Leos dividendos en efectivo que se declaren o distribuyan a favor de los
socios nacionales se encuentran sujetos a retencion en los porcentajes conforme a lo sefialado
en la normativa tributaria.

La compaiiia por disposiciones legales calcula cada afio ¢l valor del anticipo de impuesto a la
renta v lo paga en los meses de julio y sepltiembre de acuerdo a las siguientes circunstancias:

... “Un valor equivalente al anticipo determinado por los sujetos pasivos en su declaracion del
impuesto a la renta menos las retenciones de impuesto a la renta realizadas al contribuyente
durante el afio anterior al pago del anticipo”.

Cuando el impuesto a la renta causado es menor que el anticipo calculado, este ultimo se
convierte en pago definitivo de impuesto a la renta, descontando cualquier retencion en la
fuente que le hayan efectuado durante ¢l periodo.




