NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

z

1. IDENTIFICACION Y OPERACIONES DE LA COMPANIA .

SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., fue constituida y existe
bajo las leyes ecuatorianas desde su inscripcion en ¢l Registro Mercantil el 27 de Octubre de
2004. Su domicilio principal es la ciudad de Quito. Fl capital social esta constituido por 4,000
participaciones de US$ 1.00 cada una.

La compafiia tierie como objeto principal la seleccion, coloc aczon y gapamtauon de peraonal y
asesoria integral en Recursos Humanos. '

2. BASES DE PREPARACION

SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., es una compaiiia
regulada por la Superintendencia de Compaiiias y por lo tanto estd sujeta a la preparacion y
presentacion de sus Estados Financieros bajo Normas Internacionales de Informacion
Financiera,

A comtinuacion se describen las politicas y practicas contables adoptadas en la preparacion de
jos Estados Financieros. Estas politicas se han aplicado de maner ra umfoxmc para los afios
presentados, salvo que se indique lo contrario. S

> Declaracién de cmn;alimien'm con la NIIT para PYMES

Los estados financieros se han preparado de acuerdo con las Nofmas Internacionales de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades ~ (NIIF para las I’YMEC}),
emitidas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad (International Accounting
Standards Board — JASB) las cuales comprenden:

a) 35 Secciones
b) Glosario de términos

Los estados financieros de la Compaiiia comprenden los estados de situacion finanéiera al 31
de diciembre del 2013 y 2012 y los estados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio v de flujos de efectivo por fos afos terminados en esas fechas.  Estos estados
financieros han sido preparados de conformidad con la “Seccién 3: Presentacion de Estados
Fiancieros” de acverdo con la 0ltima traduccion vigenie de las Normas Internacionales de
Informacidon Financiera para Pequesias y Mecdianas Tntidades, emitida oficialmente al idioma
castellano por el IASB.

» Negocio en Marcha



La NIIF para PYMES parte dé la hipotesis de negocio en marcha y por lo tanto la Gerencia -
evaliia la continuidad de las operaciones del ente contable, a menos que se indique todo lo
contrario. SERVICIOS EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., es una
sociedad con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econdmico de sus
operaciones y por el tiempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a su
constitucion. : :

% Bases de Medicion

Los estados financieros han sido preparados en base al costo historico, excepto por ciertos
pasivos que han sido ajustados para presentarse a su valor razonable o valor presente. Los
pastvos medidos y preseniados a su valor razonable son, prnm;mlnmne ;uhﬂacmn patroml e
indemnizacién por desahucio. :

» * Moneda Funcional y de Presentacién

Las partidas en los estados financieros de la Compafiia se expresan en la moneda del ambiente
economico primario donde opera la entidad (moneda funcional). A menos que se indique To
contrario, todas las cifras presentadas en [os estados financieros 111(11v1dudlu de la Lompama y
Sus I]Otds estan exprésadas én dolamq de los Estados Umdos de An'u,nm '

#  Estimaciones y juicios contables

La Compafifa hace estimaciones ¢ hipdtesis en relacion con el futuro. Las estimaciones

confables resultantes, por definicion, raramente igualaran a los correspondientes resultados .
reales. A continuacion se explican las estimaciones y juicios que tienen um riwg,f) significativo
de dar lugar a un ajuste mateérial en los importes en libros (if‘ los activos y pasivos dentro del
ejercicio financiero sigtiente. :

Vida til v porcentaje de depreciacion

La Compaiiia revisa anualmente la vida atil y el porcentaje de depreciacion estimados de las
omp : : porcenta
propiedades y equipos al final de cada periodo que se informa.

Reconociiento de 1igresos y costos

La Compaiiia utiliza ¢l método de porcentaje de realizacion para contabilizar los contratos de
prestacion deservicios. El uso de este método exige que la entidad estime los servicios
¢jecutados a la fecha como una proporcion del total de servicios a realizar; los costos que no 56
puedan asociar a la proporcidn del ingreso ejecutado se tegistran como un activo

Jubitacion Patronal v Desahucio

Bl valor actual de las obligaciones por jubilacidn patronal y desahucio dépenden de ciertos

factores que se determinan . sobre una base actuarial usando una serie de hipoOtesis. Las
hipotesis usadas para determinar el costo neto incluyen la tasa de descueito. C‘udlqumr c_dmbm '
en estas hipotesis tendrd efecto sobre el valor en libros de estas obligaciones.



3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

»  Clasificacién de Saldos Corrientes v No Corrientes

Los sald()fi pref;entados en los estados dc situacion Imanmcn se Llclblﬁ(‘dﬂ en funcmn d{’ su

vencimicnto, o5 decir, como corrientes aguellos con vencintiento igual o inferior a doce meses

y los que estan dentro del ciclo normal de la operacion de SERVICIOS LMPRESARIALE“I
ASOCIADOS SEMASOC S.A., y como no corrientes los de vcnmmmnm supenor a dicho
pertodo.

e i:frchvo y equwalcntcﬂ dc efectnv

Bl cicu]vo y eqmvaif:ntes de efectwo mcluye los’ valort’s en cajas, los bdldm c,mmlmdos en
s cuentas bancarma inversiones a corto pidm dc, gran hqmdez con un vcmmnento ouomal dn :
tres me%e‘; 0 menox :

"% Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar representan los saldos pendientes de cobro por cuentas por cobrar a
clientes que se reconocen por el importe de la factura, y cuyos saldps estan de clc,uerdo con las.
praciicas u)merc‘mlm y las condicioneés normales dentro de [os negocios. :

Las cuentas por cobrar se pr esentan netas de la estimacion para deud: as inc ubr rlblt'"‘\ que seha-
constitutdo considerando aquellos saldos que se estiman de dudosa reauper.»lbmdad al cierre de
tos respectivos peuocios sobre la base de la armgu(,dad de-los saldos y el comportamiento - -
historico observado por las cobranzas deé la Compania. La provision. se ha (dklﬂd(lu sobye
todos los rubros mlegantes de las cuentm por cobrar, seglin sea su caso. -

Las ‘Cuentas wmermaivs a corto plazo no se descuentan, ya qm ](1 admnmnm_aon dv la
Compaiia ha delnrmmado que ¢l calculo del costo amertizado no pmqenta dn"ewnuas con
respecto al mr‘mm facturado, débido a que la transaceion no tiene costos - ugmhmtwm
asociados v que dentro de la industria petrolera los plazos extendidos prmupalmemc con
Organismos Estatales consntuyt,n unta condicion normal del nepocm

P Pasivos fin:mcierus

Los pasivos financieros de la Compan ia incluyen préstamos, nhhgduones pmve dorm ¥ otras‘
cuentas po: pagar e instrumentos ﬁndnmtro:; no ciutvados

Los paswos fnnncwmq s8¢ mldm pmteamrmem@ al costo amorluadu unhmndo el método dt’: -
interés efectivo. . Cualquier diferencia entre el efectivo recibido y el valor de reembolso se .
imputa directo a resultados en el plazo del contrato. Las obligaciones financiefas se preqen’mn .
COMO Pasivos 10 corrientés cuardo su plam de vencimiento es qupenor a doce meses.



»  Propiedad y eq‘uipos

Son reconacidos cOmo prripu,dades N Cqmp(}s aquetlos bltl]{“: QUL se usan en la gcmracmn dc'-
ingresos o para propositos administrativos y qguie tienen una vida mayor a un periodo. Dichos -
activos se deprecian durante las V}dd‘i atiles esperadas (delc,rmmadas por rel‘menf,m con clcth()S .
propios compam‘tﬁea) :

1. Medicidn ed el reconocimiento inicial

Tas propicdades y equipos se medirdn inicialmente por su costo. El costo de propicdadeq v
equipos comprende el precio de adquisicion (valor de [a factura) dupues de deducir cualguier
descuento o rebaja del precio, e incluir los aranceles de importacion y los’ IITI;)tiC*%‘[US nD_.'
te cuperab]es, asi como, cualquier costo directamente atribuible a la ubicacién del activo en el .
fugar y cn’ las LOﬂdl(l()l’l(,‘S mcmauas pma que pueda 'op( rar de la forma prcvmm pos la -
administracion. : :

2. Medicion posterior

Los elementos de propiedades 'y equipos posterior al ‘reconocimiento -inicial se  miden
“utilizando el modelo del costo, en el cual los elementos de propiedad y equipo se. miden a ‘su -

cos{o menos la dcpwcmmon acumulcu a poqtmm y menos: las pmdjdaq acumu]ddas pm
detenoro de valor '

Cuando el valor sc';,un llblOS de un activo es mayor que su monto rc?Cilpemble esumado dmho'_ S

valor en fibros és ajustado a su monto recuperable. Las pﬁ*rdldas por deterioro de los actwo*; 5¢
registran como gaqt() eh los xcsulmdm de la Compaiiia.

Los gastos: de - mantcmtmento y. reparacion mlacmnados a-las. pmpmdades v cqmpms s

imputan a resultados, siguicndo el principio del devengado (como costo del e¢jercicio en que se-
“incurran); sin embargo, las mejoras que alargan la vida 0til o el rendimiento de 108 bienes se
achivan como parte dc las propiedades y equipos; v, se dr,pwudran durante la vida Util restante
del activo correspondiente, 0 hasta la fecha-en que se. Icah{c la &gmentc renovacwn =
S‘lgniht‘dll\’d lo que ocurta pumern :

La uu][dad 0 pCrdldd ruultantn de I venta o la baja de una pmplcdad 0 eqmpo se 1q,1:,trara_ '
como la diferencia eritre el precio de venta v ¢l valor en libros d(,l activo, y se I”L‘COI’IOCE’I‘d enla
cuenla de resultados

»  Depreciacion de propiedades y equipos

La depreciacion ¢s determinada, aplicando el miétodo lineal; sobre el costo de los activos
menos su valor residual. La depreciacion de cada periodo se registra con cargo al resultado de
cada periodo y se mlcuia ‘en tunuon de los afios de’ B! v1da uh! c=c;r1mada de los (th‘ILn tes

: bleIlCS

Los terrenos tienen una vida util indefinida y por lo tanto, no son objeto de depreciacion.



Las vidas utifes equmadn% v 105 pm(cntaje% de dcpmc iacion a. utﬂlzdl pam tados 105 acuvos,
seran lm swulentu, ' . _

Vida % de

'D‘?mu‘.’ del ‘_‘Cﬁvp - _ .o utid - depreciacidn

Muebles y'enseres : ' 16 C10,00%

" Bquipos de'oficing - L0 10,00%
Eqmpos de c,omputacwn I S 33330,

Ma.qumaua v cqmpos g B _: R _10"' S 10,00%"

La vida atil estimada; va!m l’C‘Sldlel y método dc, deprf.uacmn SOI mvwado'«; '11 hnal dc mda 8
puu)d() ‘~Z16'11(']0 el efecto de Lualquwr mmhto (‘1"1 e! estlmado rcglqtrddo sobre una bw:e
o OSPC(‘t]Vd - : :

»  Activos financieros
C(‘)mpama'cfdn de ir"zsirmn’ef-zrosﬁrrmm’z;:":-*os 3

Los activos fmanuems y los pasivos ﬁnanueme $e CoOmpensan, y ptesentan pm un neto en el
" balance cuando existe  un - derecho, " exigible legalmente, . de - compensar, los: importes .
rcmnomdos la (,ompanm tiene la intencion df: hqmdm por e] neto, o (k rcahza: el dmvo y -
mncdar (,1 pasavo ‘;m'xulldnmmemc :

»  Cuentas por pagar comeiciales

Tas cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquirido a los proveedores en el curso ordinario de la operacion. Las cuéht;ﬁ’s’&'pagm se
clasifican como pasivo cortiente si los pagos tienen vencnmcnto a un afio o menos. Caso
conh di’lt), sce pmsmmn (‘Dmo pasivos no cmm,mes

Las cuentas por  pagar u)meicmles s reconocen  inicialmente” a valor mzommo- y
posteriormente  $e valm’l‘n por su costo amortizado usando el método dc tipo de mterm
efectivo.

> ()bligaci(més c.oi;' Institilcioms Finamcieras '

Las deudas fmanuvms se reconocen maualmente pm 5u valor mzond‘h!e menocs 105 costos de la-.
trangaccidn en los que se haya incurrido. Posteriormente, as deudas hnanmmm se valoran por -
su costo amortizado. Cualquier diferencia enire os fondos obtenidos v el valor de reembolso se
reconoce en la cuenta dc resultados dummfw la vida de la deuda de acuer do con c:*[ metodo de _
tipo de interés dtclwo

> - Costos por'iﬁtcrescs

Los costos por intereses que sean duedamentc dmbmbks a la ddqummnn Cunstmumn O
produccion de acnvos aptm que son aquellos que necesariamente rcqumren de un pcrmda de



- tiempo eusmncmi antes de estar pn,parados para ¢l uso plﬁ‘Vlbe 0 la venta, sc. fm.zden al costo _
de esos activos, hasta que liega el momernito enoque- Ioz, activos c«:tan msrammimcntc_'-" '
preparados para el uso que se pretende o la venta. S TR
El resto de los costos pm Intereses se reconoce ¢ rmultadnb en el qexmmo en que, sc incurre c

ellos.

- 'Impucstbs cor;:ientcs y diferidos

Fl ga\sm por lmlﬁlIC‘“itOS dcl penodo comprcndc" los nnpm,stoq corncnlc% v, dlfemdos Tos

impuestos s reconocen €N’ el resultado,: excepto et la medida ey quc'mtos 6. rt:ﬁcmn a.

pamdas ;emnoudds en ¢l otro n.sultado mtegml 0 duu,mmente en c*l patrimonio neto.

Elg (g,aslo pm 1111puc<;to se cdlcula a la mnﬂa del 22"/; pma el ano 2013 y 23% pam ci (mo 2012
Los 1mpuc~3tos dslcudos se 1cwnoaen de acu(,rdo conel rm,iodn de paqwu p{)r las dlfﬁil’t‘llblzﬁ

tempon arias gue surgcn entre las bases hsmim dc los amvm y pasivos'y xu‘; importes én hbms. -
et los estados fmanmcrm Sm embargo los nnpucstm diferidos no se ummblllzan si surgen

del re(,onoc,umenlo mwml de uh activo’ o pasivo en una lmnsdcmon dmmm ‘déeuna

‘combinacion “de negocios, que, en el MOMento’ de la transdccmn, 1no alwra ni al resLultadc‘:_"
C()Illdlﬂ(" miala g,andnua 0 p(‘rdldd fiscal. : : .

El 1mpumm dﬂm 1(10 s¢ determinia usando ‘tipos 1mp05111vos (y leyes) apw‘ﬂados o a punto dc-'3
?lpi()deL en la- fecha “del” balance 'y que se espera  seran - de apllmuon cuando el
conexpond;ente anlm) pm mqpuestt) diferido se mdhc&* o el pasivo pm 1mpuesto dlftl‘ldl’) st’:"'
tqmde : : -

Los aclivos por 1mpucstm difcridos se reconocan 5010 enl. Ea medld'l en quo es probablc quv-
vayd a disponmsc de hcnc{' 1cins fiscales futuros . - : :

- Obligaciones laborales
Bencficios @ Coro Plazo

Las obhgduones Iaborale pm beneficios a corto p[am de los tmbﬁ;ddmes sof l‘ﬂﬁ“ !Idd‘; <;ubm_
- una hase no descontadd y s0n mntabﬂvadas come g,as*ma a mmhda que w prcx(a el QEIVl( 10
uiacmtmdo : : : : '

Se reconoce 'nn' pasivo §i la Companm posee utia obhgamnn le dl o) 1mp11mm actoal dc pagar
este monto como resultadd  de un servicio prestado . pot el il‘.lbﬁjdd()f en-el paxado vola
: ()bhg}auon puede ser estintada con fiabilidad. Las principales agumuhmoum 1f-mnomdas por
este concepto mﬂesponden a la décimo tercera’y décino cuarta remiineracion mndns de
'reqemi vamuones y parnupdmon de los trabajadores en 1as uuhdddo de m Companm '

Ben (gﬁcz'os por T c.’fm'rfﬂ.a.cz'fi i
Las 1ndcnm1murmes pm telmmaomn 0 cese lahoz al son rgconc)czdaa COMO gasto cuando se ha

C{)mpromendo sin posablhdad realista de dar marcha atrds, a un plan fonml dutalladn va s _
pdrd dar tcrmmo al mntrato d(’l cmp]mdo o paza paovcw bcneﬁcms por cum r_nmo msultado -



de una oferta realizada para incentivar la renuncia voluntaria. - Las indemnizaciones por
terminacidn o cese en el caso de despidos mtempestivos, de acuerdo con o’ estab]c,udn én el
Codigo de Tmba;o son reconocidas como gastos cuando se da tc:mmo A ]A refacion
contractual. : '

Bengficios Post-Enipleo: Plavies de Benéficios Definddos

Un plan de beneficios definidos es un beneficio post-empleo distinto del plan de contribucionies
definidas, La obligacion neta de la Compafiia con respecio a planes de beneficios de jubilacion |
patronal estd definida por el C(’)digo de Trabajo, el cual establece la obligacion por parte'de lois
empleadores de concéder jubilacion patronal a todos aqueltos empleados que hayan cumplido.
un tiempo minimo de sewmm de’ 25 afios en un misma compafifa en forma - contiriud o .-
interrmmpida; la obligacion ¢s caleulada por sepamdu para cada bcnc,hmm io " del pl(m
estihando el monto del beneficio futuro que los empleados han adquirido a cambic de sus
servicios durante ¢l periodo actual y periodos previos; es descontada para determinar su valor
presente y se le deduce el valor razonable de mercado de los activos asociados al plan.

La Compafia réconoce las ganancias o pérdidas actuariales del afio en'el estado de resultados.:
EI cdlculo es realizado por un actuario independicnte usando el mc‘lodo de unidad dt, uLciuD'
pmvwmda ' : :

Adidon_almeme,'cl Codigo establece que cuando la relacion faboral termine por desahucio, e
empleador deberd pagar una indermnizacion calculada en base al namero de afios de servicio.
El caleulo esta regulado en ¢l Codigo de Trabajo y su provision es realizadd por un'dc,tuexrio'_
independiente usando cl cntum de rotacion de los empleados v la ocunmc;a en el pago de
este bem’imt}

Y

# - Capital social

T.as pdrhupduom,s mdmarms se claslﬁcan como, pdtlimomo netn Bajo este - Conceplo s
registran las reservas, los resultados acumulados ¥ otros mqultaci()s por adopcmn de las NIIF
por primera vez.

»  Reconocimicnto de ingresos

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir;
teniendo en cuenta el importe estimado de chlqmm descuento, homﬁmuon 0. rebaja
camercial que la Compaiila pueda otorgar. Los ingresos por 1a venta de bienes v prestacion de’
se:rvifcic}é: son recohoc:idcis; cuanddsé (:umplen t()ddb y c,cuia, una de 1&5 mgmentm cmadi(:.i-:'mes_:

a. Elimporte de fos ingresos ordinarios pude medirse con fiabilidad.

b. Bs pmbabk que fa Qompanm remlm ios henehcms ec onom]coq (tsocmdos L()ﬂ la
“transaccion. : T : : e _
El grado de realizacion de la transaccion, al final dcl pmudo sobre el_que’ se in'forma,- -

pueda ser medido con fiabifidad, v L

d. Los costos va incurridos en la prestacidn, asi como los Cmms que qucdan pur muum
hasta compluarla puedai ser medidos con fiabilidad

9]



- Remuacimiénto'de g‘asms

Se rf’conoce ur g,dsto en el estado de resultados vuando ha st:rgldo ) decreﬁwnto en lm_-
beneficios econdmicos futuros, relacionado con un decremento e 10s activos o ufl incrémento
en 1os pasivos, y ademds el gasto puede medirse con fabilidad, Los gastos se reconocen en el
estado de resultados sobre la base de una asociacion directa entre Im cosrm mcmndm y- ld -
obtencion de partidas upf’uhcas dei mgreeos

Como norma gencral en 105 estados financietos no se compensan lc}‘s mt,resm ¥ gastos sa]\m
aquellos casos en Ios que fa compumamon sea requerida o pummda pot ‘algana nor ma y esta
presentacion sed el 3(’ﬂ(3]0 de 1a csencia de la [mns.muon :

» Participacién a Trabajadores

- De conformidad- mn"dis{imiaitmcs legales, fa C ()mpdma pagara a’sus [Idbd}ddmt‘* una
participacion del 15% sobre las utilidades del ¢jercicio antes de nnpumm% ' S

»  Impuesto ala Renta

De acuerdo con la Ley de Regxmen Tributario Imm no, la uuhdad rmpoamva de la (,ompmna- '
para el perioda 2013estd gravada a la tasa del 22% (23% para el 2012).De acuerds com - la
normativa tributaria v:gentf ¢l 1mpllcbto causado ser ra el mayor entre el vaior ch 1mpuc<st0 a 1(1 '
renta y el anticipo L&iculdd() de 1mpuesto a la renta. :

4 MAN’.I“ENIMI'EN’I‘O' DE LA NIIF PARA LAS PYMES

El IASB tiene ptevnsto realizar una wvmon exhaustiva de a aphcac:on d(._ a NHF pata las ':
PYMES cuando un espectro amplio de enudad(s haya pubhcddo mtridm ﬁnancmm quc
gumpian con esta NHF dmantc dn% anos, - E

,lms Ia rcvmon de nnplemenmuon mlcnl ei 1ASB espcr 3 pmponer modﬂ‘immone $a la N H}“.'
para las PYMES publicando un proyecto de norma’ recopilando cada 3 (tres)  afios
aproximadamente. Debe destacarse que el citado ciclo de 3 (l}f:s) anm es ui plan u,nratjvn y
no un comptomiso en firme.

Se espera que transcurra un periodo de | afio como minimo éntre la . emision: de las
modificaciones y Ia fecha de vigencia de dichas modificaciones.” o ' S

5. GESTION DEL RIESGO FINANCIERO |

Como parte del giro normal de negocios, Ja Compaiiia se em,ucmm expucsid a- distintos.
riesgos de naturaleza financiera que pueden afectar de manera significativa la’ situacion:
- financiera de la Lmnpanm el resultado de sus operaciones'y su capacidad para generar fiujos
en el futuro. Como parte dé sus funciones, la Administracion de la Lompanm ha esmhlcmdu'

pmwdumenwa dc 1111"0: mACION para; :



: Idcnuhcm Iesgos financieros a.los umlu; se enctentra expumm
Cuantificar la magmmd de los riesgos :dcnnfimdm '
Proponer altérnativas para mitigar los tiesgos financicros.
Verificar el cumplimiento dé las medidas aprobadas por la Adnnnmtmcmn y
Cnmrolar Ia Lfectmdad de 1a<; mcdidae adoptadas.

S o

A Lontmuauon piesenmmﬂs urt resimen de los p:mmpalm nugm hnanmczos Ldenuh(,aclm_
por la Compafiia y un resumen dc l.m deldas dc mm gacién que actualmente estan en Uso por
parte de «1Cnmpama ' S : S B R R AT EE R R

R fe.s‘go de cféd ito

El THSE de Ctt_dll() se ruﬂut, a que una de las pmtc' 1murnpla con Sus Obli;,m,mnc’%-
contractuales resultando  en una  pérdida financiera - pam Ja- Compania. SERVICIOS
EMPRESARIALES ASOCIADOS SEMASOC S.A., mantiene una- pnhlu:a de otorgar
ccrédito unica clientes que hayan (,umphdo con. las poinmaq f:«;mblomdas por.la-Compaiiia
‘mediante su departamento de cartera, ademas de involucrarse inicamente con partes solventes -
y obtenct garanlm% cuando sea apropmdo como forma de mitigar (.l 11{’@?() de. le‘dldE{S- :
financieras pur los incu mphmmnms de pagos. :

* Rtesgo de ltqmdf’z

' Bl nesgo de il(]LlldE? corae%ponde al 111(1[1(3]0 adcumclo de los ft)ndot; de ]a ( Dmpama de'-
manera que la Admlmstracnon puenl& atendcr 1m wquenrmt,mm de fmanc mmmmo a u)rto
mediano y largo phzo - -

La Gefencia: bmannem de 1d Companm es la reqnonsahlc de la’ g,estmn dt llqmde
Permanenternente se “hacen previsiones acerca de las necesumdeq de hqmdez que’ tiene la
' Compama pdra 10 cual- se ha (.‘Shlblt,(fidt) un marco de tr'lba]o dpropmdn para Ll Mslum de-"
fujos dc ¢fectivo. L : :

La Administracién maneja el riesgo de hqmdcz mmnemendn reservas, muhdddos hrmncmrm O

adecuadas, monitoreando: contiiuamerite - los  flujos efectivos provectadoq y walcq yoo

CO[]CﬂldndO los perﬁh i de vmcmnenlo de Ios acnvoa 11nanc1uos

* Riesgn de Mercado -
Es ¢l 11(*<;go de que mmbmc enn las mnd(mones de mere adn como las tasas de cambm [asaa de .
intercs o precios de venta, afecten los ingresos de Compaiiia o ¢l valor de 1os. Instrumentos -
financieros que manticne, I3 objetlvo de la administracion de riesgo de meteado es admmwlrm .

y controlar [a exposiciones a este ru,s;?o dentro. de pdmrmtrm razonabfcs . al nusmo mmpo_ 5
optimizar la mnmlnhdad -

Riesgo de T(zf;;? de 1 'm:;a*rés

" Durante ¢l afio 2013 3y 2012 la C‘ompaum mantuvo plmtamof; y obhga(,lonm con !nmtut lones
ﬁnam_wmb y ]aq tasas dt: interés son la«. que se emuemrcn autonzada% por: el Banw Central, -



par 1o que. la Ucmnc-m cons;dcrd que a la fmha de los csmdm ﬁnam‘lcma, la cxposwmn ;11 Z
“riesgo de tasa dc murcs no ¢s xclcvantc

Ricsgo de M ()m:.’tf(l :

La moncda thﬂl?ddd para las lranmacmnes en el Ecuador es d dblar estadoumdcn% Y 1as_-
transacciones quic realiza la Cnmpmna ptmupa]mentc son en esa monedrl, por: lo-tanto, la
: ﬂdimmstmc ion wn‘;;dcra qne no existe un rwago uldunnr,u!o conla umncdd €n curso.

6 JUBILAC i()N ?ATR(}NAL Y DESAHUCIO

JUBII ACI{)N PATRONAL Y B()NIFICACION POR DFSAHUC‘IO

Los emp}cadmes tlenen Ia responsablhdad de pagar asus tmba]admes que pm veln‘fe 0
veinticinco afos o mas afios, hubieran prestado servicios continua o mtmumpldmwme todos
los bencficios que establece el Codigo de Trabajo por. mnceplo de pensiones de Juhﬂmmn '
patronal, -tomando . ‘como - bas¢ -un  estudio  actuarial prq(,tu,ado por. un. pmfmonal_ '

; ir'}depcndiénte.

De la misma forma, dc acuerdo con cl Codlgo clc Tr a‘m 0 la Lompanm ticpe un paxwo pm g

indemnizaciones con (0s empleadoq que se separen bajo clertas cireunstancias. - Una parte de .

éste pastvo pml‘:dblemcnte no serd LXlglblf‘ por la sep dra(‘wn voluntdrm clt? algunm cmpimdos

La jubilacion pair(mdl vy la bomﬁumon por desahuuo han s;do regmlmd’m b&sfmdmﬂ emn los' :
parametros contables de la Seccion 28 para beneficios a empleados. Los. montos reconocidos
en los estados financi eros corregponden a-los valores actuariales. 1)1”6‘36111’65 de las € )bhgag ones
por Beneficios Definidos, La Compania no bha Consmmd() ningin dC‘IlVD pam cubm las' '
oblng,amones conl;mdas umcammtc se tmtan dc n,scrv*m contabks ' : :

7. PATRIMONI() DE LOS S()CIC)S
' Ldpltal Social

El capital qocnal ¢s de US‘E 4,000.00 (lwuhdo en 4 000 pamr_tpduonf:s con un vaim nmmnal dc_ :
Uss 1,00 cada una, . -

Re@m vi le;m,al

De d(.UCIdO con la Lcy de (,‘ompmnas un valm L({IIEleLHtF al 5% de i& utlhdad liquldd anual :
debe apropiarse para u:)mm:uu la reserva legal; hasta que esta alcance por lo menos el 20% dcl
' apsml pagmdo -Esta zmewa pmdc ser Lap;rahzada ) dcetmada pam absorber pu d1dm.



Resulta.dhs ;immuladbs .

Lorrespmden a los mldos de perd:dda y unhd"idm d(' anos dntenme que’ﬂc) _'im_ﬁ sico
compmqadas 0 chsmbmdas a sus qocm&. L N

'Resﬁ.ltadus ;imr apli(Eaé.i.tSn dc NIIF por pfimé.ra ver.

_ Regmm mdo el efecto de 1a '1phcamon de Nllb para PYM}:S por pnmem vez, de &que
a]ustes que debw; on u,;gmtuu el efeuo contra w;ulmdm dcumuiddm

El saldo acreedoi xolo podra ser ca pltdhz.acio en la partc que t’k(‘edd al’ valm de laq peuhddf\;
acumuladas y las del tltimo cjm,mo econdmico concluido st las" hubwun utnhzado en
absmbu perdxdas 0 devucito ch el utso d(: l1quuiduon de La cmnpama .
e 1cghnm un sa]dr) deudox en la subcuenta “Requltddm Ac,umulados prcwemen‘nﬂs dn, la
adopcion” por pmmra vez de las NIE”, éste pwdta ser. absorbido - por los: Rcsulmdm_
Acumulﬁdos y los del uiumo e]ercwm eCondmico mmluldo 51 los huineze :

8. TMPUESTI() ALARENTA
' Cuncdmc:{m tnbiﬁaua :

Ia tarifa pam el 1mpumtt) a Ia renta en el periodo’ 2013s¢ caIcuId qnbrc Ta ba»c del 22% dL fas

utilidades tributarias. En el 2012 la-tarifa fuc de 23%.  Los dividendos en- Lf(:(_tlvo que’se '

declaren o dmr}buy.m a favor de los socios nacionales se emumtmn smetos a retenmon ety loq
porc fntd]eq conimme a 10 senalddo en ]a nommtm tr ﬂ)ut;ma

La u}mpdnm pm dlsposzunnes leglﬂc‘s c‘aiLuJa cada afno el va]or del antmpo d{: nnpuLsto a la
renta’y lo pdga en los meses de julm y wptiembzc dc ;1cumdo a Tas <;1gu1cmes c1rcumtancm%

. “Un valor Lquwdlﬂlft‘ al ammpo dcft‘rmnmdo por los 91[1{’-‘1“05 l}d‘ﬂV()S eri <;u dccldmuon dei T
1mpuesto a'la renta menos fas reténciones de 1mpuum a la iema mahmdas al conmhuymw '
durante el afio anterior al pago del anticipo™. : : L ﬁ
_Cuando el impuesto a ld fenta causado es mienor: que el anmtpn 1Iculadu este ultlmo we
convierte en pago definitivo de impuesto a la renta, dcsmnmndo cualqmm retmf_mn en Ia'.
fuente que ie lmyan e ectamdo dumnte- el penc)dn '




