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CONSTITUCION DE LA COMPANIA
“WORKFORCE S.A.”
OTORGADA POR:

MARIA CATALINA CARPIO BONIFAZ
ANDRES ALEJANDRO HERRERA CARPIO

CUANTIA:
USD 1,000.00

NF
DI 4,

* * * * * * * * * * %

En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la Republica del
Ecuador, hoy dia DIEZ DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL CINCO,
ante mi, el NOTARIO VIGESIMO NOVENO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, DOCTOR RODRIGO
SALGADO VALDEZ, comparecen: a. La sefiora MARIA
CATALINA CARPIO BONIFAZ, por sus propios derechos, de
estado civil divorciada; b. El sefior ANDRES ALEJANDRO
HERRERA CARPIO, por sus propios derechos, de estado civil
soltero. Los comparecientes son mayores de €dad, quienes

iciliados en esta

declaran ser de nacionalidad ecuatoriana, d
ciudad de Quito, hébiles para contratar y gbligarse a quienes de
conocer doy fe por cuanto me preséntan los documentos de
identidad y dicen que eleve a escrityra publica, la minuta que me
entregan cuyo tenor literal y Aue transcribo es el siguiente:
SENOR NOTARIO: Sirvase igtorporar en el Registro de escrituras
publicas a su cargo, una d¢/Constitucion de Cdmpaﬁia Andnima de
conformidad con las sigifentes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA:
COMPARECIENTE

escritura publica las siguientes personas: 1) La sefiora MARIA

omparecen a la suscripcién de la presente




CATALINA CARPIO BONIFAZ, por sus propios derechos, de
estado civil divorciada; y, 2) El sefior ANDRES ALEJANDRO
HERRERA CARPIO, por sus propios derechos, de estado civil
soltero. Los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana,
domiciliados en esta ciudad de Quito, mayores de edad y por lo
tanto son capaces para contratar y obligarse. CLAUSULA
SEGUNDA: CONSTITUCION.- Las comparecientes convienen en
celebrar el presente contrato de compafifa por el cual constituyen
una sociedad anénima que se denominard “WORKFORCE S.A.”
CLAUSULA TERCERA: ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA “WORKFORCE S.A.”- CAPITULO PRIMERO:
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE
DURACION DE LA COMPAN[A.- ARTICULO PRIMERO:
NOMBRE Y DOMICILIO.- La Compafiia “WORKFORCE S.A.”,
es una sociedad de nacionalidad ecuatoriana, que se rige por las
Leyes del Ecuador y por este Estatuto. Tiene su domicilio principal
en el Distrito Metropolitano de QUITO, Provincia de Pichincha,
Repiablica del Ecuador; pero podra establecer agencias o sucursales
en uno o varios lugares del Ecuador o fuera de él, previa resolucidn
de la Junta General de Accionistas, adoptada con sujecién a la Ley
y los presentes Estatutos. ARTICULO SEGUNDO: OBJETO
SOCIAL: La Comparfiia se dedicard a las siguientes actividades: 1)
A la prestacion de servicios de personal, administrativos y
gerenciales, asi como de servicios de soporte, tercerizacion,
implementacién, manejo y organizacion de personal, recursos
humanos, contabilidad, mantenimiento, limpieza, mensajeria,
alimentacién y otros servicios de apoyo relacionados conexamente,
para personas naturales o juridicas, publicas o privadas; 2) A la
prestaciéon de toda clase de servicios de asistencia, control y
asesoria en los campos administrativos, contables, auditorias,
informatica, legal, econémica, financiera y administracion, ya sea
para personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; Para el
cumplimiento de su objeto social la compafiia podra realizar toda
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clase de actos y contratos permitidos por la Ley y relacionados con
su objeto, ademas la compafiia no se dedicard a ninguna de las
actividades relacionadas con el arrendamiento mercantil.
ARTICULO TERCERO: El plazo de duracién de la Compaifiia serd
de CINCUENTA ANOS, contados a partir de la fecha de
inscripcion en el Registro Mercantil de la escritura puablica de
constitucién. Vencido este plazo, la compafiia se extinguird de
pléno derecho, a menos que los accionistas reunidos en Junta
General en forma expresa y antes de la expiracion decidieren
prorrogarlo de conformidad con lo previsto en estos Estatutos.
CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL Y LAS ACCIONES.-
ARTICULO CUARTO: CAPITAL Y LAS ACCIONES.- El Capital
Suscrito de la Compafiia es de MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $ 1,000.00), divididos en MIL (1.000)
ACCIONES ORDINARIAS Y NOMINATIVAS de US $ 1.00 cada
una, numeradas del cero cero cero uno al mil inclusive.
ARTICULO QUINTO: VARIACIONES DEL CAPITAL.- Dicho
capital podra aumentarse o disminuirse por resolucién de la junta
general de accionistas legalmente convocada para el efecto, y
previo cumplimiento de los pertinentes requisitos legales vy

estatutarios. Las escrituras correspondientes seran suscritas por el

representante legal de la Compaifiia. Los titulos de las dcciones que
se emitan en virtud de un aumento de capital ten
numeracion. ARTICULO SEXTO: DE LAS ACCIONES EN

GENERAL.- Los certificados provisional

an su respectiva

y los titulos definitivos
seran firmados por el Presidente y el Gerente General, o por quienes
los subroguen legalmente. Cada titwlo podréd representar una o mas
acciones. Los titulos de las acfiones y las transferencias de las
mismas se inscribirdan en el [ibro de Acciones y Accionistas de la
Compaifiia y firmard las ifscripciones el Representante Legal. Se
consideraran como duefios de Tas acciones de la compaifiia a quienes
aparezcan como tales en dicho libro. La propiedad de las acciones

se transferird en la forma y con el cumplimiento de los requisitos
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previstos en la Ley. Las acciones conforme a la Ley, seran
indivisibles y libremente negociables. En caso de pérdida de un
titulo de accién, la Compaiiia lo declarara nulo y emitird uno nuevo
después de haber transcurrido treinta dias de la Gltima de las tres
publicaciones consecutivas en uno de los peridédicos de mayor
circulacién en el domicilio principal de la compafiia, que deberan
hacerse de parte de la compafifa y siempre que no se haya
presentado reclamo alguno sobre la propiedad del titulo en mencidn.
Los gastos que demanden este tramite, deberan ser pagados por el
interesado. ARTICULO SEPTIMO: DERECHOS QUE
CONFIEREN LAS ACCIONES.- Cada accion confiere a su titular
los derechos establecidos en la Ley, especialmente el de participar
con voz y voto en las Juntas Generales de Accionistas, en el reparto
de ganancias y en el patrimonio resultante de la liquidacion, y en el
derecho preferente de suscripcidn en la emision de nuevas acciones,
en los términos y condiciones previstas por la Ley. Cada accién de
un doélar de los Estados Unidos de América de valor nominal
totalmente pagadas y los certificados provisionales que pudieren
emitirse en lugar de las acciones definitivas, dan derecho a votar en
proporcién a su valor pagado; esta proporcidén se calculard sobre el
valor nominal de cada acciéon. CAPITULO TERCERO:
GOBIERNO Y ADMINISTRACION. ARTICULO OCTAVO:
GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- La Compaiiia serd gobernada
por la Junta General de Accionistas y administrada por el Presidente
y el Gerente General, quienes tendran las atribuciones, derechos y
obligaciones establecidas en la Ley de Compafiias y en el Estatuto
Social. ARTICULO NOVENO: LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- La Junta General de Accionistas es el o6rgano
supremo de la Compafiia y se compone de los accionistas o sus
representantes o mandatarios reunidos con el quérum y en las
condiciones que la Ley, los Reglamentos de la Superintendencia de
Compaiiias y los presentes Estatutos exigen. ARTICULO DECIMO:
JUNTA GENERAL ORDINARIA.- El Presidente y/o el Gerente
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General de la Compaifiia, por iniciativa propia o a pedido de
cualquiera de los accionistas convocardn a Junta General Ordinaria
una vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores a la
finalizacién del ejercicio econdmico de Ila Compafiia, para
considerar sin perjuicio de otros asuntos, los siguientes puntos: a)
Conocer las cuentas, el balance y los informes que le presentaran el
Gerente General y el Comisario, acerca de los negocios sociales en
el Gltimo ejercicio econémico y dictar su resolucidén; b) Resolver
acerca de la distribucidon de beneficios sociales y de la formacidn
del fondo de reservas; c¢) Proceder, llegado el caso, a la designaciéon
de los funcionarios cuya eleccion le corresponde segin estos
estatutos, asi como fijar o revisar sus respectivas remuneraciones.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA.- El Presidente. y/o el Gerente General
convocaran a reunién extraordinaria de la Junta General de
Accionistas cuando lo consideren necesario; cuando lo soliciten por
escrito el o los accionistas que representen por lo menos el veinte y
cinco por ciento del Capital Social y cuando asi lo disponga la Ley
0 los Estatutos. ARTICULO DECIMO SEGUNDO:
CONVOCATORIA.- Sin perjuicio de las atribuciones que sobre. el

particular, reconoce la Ley, al Superintendente de Compaijit

Comisario, las convocatorias para las reuniones de la Jufita General
de Accionistas serdn hechas por el Presidentg”y/o el Gerente
General de la Compafiia por la prensa,”con ocho dias de
anticipacién, por lo menos, al dia fijado para la reunién. El
Comisario serd convocado mediante fota escrita, sin perjuicio de
que, en la convocatoria que se hgpga por la prensa se le convoque
especial e individualmente, Auenciondandolo con su nombre y
apellido. La convocatoria £xpresara el lugar, dia, fecha, hora y
objeto de la reunidon ySsgrdn nulas todas las deliberaciones y
resoluciones relacionadas ¢ asuntos no expresados en la
convocatoria. ARTICULO DECIMO TERCERO: QUORUM.- Para

que la Junta General de Accionistas Ordinaria o Extraordinaria
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pueda dictar validamente resoluciones, debera reunirse en el
domicilio principal de la compaifiia y concurrir a ella un nimero de
accionistas que representen por lo menos el cincuenta por ciento del
Capital Pagado. Si la Junta General no puede reunirse en primera
convocatoria, por falta de qudérum, se procedera a una segunda
convocatoria, la que no podrd demorar mas de treinta dias de la
fecha fijada para la primera reunién y se referira a los mismos
puntos expresados en la primera convocatoria; en la segunda
convocatoria se reunird con el nimero de accionistas presentes y se
expresara asi en la convocatoria que se haga. ARTICULO
DECIMO CUARTO: RESOLUCIONES.- Salvo las excepciones
legales y estatutarias, las decisiones de la Junta General de
Accionistas seran tomadas con la mayoria simple del votos del
capital pagado representado en ella. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumardn a la mayoria. En caso de empate la
propuesta se considerara negada. ARTICULO DECIMO QUINTO:
QUORUM MAYORIA ESPECIALES.- Para que la Junta General
Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o
disminucién del capital, la transformacién de la Compaiiia, la
reactivaciéon de la  Compafifa en proceso de liquidacién, Ila
convalidacién y en general cualquier modificacién de los Estatutos,
habréd de concurrir a ella un nimero de personas que representen por
lo menos el cincuenta por ciento del capital pagado, en caso de
existir segunda o tercera convocatoria, se estard a lo que dispone el
articulo doscientos cuarenta de la Ley de Compafifas Codificada.
ARTICULO DECIMO SEXTO: REPRESENTACION EN LAS
JUNTAS.- Los accionistas podrdn hacerse representar en las juntas
generales, para ejercer sus derechos y atribuciones, mediante poder
general o especial, o mediante carta dirigida al Presidente o al
Gerente General de la Compaifiia. Cada accionista puede hacerse
representar sino por un solo mandatario cada vez, cualquiera que
sea el nimero de sus acciones. Asi mismo, el mandatario no puede
votar en representacién de otra u otras acciones de un mismo
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mandante en sentido distinto, pero la persona que sea mandatario de
varios accionistas puede votar en sentido diferente en
representacién de cada uno de sus mandantes. ARTICULO
DECIMO SEPTIMO: JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.-
No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta
General se entendera convocada y quedara validamente constituida,
en cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio
nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que este presente
todo el capital pagado de la compafiia y los asistentes acepten por
unanimidad la celebraciéon de la junta, quienes deberan suscribir la
correspondiente acta bajo sancién de nulidad. Sin embargo,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusiéon de los
asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado.
ARTICULO DECIMO OCTAVO: ACTAS Y EXPEDIENTES DE
LAS JUNTAS.- Luego de celebrada la Junta General, debera
extenderse el acta de deliberaciones y acuerdo que llevaran las
firmas del Presidente y el Secretario de la Junta. Se formard un
expediente de cada junta, el expediente contendrd una copia del acta
y todos los documentos que justifiquen que la convocatoria ha sido
hecha en la forma sefialada por la Ley y los Estatutos. Se

incorporard también a  dichos expedientes todos quellos

documentos que hubieren sido conocidos por la Jupta. Las actas
podran extenderse a mdaquina, en hojas debjdamente foliadas.
ARTICULO DECIMO NOVENO: RESIDENTE Y
SECRETARIO DE LAS JUNTAS GENERALES.- Las Juntas
Generales de accionistas serdn presigfdas por el Presidente de la
Compaiiia o en su ausencia por la/persona que en cada sesidén se
eligiere para el efecto. El Gerepfe General de la Compaififa actuara
como Secretario de la Junta (Feneral, y en su falta, se designard un
Secretario Ad-Hoc. ARTI€ O VIGESIMO: ATRIBUCIONES Y
DEBERES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- Son
- atribuciones y deberes de este organismo las siguientes: A) Ejercer

las facultades y cumplir con las obligaciones que la Ley y los
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presentes Estatutos sefialan como de su competencia privativa; B)
Interpretar en forma obligatoria para todos los accionistas y érganos
de administraciéon las normas consagradas en estos estatutos; C)
Autorizar la constitucion de mandatarios generales; D) Elegir, y
remover al Presidente, al Gerente General, y a los Comisarios de la
Compafiia, fijar sus remuneraciones; E) Conocer y aprobar
anualmente el balance general, el estado de las cuentas de pérdidas
y ganancias y los informes que le presenten el Gerente General y el
Comisario acerca de los negocios sociales de la Compaiiia; F)
Conocer acerca de la distribucion de beneficios sociales, emisién de
partes beneficiarias, de la amortizacion de acciones; G) Resolver
acerca de la modificacion del contrato social, de la fusion,
transformacidn, aumentos de capital, de la disolucién y liquidacion
de la Compaiiia; H) Decidir sobre la enajenacién o gravamen de los
bienes inmuebles de la Compafifa; I) En general, dirigir la marcha y
orientacion de los negocios sociales, ejercer las funciones que le
competen como o6rgano directivo supremo de la Compaififa y todas
aquellas funciones que la Ley y estos Estatutos no atribuyen
expresamente a otro organismo. DEL PRESIDENTE.- ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO: EL PRESIDENTE DE LA COMPANIA.-
El Presidente de la Compaifiia sera nombrado por la Junta General
de Accionistas de entre los accionistas o no y ejercerd sus funciones
por el periodo de CINCO ANOS, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Sus funciones se prorrogaran hasta ser legalmente
reemplazado. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deberes del
Presidente de la Compafiia las siguientes: A) Presidir las sesiones
de la junta general de accionistas y suscribir las actas de dichas
reuniones; B) Cuidar que sean cumplidas las decisiones de la Junta
General y vigilar la buena marcha de la Compafiia; C) Suscribir
conjuntamente con el Gerente General los certificados provisionales
o los titulos de accién; D) Subrogar al Gerente General de la
Compaiiia dentro de los limites impuestos en este Estatuto, con
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todas las atribuciones y deberes; en todos los casos de falta o
impedimento temporal del Gerente General y hasta cuando este
ultimo reasuma su cargo o en caso necesario la junta general de
accionistas designe al nuevo Gerente General; E) Cumplir con los
demas deberes y ejercer todas las atribuciones que le corresponden
segin la Ley y los presentes Estatutos. DEL GERENTE
GENERAL.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO: EL GERENTE
GENERAL DE LA COMPANIiA.- El Gerente General de la
Compaiiia serd nombrado por la Junta General de Accionistas. Para
el ejercicio de este cargo no se requiere ser accionista y durard en
sus funciones CINCO ANOS pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Al Gerente General le corresponde ejercer la
Representacién Legal, Judicial y Extrajudicial de la Sociedad.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO: ATRIBUCIONES Y
DEBERES DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente General tiene
los mas amplios poderes de administracién y manejo de los
negocios sociales de la Compafiia con sujecién a la Ley, los
presentes Estatutos Sociales y las instrucciones impartidas por la
Junta General. En particular a m4s de la Representacion Legal de la
Compaiiia, le corresponde cumplir con los siguientes deberes y
atribuciones: A) Realizar todos los actos de adminis dcion y
gestion diarias de las actividades de la Compaiiia, grientadas a la
consecucion de su objeto social; B) Someter anugfmente a la Junta

s econ6micos de la

General Ordinaria de Accionistas los infor
compaifiia; C) Formularé a la Junta Genera)/las recomendaciones que
considere necesarias en cuanto a la disfibucién de utilidades y a la
constitucion de reservas; D) Nombpdr y remover al personal de la
Compaifiia y fijar sus remunerg€iones, asi como sus deberes y
atribuciones; E) Dirigir y supexvigilar la contabilidad y servicios de
la Compaiiia, asi como veldr-por el mantenimiento y conservacién
de los documentos de la Compa2fiia; F) Podréd abrir y cerrar cuentas
corrientes o de cualquiera otra naturaleza y designard a las personas

autorizadas para emitir cheques o cualquier otra orden de pago
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contra las referidas cuentas; G) Podréd librar, aceptar y endosar
letras de cambio y cualquiera otros efectos de comercio; H)
Formular balances e inventarios al final de cada ejercicio
econdmico y facilitar al comisario el estudio de la contabilidad; I)
Constituir para los efectos de la Ley, apoderados o procuradores
judiciales para los actos que le faculte la Ley y el presente Estatuto;
J) Designar cuando lo crea conveniente los diferentes gerentes de
drea, sefialar sus atribuciones y demas funciones que deban cumplir
estos funcionarios, entre las cuales no podrda incluirse Ila
representacion legal de la compaiiia; K) Llevar los libros sociales
de la Compaififa; y ser Secretario de las de Juntas Generales de
Accionistas; L) Ejercer y cumplir con todas las atribuciones y
deberes que le reconoce e impone la Ley y los presentes Estatutos,
asi como todas aquellas que sean inherentes a su funcidén y
necesarias para el cabal cumplimiento de su cometido. CAPITULO
CUARTO: DE LA FISCALIZACION, REPARTO DE
UTILIDADES, EJERCICIO ECONOMICO, RESERVAS
LEGALES, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
COMPANIA.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: LOS
COMISARIOS.- La Junta General de Accionistas nombrard un
Comisario Principal con su respectivo suplente, los que duraran
DOS ANOS en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser
reelegidos. Para ser Comisario no se requiere se accionista de la
Compafiia. Los Comisarios tendrdn los derechos, obligaciones y
responsabilidades determinadas por la Ley y los presentes Estatutos.
ARTICULO VIGESIMO SEXTO: EJERCICIO ECONOMICO.-
La Compaifiia tendrd un ejercicio econémico que correrd a partir del
primero de Enero hasta el treinta y uno de Diciembre de cada afio.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: FONDO DE RESERVA
LEGAL.- La propuesta de distribucién de utilidades contendra
necesariamente, la destinacién de un porcentaje, no menor al diez
por ciento de ellas, para la formacidn de la reserva legal, hasta que
esta ascienda, por lo menos, al cincuenta por ciento del Capital de
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la Compafifa. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: RESERVAS
FACULTATIVAS Y ESPECIALES Y DISTRIBUCION DE
UTILIDADES.- Una vez hechas las deducciones a las que se refiere
el articulo precedente de estos Estatutos, la Junta General de
Accionistas podra decidir la formacién de reservas facultativas o
especiales, pudiendo destinar para el efecto, una parte o todas las
utilidades liquidas distribuibles. Para la formacién de reservas
facultativas o especiales, sera necesario el consentimiento unanime
de todos los accionistas presentes; en el caso contrario, del saldo
distribuible de los beneficios liquidos anuales, por lo menos el
cincuenta por ciento sera distribuido entre los accionistas en
proporcién al capital pagado que cada uno de ellos tenga en la
compafiia o se estard a lo que dispone el Articulo doscientos
noventa y siete de la Ley de Compafiias Codificada. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO: DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- La Compaiiia quedarid disuelta en los casos
establecidos por la Ley de Compafiias Codificada o cuando asi lo
decida la Junta General de Accionistas. Sin perjuicio de lo anterior,
en todo lo que tiene relacién con la disolucién y liquidacién de la
Compaiiia se estard a lo dispuesto por la respectiva Ley de
Compaifiias Codificada. ARTICULO TRIGESIMO: ACCESO A
LOS LIBROS Y CUENTAS.- La Inspeccion y conoci

libros y cuentas de la Compaiiia, de sus cajas, car

rento de los

as, documentos
y escritos en general s6lo podrd permitirsg” a las entidades y
autoridades que tengan la facultad para ellg”en virtud de contratos o
por disposicion de la Ley, asi comg/ aquellos empleados de la
Compaiiia cuyas labores lo requier
ey. ARTICULO TRIGESIMO
A LA LEGISLACION.- Para todo

cion estatutaria, se aplicaran las normas

sin perjuicio de lo que para
fines especiales establezca la
PRIMERO: SOMETIMIEN
aquello que no haya disp
contenidas por la Ley de Contpafiias Codificada y demads Leyesv y
reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se otorgo la

escritura publica de constitucién de la compaiiia, las mismas que se
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entenderan incorporadas a estos Estatutos. HASTA AQUI LOS
ESTATUTOS.- CLAUSULA CUARTA: SUSCRIPCION Y PAGO
DE ACCIONES.- Los suscriben
integramente el Capital de MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, pagado de conformidad con el siguiente
detalle:

accionistas fundadores

ACCIONISTAS CAPITAL CAPITAL CAPITAL NUMERO
SUSCRITO |[PAGADO EN POR DE

USD ESPECIE PAGAR ACCION

50% DOS ANOS | US $ 1.00

cada una
1. Maria Carpio Bonifaz 800.00 400.00 400.00 800
2. Andrés Herrera Carpio 200.00 100.00 100.00 200
TOTALES (S 1,000.00 $ 500.00 500.00 1.000

De la manera antes indicada queda suscrita la totalidad de las
acciones en que se divide el Capital de la Compaifiia, las mismas que
los suscriptores pagan de la siguiente manera: En ESPECIE en un
cincuenta por ciento, todos los accionistas mediante el aporte de
bienes muebles que poseen en copropiedad, en los valores vy
porcentajes establecidos en el cuadro de integracidén de capital y
cuya descripcion es la siguiente : Uno.- Un FAX Modelo HP 1010
Serie CN TREINTA Y CUATRO PAJPSX, por
DOSCIENTOS VEINTE Y CINCO dolares de los Estados Unidos de
Ameérica (US $ 225.00); Dos.- Un SCANNER HPC siete mil
seiscientos ochenta a, Serie CNO Ocho G ciento ochenta y uno FY,
por un valor de CIENTO VIENTE Y CINCO dolares de los Estados
Unidos de Ameérica (US $ 125.00); Tres.- Una IMPRESORA, Marca
HP nueve veinte C Serie CN Uno C cincuenta y seis b OSZ, por un

valor de CIENTO CINCUENTA dolares de los Estados Unidos de
America (US $ 150.00). Los bienes han sido avaluado por todos los

un valor de

accionistas fundadores de la Compafia, por el valor total de
QUINIENTOS dolares de los Estados Unidos de América (US §
500.00), el mismo que esta de acuerdo a la Ley y que ademads
corresponden a las actividades de la Empresa; ademas por dicho

bienes, los accionistas responderdn solidariamente frente a la
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Compafiia y terceros, por el avalto asignado a las especies antes
indicadas. Los accionistas fundadores, declaran que aportan y
transfieren el dominio y posesion de los bienes muebles a favor de
la Compaiiia “WORKFORCE S.A.”, de conformidad con lo que
dispone el articulo ciento sesenta y dos de la Ley de Compaiiias
Codificada. El Saldo del Capital Insoluto sera cancelado en el plazo
de DOS ANOS contados a partir de la inscripcién del presente
instrumento en el Registro Mercantil del Cantén Quito.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- El Abogado patrocinador del
presente tramite, asi como también los accionistas fundadores de la
Compaiiia quedan facultados para efectuar las gestiones requeridas
y conducentes para obtener la legal y debida. aprobacién e
inscripciéon del presente contrato de constitucion de la compaifiia en
el Registro Mercantil del cantén. Usted sefior notario, se dignara
agregar las demas clausulas de estilo necesarias para la validez del
presente instrumento. Esta minuta que se halla firmada por el
Doctor Ivan Diaz Oquendo, Abogado con matricula profesional
niumero tres mil doscientos sesenta, del Colegio de Abogados de
Pichincha, que queda elevada a escritura piblica con todo su valor
legal, la misma que los comparecientes aceptan y ratifican en todas
sus partes y leida que les fue integramente esta escritura, por mi, el

Notario firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual doy fe.-
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Oficina:Quito

Némero de Tramite: 7040845
Tipo de Tramite: CONSTITUCION
Sefior: DIAZ OQUENDQ IVAN ORLANDO

Fecha de Reservacion: 31/01/2005 10:18:32

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE 5U CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA TENIDO
EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- WORKFQORCE S.A.
Aprobado

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 01/05/2005

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

Falug

Katya Gaibor de Coronel
Delegada del Secretario General
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ZON: Mediante Hesolucitn No.05.0.L1 0626 diclada por iz
Superintendencia de Compafias- el 15 de febrero del afio 2005,
fue aprobads la eserifurs piblida de constitucion de la
compafia WORKEDH rda en esia Molaria, 110
de fehrero del 2605.- Tomé nota de/este particular al margen
de Ia respectifa matriz.-Quito 3 12 e febrero del afio 2005.-

7
LTOR RODRIGO SAUGADO VALDES

GTARID VIGESIMO NOVERD DEL CANTON QUITO
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ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién nimero 05.Q.1J.0
SEISCIENTOS VEINTISEIS del Sr. ESPECIALISTA JURIDICO de 15 de febrero del
afio 2.005, bajo el nimero 0527 del Registro Mercantil, Tomo 136.- Queda archivada la
SEGUNDA copia certificada de la Escritura Ptblica de CONSTITUCION de la Compaiiia
“WORKFORCE S.A.”, otorgada el diez de febrero del afio 2.005, ante el Notario
VIGESIMO NOVENO del Distrito Metropolitano de Quito, DR. RODRIGO SALGADO
VALDEZ.- Se da asi cumplimiento a lo dlspuesto en el ARTICULO SEGUNDO de la
c1tada resolucidn, de conforrmdad a leeid Decreto 733 de 22 de agosto de 1975,

Repertorio bajo el nimero ‘ ito, a in 0 del afio dos mil cinco.- EL
REGISTRADOR:- s % ;

RG/mn.-
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