Quito, 23 de marzo de 2009

Senores

Accionistas de
WORKFORCE S.A.
Presente

Estimados sefiores:

Me permito poner a consideracion de los accionistas de Workforce S.A. el informe anual
de la compaiiia por el ¢cjercicio economico que terminé el 31 de diciembre de 2008.

Cumpliendo con expresas disposiciones del Ministerio de Trabajo y Empleo WORKFORCE
SA., de acuerdo al Mandato Constituyente No. 8 obtuvo la  Autorizacién de
Funcionamiento para Empresas de Actividades Complementarias No. 0001 SC-DINERHU-
08 en vigencia desde agosto 21 de 2008 hasta agosto 21 de 2010. Cabe relevar que
nuestra empresa fue la primera en obtener dicha autorizacion.

Nuestros Ingresos Brutos de Operacion durante el ejercicio 2008 fueron de $ 1°761.459

~ ($ 1’475.460 en 2007) Este crecimiento se debe principalmente a nuevos clientes

~ conseguidos durante cl ejercicio debido a mejores estrategias de marketing y un buen
posicionamiento de nuestra empresa. ‘ .

Los Gastos de Operacion han tenido un crecimiento razonable y proporcional con los
ingresos de operacion.

La notable gestion profesional del equipo de funcionarios y empleados que posee la
compaifiia, ha permitido que nuestras Utilidades Antes de Impuestos y Participacion a los
Trabajadores a $ 24.321 ($ 19.825 en 2007) manteniendo un crecimiento sostenido en
estos cuatro afios de existencia. De dicho monto hemos efectuado una provision de
$ 3.048 para Participacion de los Trabajadores en las Utilidades y $ 5.168 para el pago
del Impuesto a la Renta por ¢l ejercicio de 2008.

Manteniendo la filosofia y ética de Workforce S.A., hemos cumplido con puntualidad con
todas nuestras obligaciones con el IESS, SRI, Ministerio de Trabajo y Empleo,
Supcrintendencia de Compaifiias, Municipios y otras entidades de control.
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Las Cuentas por Cobrar ($ 250.622) son recuperables y no tenemos Cartera de Dudoso
Cobro.

Durante el ejercicio 2008 adquirimos Equipos de Limpieza por la suma de US$ 31.415
llegando a un total de 37.844 al final del ejercicio. Esta inversion fortalece notablemente
la estructura de servicios y nos permite estar listos para incrementar el nicho de
mercado.

Mantenemos Garantias por Cobrar por $ 18.607. Estas constituyen retenciones
efectuadas por las empresas Petroecuador y Petroindustrial, las que son depositadas en
el Banco Ecuatoriano de la Vivienda y plenamente recuperables al término de la
vigencia de cada contrato.

Workforce S.A. cuenta con modernos sistemas de control computarizados para todos sus
departamentos.

Nuestro Patrimonio estd en la cifra de $ 51.488 al fin de 2008 ($ 35.983 en 2007)

Workforce también aumenté su Capital Social a § 14.000 el cual esta completamente
suscrito y pagado.

Dicho incremento demuestra la enorme confianza de los accionistas en el futuro
econdmico de Workforce S. A.y en la gestion de sus funcionarios.

Propongo alos sefiores Accionistas autorizar el registro del 10% de la Utilidad Neta, para
‘de acuerdo con laLey de Compaiiias, registrar la ReservaLegal 2008 en § 1.550,49

El"bimport'e a disposicion de los accionistas, después de todas las provisiones y registros
de Ley, queda al fin de 2008 en la suma de $ 13.954,43 que propongo se mantenga en el
Patrimonio para cubrir futuros aumentos de Capital.

Atentamente,
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atalima Carpio Bonifaz
Gerente General
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