NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 1. IDENTIFICACION DE LA COMPANIA, OBJETIVOS Y REGIMEN
ADMINISTRATIVO

SMARTJOB S.A,, tiene su domicilio en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, Se constituy6 Juridicamente mediante resolucion No. 340, del 24 de
enero del 2005 e inscrita en el Registro Mercantil el 2 de febrero del 2005.

Su funcionamiento se rige por las disposiciones sefaladas en la Ley de la
Superintendencia de Compafiias de conformidad a las disposiciones legales.

FINALIDAD
De conformidad con el estatuto, son finalidades de la compafiia:

Inspeccién, mantenimiento, reparacion y over hold de motores reciprocos de
aeronaves terrestres, maritima y aéreas... a la importacién, exportacion,
compra, venta, fabricacién, reparacién, mantenimiento, elaboracién,
consignacion, representacién distribucion, alquiler y comercializacion de
materiales eléctricos y de ferreteria, materiales de construccion.

REGIMEN ADMINISTRATIVO

La compaiia esta gobernada por la Junta General de Socios y administrada
por:

1) Presidente
2) Gerente General.

NOTA 2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

2.1 BASES PARA LA INFORMACION DE LA INFORMACION FINANCIERA

Los registros contables y los Estados Financieros de SMARTJOB S.A., estan
expresados en ddlares de los Estados Unidos de América, que es la unidad
monetaria en curso legal de la Republica del ecuador.



Los estados financieros son preparados conforme a las Normas Ecuatorianas
de Contabilidad NEC, las Normas Internacionales de Informaciéon Financiera
NIIFS y los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

La informacion contable y financiera se registra y presenta de acuerdo a un
plan de cuentas adoptada por la compafiia se procesa en un sistema contable
computarizado, con enlace de datos que permite mantener la informacion
contable actualizada y con respaldos de los procesos e informes en medios
magnéticos.

La compaiiia prepara los estados financieros en forma anual, y los anexos
correspondientes para la revelacion de la informacion.

2.2 RECONOCIMEINTO DE INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos se registran en el momento que se perciben en tanto los gastos
se contabilizan por el método del efectivo.

2.3 ACTIVOS FIJOS

Los activos fijos estan registrados al costo de adquisicién, las mejoras
significativas son capitalizadas, mientras que los gastos por mantenimientos y
reparaciones menores se cargan directamente al gasto.

2.4 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Y Reglamento del Régimen Tributario
Interno y como agente de retencién del IVA y Retenciones en la Fuente,
cumple con lo dispuesto en la normatividad vigente de forma mensual y anual.

2.5 BENEFICIOS LABORALES

La compafiia cumple con las disposiciones legales del coddigo laboral y
reglamentacion interna.



NOTA 3. CUENTAS POR COBRAR

DESCRIPCION VALOR
OTRAS CUENTAS POR 1 USD 24218
COBRAR

TOTAL | 4118

OTRAS CUENTAS POR COBRAR.- Corresponde al crédito tributario por los
impuestos IVA y renta de la compaiiia al 31 de diciembre de 2016.

NOTA 4. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.

Al 31 de diciembre de 2016, esta cuenta incluye las siguientes partidas:

DESCRIPCION VALOR
MAQUINARIAYEQUIPO 1 USD 840907
EQUIPOS DE COMPUTACION 2 USD 1.767.89
VEHICULOS S e T 12,044 64
DEP ACUMULADA DE PPE 4 UsD -11.587.00
MabA e s B  10.634,60

La compafiia aplica los porcentajes de depreciacion en los activos fijos de
conformidad con las disposiciones establecidas por el Servicio de Rentas
Internas, asi:

DETALLE %
MAQUINARIA Y EQUIPO 10

[EQUIPOS DE COMPUTACION 3333
VEHICULOS | 20

NOTA 5. CUENTAS POR PAGAR

Representan obligaciones originadas por el giro normal del negocio asi como
compras de bienes y servicios realizadas a crédito.



Al 31 de diciembre de 2016, esta cuenta incluye:

DETALLE VALOR
CUENTAS POR PAGAR 1 USD 2.948,06
E BASANTES ' :

PARTICIPACION 2 USD 107,64
TRABAJADORES

IESSPORPAGAR 3  USD 156,50
IMPUESTOALARENTA 4  USD 138,08
POR PAGAR

TOTAL : T 3.350,28

CUENTAS POR PAGAR E BASANTES: En esta cuenta se registra las
cuentas por pagar a la sefiora Elsa Basantes, accionista de la empresa que se
ha convertido en una fuente de financiamiento directa, proporcionando el
capital de trabajo necesario para el funcionamiento de la compafiia.

PARTICIPACION TRABAJADORES: Se refleja el valor de utilidades que les
corresponde a los trabajadores por el afio 2016.

IESS POR PAGAR: Son los valores adeudados al less por aportes
correspondientes al mes de diciembre del 2016.

IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR: Corresponde al valor a cancelar por
el afio 2016.

NOTA 6. PATRIMONIO

DETALLE USD VALOR
CAPITAL SOCIAL = 1 ‘usp. - 800,00
UTILIDADES 2 USD 7.214.71
ACUMULADAS

PERDIDAS 8 USD 695,19
ACUMULADAS
UTILIDAD DEL 4  USD 406,98
EJERCICIO

TOTAL 8.342,04

1) CAPITAL SOCIAL.- Esta cuenta corresponde a las aportaciones que
realizan los socios al capital social de la compaiiia, fondos que no se
puede retirar hasta liquidacion.



2) UTILIDADES ACUMULADAS.- Corresponde a las utilidades para
accionistas generadas en afios anteriores y que aun no se han
distribuido a los mismos.

3) UTILIDAD DEL EJERCICIO 2015.- Corresponden al resultado obtenido
en el Ultimo ejercicio fiscal de la sociedad.

NOTA 8. ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Al 31 de Diciembre de 2016

DETALLE USD  VALOR
VENTAS = | ~ 339550
COSTO DE VENTAS -615,37
VENTAS NETAS | | 2.780,13
GASTO SEGUROS - 350,44
'SERVICIOS PUBLICOS S 632,88
SUMINISTROS DE OFICINA | 80,19
'MANTENIMIENTOS S T i RS
'OTROS GASTOS - 437,85
GASTOS FINANCIEROS R - 110,05
PARTICIPACION TRABAJADORES 107,64
RS A A RN T R 296
TOTAL GASTOS z 373,15
UTILIDA DEL EJEREICIOZ208. 0 . 40698

SMARTJOB S.A.



