INFORME DE GERENCIA

Sefiores

ACCIONISTAS

FLOPACK DEL ECUADOR S.A.
Presente.-

Sefores Accionistas:

A continuacidén presento un informe sobre los aspectos mds importantes en
el desenvolvimiento de la empresa Flopack del Ecuador S.A., durante el afio
terminado el 31 de diciembre de 2007.

ASPECTOS GENERALES

El afio 2007 fue un afio de grandes cambios en materia politica y econémica. Los
principales eventos ocurridos en el pais y en la Compaiiia fueron:

1.

Se eligieron los delegados para integrar la Asamblea Constituyente, que inici6 las
deliberaciones en procura de dotar al pais de una nueva legislacién que proteja mas
eficientemente a la poblaciéon y los recursos naturales y actualice las relaciones
internas y externas del pais. Hasta la fecha no se han aprobado articulos referentes
a la nueva constitucion.

El gobierno ecuatoriano aprob6é en diciembre de 2007 un incremento salarial
retroactivo, por sectores. Para el sector floricola fue de US$10,00 a partir del 1° de
octubre de 2007. En enero de 2008 incrementé nuevamente el salario minimo
sectorial en US$20,00, lo que significé un incremento del 17,6% entre enero 2008 y
enero 2007.

La Asamblea Constituyente aprob6 la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria
del Ecuador, que fue publicada en el Registro Oficial el 29 de diciembre de 2007 y
consecuentemente tiene vigencia a partir del 1° de enero de 2008. La Ley esta en
proceso de reglamentacion, pues faculté ampliamente al Ejecutivo para ello.

La economia ecuatoriana, de acuerdo con lo previsto por algunos analistas de la
economia mundial, se desaceler6 en el 2007, después de tres afos de incremento.
El aumento, sin el efecto de inflacion fue de 2,65%, el peor indice desde 2001,
cuando se inicio la dolarizacién y significé la economia de peor desempefno en
América del Sur. Este incremento se debié a la reduccién del sector petrolero en
cerca al 10%, asi como también a la desacelegacion del sector financiero en 12%,
industria 4% y servicios 3,5%.

Desocupacioén en Ecuador: Este indic or se man@ estabilizado con respecto a
la tendencia de largo plazo. La ta de gesﬁcupad@ el 2007 esta en 7%. El
subempleo se estima en el 45%.




6. La tasa de inflacién para el 2007 se estimé en el 3,34% en promedio. Esta tasa esta
por debajo de la media calculada para los paises americanos, que es de 7,78%.

7. Flopack del Ecuador S.A. hizo una recuperacion de su cartera y estabiliz6 sus
pasivos, lo que se traduce en una mejor presentaciéon de sus estados financieros. Lo
anterior se logro mediante aumento de las operaciones, que se espera continuar en
el 2008.

8. Los estados financieros de Flopack del Ecuador S.A., por el afio terminado el 31 de
diciembre del 2007, lo mismo que los demas informes reglamentarios han estado a
disposicion de los accionistas desde el 12 de marzo de 2008 en el domicilio social
de la Compaiiia.

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2007

Los objetivos econdmicos planteados por las disposiciones de la Junta
General y el Directorio fueron cumplidos a cabalidad.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO

Hemos cumplido a cabalidad con las disposiciones de la Junta General y las
del Directorio. Constancia de lo anterior se encuentra en el informe del
Comisario que se acompana.

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS EN EL 2007, EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

1. Dado el tamafio y las operaciones que realiza la Compafia el personal
contratado en forma directa es el minimo y consecuentemente no existen
conflictos laborales.

2. No tenemos asuntos legales, juicios o requerimientos que ameriten
comentarios especiales.

3. La casa matriz mantiene una adecuada estructura administrativa que
soporta las operaciones que actualmente tenemos mas las proyecciones
de crecimiento futuras.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007 Y
RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON EL ANO ANTERIOR

La presentacién de los informes financieros y estadisticos se ha realizado
oportunamente y el control de las operaciones ha sido implementado con la
correcta utilizacién de los sistemas informaticos.

Nuestra actividad no requiere la contratacion de compafiias de seguros y no
hemos tenido contingencias que reportar.




Forman parte de este informe los estados financieros de la Compafiia por el
afio terminado el 31 de diciembre del 2007, debidamente dictaminados por el
Comisario. Los activos de la empresa ascendieron a US$91.954, frente a
US$83.549 del 2006, que refleja el aumento de las operaciones del afo.
Durante el afio se logrd la recuperacion de cuentas por cobrar comerciales,
que pasaron de US$11.933 a US$8.614. Los inventarios se mantuvieron
estables en US$51.555 (US$51.535 en el 2006) y soportan el incremento en
las operaciones proyectadas. La maquinaria se mantuvo estable en US$9.333
frente a los US$9.936 del 2006. Los pasivos disminuyeron de US$61.033 a
US$68.838, por el aumento de las operaciones del afio, lograndose un
equilibrio en el capital de trabajo. La utilidad neta del afio fue de US$599.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR

La Compafiia ha dado estricto cumplimiento a las disposiciones vy
regulaciones establecidas por la Ley de Propiedad Intelectual. En especial, los
programas de tecnologia de informacidn han pagado sus correspondientes
regalias.

PROPUESTA PARA EL DESTINO DE LAS UTILIDADES DEL 2007

Se propondria a la Honorable Junta General, que apropie las utilidades netas
del 2007 (US$ 599,44) para Reserva Legal, con el fin de fortalecer el
patrimonio de la Compaiiia.

PROPUESTAS PARA EL DESARROLLO DE LA EMPRESA

De acuerdo con las perspectivas que muestra el sector, se sugiere que en el
2008 las operaciones de la Compafiia se mantengan como minimo en los
niveles actuales, procurando una expansion acorde con el incremento
operativo de la matriz.

Hasta aqui, sefores accionistas, el informe de labores de la Gerencia General
que se encuentra a mi cargo, estando dispuesto a contestar cualquier
inquietud si asi se requiere.

San Francisco de Quito, 12 de marzo de 2008.
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