
INFORIIIEANUAL DE L AOMINISTRAOOR A LA JUNTA GENERAL OE
SOCIOS DE COIVIERCIAL¡ZADORA ENf ERPRISE SOFTWARE SOLUf IOÑS

ECIJADOR CIALTDA EJERCIO ECONOIUICO 2013

A tenor de la normativa vgenle y según o estabecido en el Reglámenlo para ¿
presenlación de nfomes anuaes de os administradores a a Junta General, d cladó por
e Super.tendenle de Compañias medianl. resoL.ón No 92-1-3-0013, pLbicada er e
RO. No44 de 13 de OclLbre de 1992 tenqo a ben eevar a co¡ocmienlo y
consderacón de los señores socos de a.ompañía ENÍERPRISE C¡A LTDA, ell¡fome
de Acl v dades desaro lad¿s e¡ elejerccio económ co corespo¡d enle alaño 201a

La compañia Enteprse se consttuyó med ante esc.iiura públca olorgada e 12 de
enero de 2005 y egálmente inscrla en e Registro Merca¡li el 01 de febrcrc del

Tene como obielo socareraná is s dseñó prós6mación y ventá a pormáyory
menos de s slemas de coúputado¡ás

2, CUMPLIIVIENTO DE OBJETIVOS

Dandó óLñ0 meñlo cor lo dsp!ésto por la Junta para e año 2018 en maleia de
désañolló déIERP con mr¿s ha.er de mrsmo una sistema que supee as exigenc as del
mercádo para esle ripo de prodLclo a Gerenc á cenfó sls actvidades en ¡corpofaf
núevas flncon¿ldades a msmó. nclur apicacio¡es compementaras que permiten
nteg¡ár a informacón desde otrós medLos asi como dar una nueva prese¡tacón a la
ntelase lanto en magen como en repo,leriá cuyos ¡es! tados ¡os ha siqnfcado contar
con uná hefam énta comperitv¿ a tod. n ve y elcaz para e control de os procesos de

Pese a lrabalo realzado por el pebonal a Gerenca y e apoyo de los Diectivos en los
obletvos alcanzados e¡ e aspeóto económico no Iuvmos los resutados esperados
debdo a la recesión ecoñómca qle presentó nueslro Pais que hcieror que exisla
incertidumbre er os mercados lo que a su vez lmnó a capacdad de adqursció¡ de los
cie¡les y por lo tanio u¡a bala e. e aspecto comercia

3, CUNIPLIMIENiO DE LAS DISPOSIC]ONES DE LAJUNfAGENERAL

Con base a ó éxpuésto en los a.tos y conrraros de a compa¡ia durante ei 2018 se
óutrpió con as disposcones emitidas por a Ju.la de Socios, en temas como
fortaecmie¡1o de ERP a través de a ncusón de nuevás iunc¡onaldades, apicaciones
comp emenlarias para la captación de ¡forff¿cón ecóñóñica y diseñó visuarde producto
aspeclos que a futuro nos sgñfcarai u¡ refereñte páf¿ ñuevos c ¡enles en me.cádos
ó.¿ es e inrern¿clón¿les



4, INFORIME SOBRE HECHOS EX'TRAORDINARIOS PRODUCIOOS DURANTE EI.
AÑo EN Lo ADMIN IsTRAfIvo Y LABoRAL

Finaizado e periodo 2018 se ésatan he.lros de mportanca en lo admrsfativo como:
niveles de di.eccrón más especilcos para confo de a.tvidades del personal y
c!ñpiñento de óblelivos desarolo de nuevas funcionaldades para e p.oduclo y
difusónde ¿ márca pordfeEntes medros e eclrónicos deconsutá En e aspeclo labora
se resalia e coñpromso obte¡ido con e persona en p¡o de mejo¡amento de las
relaciones internas .on o cLá se l¿. ló ¿ planifc¿ció¡ y reaizacón de aclivdades
pérmitiendounamelor nleqracó¡y¿mbren.derabato

5. SITUACION FINANCIERA Y COIM PARACION CON EL PERIODO PRESCEDENTE

A lin de dar clmplmiento a os oblet'vos estabecidos por la Junta, la Gerenca realzó
aclivdades de lrabalo adconáles en maleria de desarollo. stuación que implicó mayores
jorñadasdetrabaloyaclvdadesdenlegracónserenciaque¡oestabanprevslasdenfo
de presupLestó rn¡cal para este peflodo a esto se suma a lnllue¡ca de lactoBs
ellemós reaconados con la ¡estab dad e.onóm.a de ¡uestro Pais que hizo que os
cl enles rmiten su cap¿cidád de inversión en produ.tos de soñware 62ó¡ por la cua
concluido e elercico 2013 se genéra una pétulda la msma qLe Jue reporlada pá6
conocmie¡lo de a Junta a tr¿vés dé os d fefentes info¡mes otorgados conforme a os
pedidos electuarlos Aspectó que en cor¡paracron con el período anre orsemanlie¡e.

6, PROPUESTA EN EL OESIINO DE LAS UTILIOAOES OATENIDAS EN EL
EJERCTCTO ECONOMTCO 2013

Como ha si¡lo dé co.ócmento de a Júnla durante e periodo económco 201e no se
ge¡eraro. utldades por oqlesesugereqLe as pérd das actua es y l¿s de os perlodos
a¡le¡ores sea¡ absorbdas co. os apónes p¿rá ILIlra capiláliz¿ció¡ de os socios que se
manilene é¡ lá .uénla del Pár'móñ ó

7- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIASPARAELSIGUIENTEEJERCICIOECONOII¡ICO

A consder¿r os losros acanz¿dos en ¡alera lécn ca y de desatrollo de¡ ERP I¿
recóme¡dacÓn pa¡a a Junta Genera de Socos pof p¿r'te de la Gerenc¡a seoréntaá
soicilare apoyo soslen do y a cóñfa¡za e¡ lá geslón qLe se viene reaizando ya que os
resulados se rerán eñ lá medda que os merc¿dos abran oponunidades para ésle tipo de

Pára los f nes pertrnentes
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