ENTERPRISE CIA LTDA

INFORME ANUAL DEL ADMINISTRADOR A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE ENTERPRISE EJERCIO ECONOMICO 2015

Al tenor de la normativa vigente y segln lo establzcido en el Reglamento para la
presentacion de informes anuales de los administradores a la Junta General, dictado por
el Superintendente de Comparnias, mediante resolucion No.92-1-3-0013, publicada en el
R.O. No.44 del 13 de Octubre de 1992, tengo a bien elevar a conocimiento vy
consideracion de los sefiores socios de la compania ENTERPRISE CIA LTDA.. el Informe
de Actividades desarrolladas en el ejercicio econémico correspondiente al afio 2015.

1. ANTECEDENTES

- La compariia Enterprise se constituyé mediante escritura publica otorgada el 12 de
enero del 2005 y legalmente inscrita en el Registro Mercantil, el 01 de febrero del
mismao afo.

— Tiene como objeto social el analisis, disefio, programacion y venta al por mayor y
menos de sistemas de computadoras.

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el ejercicio econdmico 2015 la Gerencia y su personal se enfocaron en la
realizacion de actividades tendientes a robustecer la nueva version del producto de
software que se comercializa en el mercado, para lo cual se ha incluido y definido nuevos
niveles de aplicacion en ciertas funcionalidades haciendo que los potenciales clientes
tengan mayor control en la productividad y con ello tengamos nuevos nichos de mercado.

No obstante a los antecedentes manifestados, en el tema econdémico no tuvimos los
resultados esperados en razén a la influencia de factores econémicos y politicos por los
cuales atraviesa nuestro Pais que siguen limitando las inversiones en el mercado.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Conforme consta en los actos y contratos suscritos, durante el 2015 se dio cumplimiento a
las disposiciones emanadas de la Junta de Socios, en lo referente al desarrollo de la
version de producto y al mejoramiento de funcionalidades como la de produccion y costos,
las cuales a futuro nos significaran un referente para nuevos clientes.

4. INFORME SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL
ANO EN LO ADMINISTRATIVC ¥ LABORAL

Durante el periodo 2015, se resaltan hechos como: la inclusidn de nuevos desarrollos en
la funcionalidad de produccién y de costeo que han hecho que el producto sea mas
completo y permita al usuario manejar nuevos niveles de informacién econdémica y toma
de decisiones adecuadas en sus operaciones, lo cual es muy satisfactorio.



Otro aspecto que se resalta, es sobre el compromiso obtenido con el personal en pro del
mejoramiento de las relaciones internas, con lo cual se facilité la planificacién y realizacién
de actividades, permitiendo una mejor integracién y ambiente de trabajo.

5. SITUACION FINANCIERA Y COMPARACION CON EL PERIODO PRESCEDENTE

Por los eventos manifestados en el punto anterior la Gerencia bajo aprobacién de la Junta
realizo ciertas actividades que implicaron jornadas adicionales de trabajo y actividades de
integracion gerencial que no estaban previstas dentro del presupuesto inicial para este
periodo, razén por la cual al término del ejercicio 2015 se generd una pérdida, la misma
que fue reportada para conocimiento de la Junta a través de los diferentes informes
otorgados conforme a los pedidos efectuados.

Se sugiere para ello, amortizarla las pérdidas existentes ya sea en forma total o en parte
durante este tiempo.

6. PROPUESTA EN EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL
EJERCICIO ECONOMICO 2015

Al término del 2015 no existen utilidades que reportar, por lo que se sugiere que las
perdidas actuales y las de los periodos anteriores sean absorbidas con los aportes para
futura capitalizacion de los socios gue se mantiene en la cuenta del Patrimonio.

7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

Al tomar en cuenta los logros alcanzados en materia técnica y de desarrollo del producto,
la recomendacion para la Junta General de Socios se orienta a solicitar el apoyo
sostenido y la confianza en la gestion que viene realizando ia Gerencia y su personal, ya
que los resultados se veran en la medida que los mercados abran oportunidades para
este tipo de producto.

Para los fines pertinentes

Atentamente
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