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Respetados(a) Delgados:

Me permito presentar el informe anual de gestién correspondiente al ejercicio Econémico del afio
2010, en el cual se muestra la evolucién administrativa, financiera Y social de MEDICAL CUBA
CENTER S.A. y los principales hechos de especial relevancia, que afectaron los resultados de
nuestra clinica, el afio referido.

INTRODUCCION :
La crisis industrial indudablemente repercute en la economia Ecuatoriana, afecta el desarrollo De
muchas de nuestras empresas y por consiguiente, se desacelera la economia e incrementan Los
niveles de desempleo del pais y se afecta la calidad de vida de los ecuatorianos. No podemos
dejar el futuro a cuestiones de azar, por lo que debemos prepararnos para afrontarla
técnicamente, disefiando y ejecutando estrategias proplas que permitan convertir esta Amenaza
en oportunidad para nuevos logros.

Al culminar el afio recopilamos toda la informacién y actividades realizadas durante este periodo
conla satisfaccién de haber cumplido con nuestra misién, de generar bienestar social y econémico
a nuestros socios y pacientes, a Través de la gestidn de recursos, de satisfactorios de vida, esto
se dio gracias a Un grupo de trabajo comprometido con la empresa, leal a los principios y con Un
esfuerzo y energia positiva comin y que propenden por la equidad y por Unos socios que por
medio de sus valores como la unién, cooperacion, Solidaridad y apoyados en la confianza hacia la
entidad hacen posible esta Causa.

‘ GESTION ADMINISTRATIVA

_Planta de personal.- Medical Cuba Center cuenta con treinta y cinco personas De planta, un
Presidente, un Gerente, un Administrador, un Jefe financiero, un Abogado y demds personal
medico y operativo que siempre esta dispuesto a brindar lo mejor de si, para el buen

_ funcionamiento de la compaiiia. : '

Outsoursing.- La clinica continta con el servicio de Contabilidad, asesoria Contable y tnbutana
por honorarios. S
Plataforma Tecnolédgica.- Actualmente la Clinica cuenta con un software (Soga) que asegura y -
agiliza los procesos de contabilidad y cartera, con la Asistencia oportuna de la empresa de
software en caso de requerir soporte y la actualizacién del mismo.

Dentro de objeto social de la clinica esta el de presentar servicio y atencién Medica general y
especializada.

Se adquirieron nuevos équipos médicos que permitieron mejorar la atencion Medica que se
brinda en la clinica.
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CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS LEGALES

En los dltimos afios hemos venido agilizando tecnoldgicamente los servicios Y las actividades de la
clinica, haciendo uso de la aplicacién SOGA con buenos Resultados para gestién administrativa,
Contable, Financiera, Tributaria.

Se ejerce permanente control interno y externo sobre los recursos econémicos de la clinica y se
toman oportunamente las medidas preventivas, garantizando Su adecuado manejo.

La clinica cumplié durante el afio 2010 con la obligacién de pago de aportes al sistema de
seguridad social y de todos los impuestos adquiridos en el afio.

PROYECTOS
Se pretende obtener un convenio con el instituto ecuatoriano de seguridad social.
En este informe de gestién econémico y social destacamos que las Acciones desarrolladas y
logros alcanzados durante el afio 2010 contaron Siempre con el acompafiamiento de la Junta de

.. Sécios, Area administrativa y Empleados de la clinica.

lgualmente agradecer a nuestros Socios por hacer posible que la razén y el Objeto de servicio de
nuestra compaiiia sea una realidad.

Cordialmente:
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