GLOFOMENTO S.A.
INFORME DE GERENCIA - 2013

Quito, 10 de abril del 2014

Sres, Accionistas:

Lueyo de revisar la correspondencia, los Libros Sociales, ¢l Extado de Situacion Financivr,
ol Tstado de Resultndas Tntogeal, ol Flujo de Gfeclivo y Bshdo de Cambios en el
Patrimonio de “GLOFOMENTO S.A", comespondiente al ejercicio ceondmicu 2013,
informo a ustedes In siguiente:

1. Durantc el periodo 2013, ¢l objetive de ja Adminisiracion de Glofomenio se ha
centado en infeitar crear unn nueva carlera de clivnles, mediante la conceriacion de
wumiones de (rabajo con pursonas juridicas y nalurales gue estimamos se puede logear
conscguir al objelivo planteado a inivios e vio. Pam el 2014 ¢l Pairimoniv leadrd un
incremento signilicwtive debido al aporie de capital co bicnes inmuebles realizado por
¢l Accionista principal,

2. Las disposicioncs citidax por fa Junta Goneral de Accionistas en lo referenic a
constiivcion de la compaifa se cumplicron & cabalidad.

3. No se presemtaron hechos extraordivarios que deban ser conacidos durante ¢l aito
2013,

4.  El resullado del ado 2013 lue de pérdida debido a que no se han realizado venias de
scrvicios.

5 la Gereacia General de la compania cstima necesano emprender con promtifwd los
contactos con probubles clientes, con ¢l fin de cmpecar las actividades para las cuaies
¢ cunstituyd la empresa,

6, Lus Nomas de Propiedad Tntelectual fueron cumplidas de acuendo o normas legales
vigenles,

Atentamente
/E’TT
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Beatrls Meythater Gulueza
Gerente General
Glafomente S.A.
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GLOFOMENTO S.A,
INFORME DE GERIENCIA - 2013

Quito, 1 de abmif del 2014

Sres, Avclonisias:

Luego de revisar fs correspondencia, los Libros Sociales, ¢l Fstido e Situacion Financiera,
¢l Estudo de Resultados Tntepral, ¢l Flujo de Electivo y Bsiado de Cambios on ¢l
Patrimoniv de “GLOVOMENTO S.A", corespondicnic al cjercicio econdmico 2013,
informo a ustedes 1o siguicnte:

. Duranle ef periodo 2013, o objelivo de la Administracion de Glolomento s ha
cenbrado en intentar crear una nueva carfera de cliontes, medianie ln concerlacion de
reuniones de trabajo con personas jaridicas y naturales que estimamos se puede lopear
canseeuir al objetivo plunicado a inicios de afo, Paca el 2004 ol Palvimonio tendrd on
incremento signiticativo debido al aporte de capilal en bicaes inmucbles realizado por
el Acclonista principal.

2. Las disposicionss cmitidas por fa  Junts General de Accivaistas en fo referoatle 2
constitucidin de la compaiifa se complieron a cabalidad,

3 Mo se presentaron hechos extraordingrion que deban e conocidos durante el wito

2013,

4, Tl resultado del aito 20173 tue de pérdida debido a que no se han realizado ventay de
SUFVICIUS.

5. La Gerencin General de la compadia cstima necesario cmprender con prontitud Tos
vontactos con prabables clicates, con el fin de empezar lay actividades para las cunles

se constiluyd Lo empresa,

6. Las Normas de Propiedad Intelecival fueron cumplidas de acuerdo a nommas legales
vigenics.

Atenlunwnw,
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Beatriz iﬂ;‘:ylhuler Galagen
Gerente Genersl
Glafomeio SA,




