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Presente.-

De mi consideracién:

En mi calidad de Gerente General de la compaiiia, me permito poner a su consideracion
el informe del ejercicio econdmico correspondiente al afio 2011:

El aiio 2011 fue un buen : afio para la compaﬁla va, gue no solamenfe s8¢ cumplieron los
objetivos trazados sino que-se desarrollaron consulto fas que-no- ‘estuvieron previstas y
que dieron como resultado que . la compaﬁla cietie el affo. con utllldades y adquxera
expemeacna en areas nuevas. # : :

’ Durante el ejercicio . econémico 2011,"se ha dado cabal cumphmlento de las
dlsposwlones defa Junta General de Socios;: sm que exista ninglin hecho: pamcular 0
excepcional que valga la pena recalcar. :

FEl1 ejercwlo del afio 2011, segun se aprecia en los estados fi nancneros armJo una utlhdad
mayor que todos los afios anteriores y la mayor desde,,f u _constitucion. Esta utilidad
sugiefo sea repartida entre los socios ya que se encuentran varios proyectos en vias de
concmtarse pudiendo ser el resultado del afio 2012 posmvo

La campaﬁla se encuentra orgamzada y bien estructurada El nombre y. ..
posicionamiento de la empresa cada Vez se encuentra en mejor sitio, a pesar de'ser una
compa:nla pequefia. En todos nuestros trabajos hemos mantenido el nombre de la
empresa el cual es. conocido por nuestra seriedad y profesmnahdad Contamos con
personal de.planta con quienes hemos cumplldQ todas las obhgamones que manda la
ey
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Durante este afio se ha cumplido con todas las disposiciones legales correspondientes en
lo que se refiere a asuntos administrativos, contables, laborables y tributarios, por lo
que se sefiala que la empresa no tiene al momento conflictos laborales ni legales de
ninguna clase.

Se ha dado cumplimiento a todas las disposiciones, exigencias y obligaciones para con
el Servicio de Rentas Internas, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y otros
Organismos de Control.

De igual manera, se ha dado cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la compaiiia.

Por dltimo desearia dejar sentado que siempre procuraré mantener el prestigio y buen
nombre de la empresa, buscando las mejores alternativas para el bien de la misma.

Sin otro particular al momento, suscribo el presente informe.
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