
INFORME DEL GERENTE PERIODO 2010 

Óumito, 12 de abril del 2011 

Ecilutos Soctos ale 
TILECONS MULTIASESORES CLA LTDA 

Presente. 

Do mis consideraciones. 

Por medio de la presents. Y mo peto poner a consideración ol infonne de labores 
E 

del 10 

1.- SITUACION DE LA EMPRESA 

  

Los resultados económicos y financieros de la empresa son po salentadores, en este 
período se registro una pérdida de 15€ 1,024 45, Muestra .mprosa por el que termino se 

iantevo se mantuvo eo un constante desadié, motevada por la onss del pais y mundial, en 

lo referente a servicios inmobiliarios. ya sea por la restricción a los créditos bancarios, 
cooperativos y financieros destinados para Ja vivienda de carácter social y al no contar la 
enipresa con un capital en eiro para poder solventar nuestros servicios de intermediación 

croditicia con polenciales clientes que buscaban en nuestra compañía el conducto adecuado 
para la adquisicion de una vivienda, a traves del sistema financiero. 

    

2. ACTIVOS FTTOS 

  

   
En este periodo motivo de este informo no Ss; 1 vos de la empresa, los 

existentes en alqunos casos pasarán a Formar parte de los. aotvos € de Hilecons Cia Ltda. Los 

activos que constan en los costados financieros de la empresa, están bajo mi custodia 
Fl valor que registran los estados financieros peso de haberse aplicado las depreciaciones, 

conforme ta dispone las normas y disposiciones legalos es de $ 1.018,44 

     

  

  

- ASPECTOS FISCALES, LEGALES, LABORALES Y SOCTALES 

Contamos con una estructura administrativa que permite mantener el control del área de 
venta de servicios y de porsonal. 

En el aspecto laboral la empresa trmbens personal adin inistrativo stable, en departamento 
de servicios y ventas, el personal en el añio 2010, se hamantenido prácticamente estable. 
En el aspecto legal. la empresa no Hege omeón conflucto mu, Jmeto pendiente. 

Be ES 

SUPERINTENDENCIA 
DE COMPAÑÍAS 
21 JUN. 2011 

    En mid 

 



. Durañte el período motivo de esto informa. las obligaciones fiscales, wunicipales se 

cumplieron en *u totalidad. pasando en ona oportun A estas obligaciones. 
Lus decistones gerencia han sido 

Ordinarias y =   Cra id no 

“a
 

  

Pxtraor dinarias € de Socios. 

4.- OBJETIVOS Y EXPECTATIVAS PARA ELAÑO 2011 

  

Durante el presente año se tratará de fortalecer los objetivos trazados por la gerencia con 
ei untco objetivo de culminar con los fines para lo cnal tue creada la empresa, todos estos 

factores y sí la crisis no se esticade más allá de los esperado, y que las instituciones de 
carácter crediticios nos permitan brinder a nuestros chentes nuestros servicios de la mejor 

alidad y con on alto erado de contabilidad. ma
 

Agradezco a los acciones de la empresa por la confianza depositada en mi persona, 
udermás aprovocho la oportunidad para desearles éxitos en un futuro mediato, 

Atentamente, Y 

  

E GERENTE ( GENERAL 

FILECONS CTA LTDA 

 


