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INFORME DEL GERENTE POR EL EJERCICIO COMPRENDIDO ENTRE EL
1 DE ENERO AL 31 DE D ICIEMBRE 31 DEL 2008

Dando cumplimiento a las normas legales establecidas presento a los Sefiores Socios de
la empresa el Informe por el ejercicio econdmico del afio 2008 comparativo con ¢l afio

2007:

Estado de Resultados Comparativo A Diciembre 2007

Ventas Por Servicios 12% 558,065.91
Ventas Servicios Entidades Del

Estado 0%

Total Ventas 558,065.91
Incremento

Porcentaje

Gastos

Laborales 365,047.84
Honorarios 47,583.54
Arrendamiento 3,985.20
Servicios publicos 2,976.19
Mantenimiento y reparaciones 9,274.23
Suministros y Materiales 36,021.52
Transporte 5,311.85
Seguros 2,216.24
Gastos de viaje 5,392.07
impuestos 2,142.09
Depreciaciones 6,5688.44
Amortizaciones 2,487.84
Otros bienes

Otros servicios 31,857.06
Intereses , Comisiones financieras 849.59
Total Gastos 521,733.70
Porcentaje

Utilidad venta activo fijo © 0.00
Utilidad base reparto a trabajadores 36,332. 282
15% Utilidades trabajadores 5,449.83 ™
Impuestos 25% 9175.84
Utilidad neta 21,706.53

2008

589,336.29

399,552.85
988,889.14

728,681.14
70,200.99
6,060.00
2,409.77
32,685.34
26,393.96
8,791.49
17,481.94
2,679.94
2,049.27
13,766.12
7,463.56
2,222.02

29.74
15,139.48

Incremento

430,823.23
77.2%

363,633.30
22,617.45
2,074.80
-566.42
23.411.11

3,479.64
15,265.70

7,177.68

Disminucion

-9,627.56

-2,712.13
-92.82

-5,304.20



Se observa que las ventas tuvieron en el afio 2008 un incremento representativo del
77.2% frente al afio 2007 , obteniendo una gran participacién la venta a Instituciones del
Estado Ecuatoriano.

El mayor crecimiento de los gastos fueron los laborales ya que la empresa genero por los
nuevos contratos un mayor nidmero de empleos. Se pagaron todos los beneficios de ley y
se tuvieron afiliados al Iess los empleados. La dotacion uniformes, armas , radios estan
acordes a las normas de seguridad establecidas y las mismas fueron entregadas a todos
los empleados en servicio activo.

Se aumento el numero de vehiculos para la flota de la empresa, lo cual genero mayores
gastos en mantenimientos y reparaciones preventivas- correctivas y depreciaciones. Por
ende también aumentaron los seguros de la empresa por la mayor cantidad de activos
cubiertos y también por las pélizas que se adquirieron en las licitaciones publicas en las
que se participaron .

En algunas ocasiones se tuvo que recurrir a prestamos bancario para cubrir el pago de
sueldos a los empleados , mientras los clientes cancelaban sus facturas a la empresa, lo
que incremento los gastos financieros .

La empresa amortizo la totalidad del saldo de sus gastos de constitucion inicial ; el
excedente amortizado sobre lo autorizado fiscalmente se cargo como gastos no
deducibles y se pago impuestos.

La empresa tiene software en uso debidamente legalizado y ha completado
satisfactoriamente los programa de certificaron ISO y BASC, los mismos que establecen
una diferenciacion y sello de garantia de seguridad en el servicio que se ofrece a los
clientes.

Para el afio 2009 , la empresa esta consiguiendo nuevos contratos para poder reemplazar
a los que se terminen , brindara como es su politica las seguridades a sus empleados en
sus pagos , en sus beneficios sociales . Velara por el control de costos y gastos, realizara
permanente capacitacion en todos los puestos de trabajo, de tal forma, que sean
practicados por todos los empleados los valores que caracterizan a la empresa: la
honradez, la  disciplina, calidad en el servicio y compromiso con el trabajo
desempeiiado.

Agradezco a los socios, la confianza en mi depositada
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