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Quito , 12 de abri l del 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A los señores accionistas de 

C O L R E P U E S T O S C.A . 

En cumplimiento con las normas legales y estatutarias vigentes, se presenta para 

vuestro conocimiento el infbnne de Comisario de la Compañía, referido a la gestión 

efectuada por COLREPUESTOS C.A. Durante el periodo compiendido del 1 de enero 

ai 31 de diciembre 2012, así como los análisis de los aspectos societarios, 

administrativos, contables y financieros conzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA base en los reportes y estados 

financieros entregados por la Administración, bajo cuya responsabilidad son 

elaborados los registros contables y auxiliares respectivos de la Empresa. 

1.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ASPECTOS SOaETARIOS 

El Capital pagado de la Empresa es de $ 800 no se ha registrado aumento de capital 

en el ejercicio. 

2.- VENTAS 

RESULTADO S DEL E J E R C I C I O 

PERIODO P R E S U P U E S TO EJECUCIO N 
VARIACIO N 

% % 
Ventas 63.669 56.693,82 12 100 
Costo & Gastos 50.935 48.756,06 7.50% 80% 

3.- ASPECTOS FINANCIEROS 

El Balance de Situación de la Empresa al cierre dei ejercicio económico del 2012, 

comparado con las cifras registradas at cierre del periodo 2011 se presenta un 

crecimiento importante, lo que puedo expresar su responsable desempeño. 

2011 2012 

INVENTARIO 19.786 32.912 
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4. - REGOMEMDACfONES 

La Administración y el Directorio de la empresa deben buscar la manera mas 

adecuada para financiar el crecimiento Compañía a Corto Plazo con las Instituciones 

Financieras; así como considerar la aítemativa de un aumento de capital y aportes en 

efectivo por parte de los socios a fin de que la Empresa pueda tercer mayor liquidez y 

los planes de desarrollo se cumplan. 

La AdministraciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA deb e realizar y mantener un actecuado seguimiento en el control de 

los costos y gastos con el fin de mejorar la rentabilidad para los accionistas. 

Es responsatHlidad  y competencia de (a Adminisiracíón cumplir con metas y objetivos, 

establecidos en el plan de trabajo, cuidand o así eficientemente los activos y el 

patrimonio de sus accionistas. 

5. - OPINION 

Como opinión , los Estados Financieros de la Compañía COLREPUESTOS C.A. al 31 

de diciemt>re de 2012; han sido eÍatx)rados en tjase a los Principios de Contat^lidad 

vigentes, y las paridas presentan razonablemente la Situación Financiera de la 

Empresa. 
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